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KATA PENGANTAR

Demi mendukung tercapainya program prioritas pembangunan nasional, diperlukan
upaya penguatan kolaborasi dan kerja sama antar Kementerian/Lembaga. Salah satu upaya
yang dilakukan oleh Badan Pusat Statistik (BPS) untuk mendukung ini adalah dengan
meningkatkan retensi penguatan loyalitas Mitra Statistik untuk dibagipakaikan secara
bersama.

Secara internal, BPS juga terus berusaha untuk meningkatkan efisiensi penggunaan
anggaran. Oleh karena itu, BPS perlu melakukan penyusunan tata kelola Mitra Statistik Non
Aparatur Sipil Negara (ASN) untuk meningkatkan efisiensi anggaran dan belanja pemerintah
terkait dengan proses rekrutmen mitra yang dilakukan secara berulang-ulang. Salah satu
upaya yang dilakukan untuk ini adalah dengan melakukan perekrutan Mitra Statistik hanya
sekali dalam setahun.

Perekrutan Mitra Statistik ini bertujuan untuk mengoptimalkan dan mengefisiensikan
waktu dan anggaran BPS sehingga menghapus perekrutan mitra yang dilakukan secara
berulang di setiap kegiatan BPS. Dimulai sejak tahun 2023, BPS setiap tahunnya selalu
melaksanakan perekrutan secara masif untuk memperoleh database Mitra Statistik sebagai
petugas pada kegiatan sensus dan survei BPS untuk periode tahun berikutnya. Perekrutan ini
dilakukan baik secara terbuka maupun tertutup melalui Sistem Web Manajemen Mitra dan
Aplikasi SOBAT.

Diharapkan dengan adanya perekrutan Mitra Statistik yang dilaksanakan serentak
seluruh Indonesia, BPS dapat memperoleh database Mitra Statistik yang berkualitas yang
dapat bekerja pada kegiatan BPS selama tahun 2025.
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BAB I. PENDAHULUAN

Latar Belakang

Demi mendukung tercapainya program prioritas pembangunan nasional, diperlukan
upaya penguatan kolaborasi dan kerja sama antar Kementerian/Lembaga. Salah satu upaya
yang dilakukan oleh Badan Pusat Statistik (BPS) untuk mendukung ini adalah dengan
meningkatkan retensi penguatan loyalitas Mitra Statistik untuk dibagipakaikan secara
bersama.

Secara internal, BPS juga terus berusaha untuk meningkatkan efisiensi penggunaan
anggaran. Oleh karena itu, BPS perlu melakukan penyusunan tata kelola Mitra Statistik Non
Aparatur Sipil Negara (ASN) untuk meningkatkan efisiensi anggaran dan belanja pemerintah
terkait dengan proses rekrutmen mitra yang dilakukan secara berulang-ulang. Salah satu
upaya yang dilakukan untuk ini adalah dengan melakukan perekrutan Mitra Statistik hanya
sekali dalam setahun.

Perekrutan Calon Mitra Statistik BPS Tahun 2025 bertujuan untuk dapat memberikan
manfaat tidak hanya bagi kinerja pengelolaan sumber daya manusia mitra BPS tetapi juga
dapat memberikan kontribusi bersama untuk pencapaian keberhasilan program prioritas
pembangunan nasional.

Tujuan

Tujuan kegiatan perekrutan Calon Mitra Statistik BPS Kabupaten Tegal Tahun 2025
adalah sebagai berikut:

a. Menyiapkan database Mitra Statistik Lapangan maupun Mitra Statistik Pengolahan yang
dapat bekerja pada kegiatan sensus/survei BPS pada tahun 2025.

b. Menyiapkan data Mitra Statistik sebagai dasar penyusunan Kepka Mitra Statistik Tahun
2025.

Sasaran

Sasaran kegiatan perekrutan Calon Mitra Statistik BPS Kabupaten Tegal Tahun 2025
adalah warga negara Indonesia, diutamakan berdomisili di wilayah Kabupaten Tegal, dan
berstatus bukan Aparatur Sipil Negara.




BAB II. MEKANISME PEREKRUTAN

Mekanisme dan Jadwal Pelaksanaan Perekrutan

Mekanisme pelaksanaan perekrutan dilakukan secara terbuka, dilakukan secara full
online/secara daring melalui Aplikasi Sobat untuk Calon Mitra Statistik dan Sistem
Manajemen Mitra untuk admin SOBAT BPS Kabupaten Tegal

Kegiatan perekrutan calon Mitra Statistik BPS Kabupaten Tegal Tahun 2025
dilaksanakan dengan jadwal dan rincian kegiatan sebagai berikut:

No. Kegiatan Waktu Kegiatan

(1) (2) (3)
1. | BPS Kabupaten Tegal membentuk Panitia Rekrutmen Mitra | 7 — 13 Oktober 2024
Statistik BPS Tahun 2025

2. | BPS Kabupaten Tegal melakukan persiapan dan publisitas | 7 — 13 Oktober 2024
terkait perekrutan Calon Mitra Statistik BPS Tahun 2025

3. | Calon Mitra Statistik melakukan tahap registrasi: 17 — 23 Oktober
a. Pendaftaran akun baru dan pengisian lengkap data 2024
profil untuk yang belum terdaftar di aplikasi Sobat.
b. Pembaharuan Data Profil untuk yang sudah terdaftar
di aplikasi Sobat

4. | BPS Kabupaten Tegal melakukan Seleksi Administrasi Calon | 21 — 27 Oktober

Mitra Statistik. 2024
5. | Calon Mitra Statistik melakukan Tes Kompetensi Mitra. 28 Oktober — 8
November 2024
6. | BPS Kabupaten Tegal melakukan Seleksi Akhir Calon Mitra | 9 — 24 November
Statistik. 2024
7. | Calon Mitra Statistik melakukan submit Pakta Integritas. 25 — 1 Desember
2024

8. | BPS Kabupaten Tegal mengumumkan hasil perekrutan | 5 Desember 2024
Calon Mitra Statistik.

9. | BPS Kabupaten Tegal membuat Laporan Hasil Perekrutan | 2 — 11 Desember
Mitra Statistik. 2024




Struktur dan Uraian Tugas Kepanitiaan

Kegiatan perekrutan calon Mitra Statistik BPS Kabupaten Tegal Tahun 2025
dilaksanakan dengan struktur kepanitian sebagai berikut:

No. Kedudukan dalam Tim Nama

(1) (2) (3)
A. PENGARAH Bambang Wahyu Ponco Aji, SST, M.Si.
B. PENANGGUNG JAWAB Diana Dwi Susanti, SST
C. KOORDINATOR BIDANG Andi Kurniawan, SST.,M.Si
D SEKRETARIAT
Ketua Adnan Puji Wahyudi, SST, M.T
Anggota Any Penganti
Garnis Nevi Fatmawati, SST
Hanifah Rahmah S.Tr.Stat.
Helmy, SE
Sugeng Prayitno, SE

PELAKSANA KEGIATAN
I. Bidang Publisitas
Ketua Imam Furgon Roziqin, S. ST
Anggota Uziroh, S.Stat.
Kartika Sari Sunarno, A.Md.Stat

II. Bidang Seleksi Administrasi

Ketua Annisa Purbaning Tyas, SST, M.E.K.K

Anggota Adibatul Hasanah SST
Adiprima Widi Nugroho, SST
Amin Sukardi, S.ST.,M.Si
Ana Ittihada, Amd
Ari Yulianto
Dedi Wijatmiko
Emmy Laeliyah, A.Md
Hendra Sarwono
Ika Efrilia, SE, M.M.
Ir. Tri Wahyuni
Masykuri M.Si.
Nurlaeli Ismilarsih, A.Md
Prawoto
Sakti Eko Haryanto
Salafudin, S.Si
Sulton Aji

[ll. Bidang Seleksi Kompetensi dan Seleksi Akhir




Ketua Winda Dwi Janingrum, SST
Anggota Abdillah Juniadi, SST

Anni Shofiyyati, S.Stat

Ema Tamaema, S.Si

Heny Khristianawati, S.Si., MM

Martin Muktiasih, S.Stat

Moh. Bakhtiar Helmi, SST

Puji Astuti, S.Si

Sodikin, S.ST

Sementara itu, uraian tugas kepanitiaan BPS Kabupaten Tegal sebagai berikut:

A. PENGARAH

1.

2.

Mengelola dan memimpin pelaksanaan Rekrutmen Calon Mitra Statistik Tahun
2025; dan

Melakukan monitoring dan evaluasi terhadap seluruh tahapan pelaksanaan
Rekrutmen Calon Mitra Statistik Tahun 2025.

B. PENANGGUNGJAWAB

1.

Bertanggung jawab secara penuh atas pelaksanaan Rekrutmen Calon Mitra
Statistik Tahun 2025 dan bertanggung jawab keseluruhan terhadap kelancaran
dan penyelesaian pelaksanaan Rekrutmen Calon Mitra Statistik Tahun 2025;
Menyusun laporan hasil Perekrutan Calon Mitra Statistik Tahun 2025; dan
Melakukan monitoring dan evaluasi terhadap seluruh tahapan pelaksanaan di
setiap bidang kegiatan Rekrutmen Calon Mitra Statistik Tahun 2025.

C. KOORDINATOR BIDANG
1. Mengkoordinasikan proses rekrutmen antar bidang
2. Menyusun jadwal Rekrutmen Calon Mitra Statistik Tahun 2025

D. SEKRETARIAT

1.

3.
4.
5.
6.

E. PELAKSANA KEGIATAN
I

Memberikan dukungan administrasi kepada Pelaksana Kegiatan Rekrutmen
Calon Mitra Statistik Tahun 2025

Menyiapkan bahan keperluan rapat kegiatan Rekrutmen Calon Mitra Statistik
Tahun 2025

Menyusun acara rapat Rekrutmen Calon Mitra Statistik Tahun 2025

Membuat notulen rapat Rekrutmen Calon Mitra Statistik Tahun 2025
Mengarsipkan dokumen Rekrutmen Calon Mitra Statistik Tahun 2025
Membantu menyusun laporan hasil Perekrutan Calon Mitra Statistik Tahun 2025

Bidang Publisitas
a. Ketua:
1. Menyiapkan strategi penyampaian informasi Rekrutmen Calon Mitra
Statistik Tahun 2025 ke publik;




Mengooordinasikan seluruh pelaksanaan kegiatan di Bidang Publisitas;
Melakukan konsultasi kepada penanggungjawab terkait kendala dan
perkembangan pelaksanaan kegiatan Bidang Publisitas; dan

Melakukan monitoring dan evaluasi terhadap pelaksanaan kegiatan di
Bidang Publisitas.

Mereviu dan memberi persetujuan laporan pelaksanaan kegiatan Bidang
Publisitas;

Mereviu dan memberi persetujuan laporan akhir hasil Perekrutan Mitra
Statistik; dan

Melaporkan perkembangan pelaksanaan kegiatan di Bidang Publisitas
kepada penanggungjawab.

b. Anggota:

1.
2.

Membantu Ketua dalam melaksanakan tugas-tugas Bidang Publisitas;
Menyampaikan informasi Rekrutmen Calon Mitra Statistik Tahun 2025 ke
publik;

Mendokumentasikan proses pelaksanaan Rekrutmen Calon Mitra
Statistik Tahun 2025;

Menyampaikan informasi hasil perekrutan Mitra Statistik BPS Tahun
2025 yang lulus seleksi ke publik;

Menyiapkan laporan pelaksanaan kegiatan Bidang Publisitas; dan
Melaksanakan tugas-tugas lainnya yang diberikan oleh Ketua Bidang
Publisitas.

Il. Bidang Seleksi Administrasi

a. Ketua:

1. Menyiapkan strategi pelaksanaan kegiatan di Bidang Seleksi Administrasi;

2. Mengooordinasikan seluruh pelaksanaan kegiatan di Bidang Seleksi
Administrasi;

3. Melakukan konsultasi kepada penanggungjawab terkait kendala dan
perkembangan pelaksanaan kegiatan Bidang Seleksi Administrasi;

4. Melakukan monitoring dan evaluasi terhadap pelaksanaan kegiatan di
Bidang Seleksi Administrasi;

5. Mereviu dan memberi persetujuan laporan pelaksanaan kegiatan Bidang
Seleksi Administrasi; dan

6. Melaporkan perkembangan pelaksanaan kegiatan di Bidang Seleksi
Administrasi kepada penanggungjawab.

b. Anggota:

1. Membantu Ketua dalam melaksanakan tugas-tugas Bidang Seleksi
Administrasi;

2. Membuka kegiatan “Rekrutmen Mitra BPS 2025 - Pendaftaran" pada
Sistem Manajemen Mitra;

3. Memeriksa data administrasi Calon Mitra Statistik Tahun 2025 pada
Sistem Manajemen Mitra;

4. Melakukan konfirmasi data kepada Calon Mitra Statistik Tahun 2025 jika




diperlukan;

Melakukan perubahan status Calon Mitra Statistik Tahun 2025 yang
berhak mengikuti tahap Seleksi Kompetensi pada kegiatan Pendaftaran
menjadi “Diterima” pada Sistem Manajemen Mitra;

Menyiapkan laporan pelaksanaan kegiatan Bidang Seleksi Administrasi;
dan

Melaksanakan tugas-tugas lainnya yang diberikan oleh Ketua Bidang
Seleksi Administrasi.

lll.  Bidang Seleksi Kompetensi dan Seleksi Akhir
a. Ketua:

1.

Menyiapkan strategi pelaksanaan kegiatan di Bidang Seleksi Kompetensi
dan Seleksi Akhir;

2. Mengkoordinir seluruh pelaksanaan kegiatan di Bidang Seleksi
Kompetensi dan Seleksi Akhir;

3. Melakukan konsultasi kepada penanggungjawab terkait kendala dan
perkembangan pelaksanaan kegiatan Bidang Seleksi Kompetensi dan
Seleksi Akhir;

4. Melakukan monitoring dan evaluasi terhadap pelaksanaan kegiatan di
Bidang Seleksi Kompetensi dan Seleksi Akhir;

5. Mereviu dan memberi persetujuan laporan pelaksanaan kegiatan Bidang
Seleksi Kompetensi dan Seleksi Akhir; dan

6. Melaporkan perkembangan pelaksanaan kegiatan di Bidang Seleksi
Seleksi Kompetensi dan Seleksi Akhir kepada penanggungjawab.

b. Anggota:

1. Membantu Ketua dalam melaksanakan tugas-tugas Bidang Seleksi
Kompetensi dan Seleksi Akhir;

2. Menambahkan Calon Mitra Statistik Tahun 2025 dengan posisi
“Diterima” pada kegiatan Pendaftaran ke dalam kegiatan “Seleksi”;

3. Memonitoring daftar pemilihan jadwal sesi Tes Kompetensi pada
kegiatan “Rekrutmen Mitra 2025 - Seleksi";

4. Memonitoring nilai hasil Tes Kompetensi pada menu Seleksi Mitra di
kegiatan “Rekrutmen Mitra 2025 — Seleksi";

5. Menyeleksi calon mitra berdasarkan kriteria penilaian khusus;

6. Mengubah status calon mitra yang lolos pada Kegiatan Seleksi menjadi
“Diterima” untuk Calon Mitra Statistik yang ditetapkan lulus pada Seleksi
Akhir;

7. Menyiapkan laporan hasil seleksi akhir perekrutan Calon Mitra Statistik
berdasarkan data pada Sistem Manajemen Mitra;

8. Melaksanakan tugas-tugas lainnya yang diberikan oleh Ketua Bidang

Seleksi Kompetensi dan Seleksi Akhir.




Teknis Perekrutan

l. TAHAP PRA REGISTRASI
BPS Kabupaten Tegal mengadakan rapat untuk membentuk Panitia Rekrutmen

Calon Mitra Statistik BPS Tahun 2025 pada tanggal 11 Oktober 2024. Hasil rapat
pembentukan Panitia Rekrutmen dituangkan dalam Surat Keputusan Kepala BPS
Kabupaten Tegal Nomor 180 Tahun 2024 Tentang Panitia Rekrutmen Calon Mitra
Statistik BPS Tahun 2025 Kabupaten Tegal Tahun Anggaran 2024 tertanggal 11
Oktober 2024. Selanjutnya, Panitia Rekrutmen mengadakan rapat pada tanggal 11
November 2024 untuk membahas strategi perekrutmen calon mitra dan perkiraan
kebutuhan mitra pada tahun 2025. Perkiraan mitra yang dibutuhkan sekitar 888
orang, yang terbagi kuotanya sesuai kebutuhan di tiap kecamatan seperti yang
tertulis di Tabel 1. Pendaftaran akan dibuka pada tanggal 17 - 19 Oktober 2024 dan
akan dilakukan perpanjangan untuk kecamatan-kecamatan yang masih
mengalami kekurangan pelamar. Panitia Rekrutmen melakukan publisitas terkait

perekrutan Calon Mitra Statistik melalui website dan media sosial BPS Kabupaten

Tegal.
Tabel 1. Kebutuhan Mitra Menurut Kecamatan
Kecamatan Jumlah Desa Kebutuhan
010 MARGASARI 13 51
020 BUMIJAWA 18 55
030 BOJONG 17 45
040 BALAPULANG 20 57
050 PAGERBARANG 13 37
060 LEBAKSIU 15 63
070 JATINEGARA 17 43
080 KEDUNG BANTENG 10 30
090 PANGKAH 23 61
100 SLAWI 10 37
110 DUKUHWARU 10 40
120 ADIWERNA 21 61
130 DUKUHTURI 18 54
140 TALANG 19 50
150 TARUB 20 53
160 KRAMAT 20 62
170 SURADADI 11 49
180 WARUREJA 12 40
Total 287 888




TAHAP REGISTRASI

Pendaftaran calon mitra statistik dibuka pada tanggal 17 - 19 Oktober 2024. Calon

mitra mendaftar melalui website mitra.bps.go.id. Persyaratan calon mitra statistik

yang harus dipenuhi oleh pendaftar sebagai berikut:

1.
2
3
4
5.
6
7
8

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.

Bukan Aparatur Sipil Negara (PNS/PPPK);

Tidak sedang terikat kontrak dengan instansi pemerintah lain

Sehat jasmani/rohani;

Disiplin dan berkomitmen,;

Bersedia bekerja terikat kontrak;

Diutamakan mampu bekerja lintas kecamatan di Wilayah Kabupaten Tegal;
Bersedia mengikuti pelatihan (jika ada);

Mampu berbahasa Indonesia dengan baik serta membaca dan menulis huruf
latin;

Mampu berkomunikasi dengan baik;

Berpendidikan minimal tamat SMA/sederajat;

Berdomisili di wilayah Kabupaten Tegal;

Diutamakan berumur 18 s.d. 50 tahun pada saat registrasi;

Diutamakan memiliki, menguasai dan dapat menggunakan komputer/laptop
Diutamakan memiliki dan menguasai smartphone Android dengan spesifikasi:
a. Operating System Android dengan versi minimum 7 (Nougat)

b. Ukuran layar minimum 5 inch

c. Processor Quad Core 1,4 GHz

d. Memiliki memori sistem (RAM) minimum 4 GB (free 2 GB)

e. Memiliki memori internal 64 GB (free 3 GB)

f. Memiliki fitur GPS yang berfungsi dengan baik

g. Dapat terkoneksi dengan internet, baik melalui wifi atau 3G/4G/LTE
Diutamakan memiliki dan mampu mengendarai kendaraan bermotor;

Diutamakan berpengalaman dengan kegiatan sensus/survei di BPS;

Mekanisme Pendaftaran (Registrasi) Calon Mitra Statistik Tahun 2024 sebagai
berikut:

1. Bagi yang BELUM pernah terdaftar di mitra.bps.go.id:




Melakukan registrasi akun melalui website Sobat BPS dengan alamat
mitra.bps.go.id/beranda; (video panduan registrasi: s.bps.go.id/panduan-
registrasi-sobat)

Melakukan aktivasi akun melalui tautan yang dikirimkan ke e-mail. Pastikan
e-mail dalam kondisi aktif dan penulisan e-mail dilakukan dengan benar,
karena konfirmasi akan dikirimkan melalui e-mail pendaftar.

Melakukan login dan melengkapi data profil (mengunggah foto KTP, pasfoto
terbaru, dan ijazah).

Mendaftar pada kegiatan "Rekrutmen Mitra BPS 2025-Pendaftaran”.
Mengisi kelengkapan administrasi mulai tanggal 17 — 19 Oktober 2024
melalui tautan http://s.bps.go.id/3328-calon-mitra2025

2. Bagi yang SUDAH pernah terdaftar di mitra.bps.go.id:

3.

a.

Melakukan login dan memutakhirkan data profil (mengunggah KTP, foto
terbaru, dan ijazah terbaru).

Mendaftar pada kegiatan "Rekrutmen Mitra BPS 2025-Pendaftaran".
Mengisi kelengkapan administrasi mulai tanggal 17 — 19 Oktober 2024
melalui tautan http://s.bps.go.id/3328-calon-mitra2025

Setelah mendaftar pada kegiatan "Rekrutmen Mitra BPS 2025-Pendaftaran",
pendaftar melakukan pengecekan berkala secara mandiri pada website Aplikasi

SOBAT BPS dengan akun yang telah didaftarkan untuk mengetahuihasil Seleksi

Administrasi pada bagian Status Pendaftaran;

TAHAP SELEKSI

BPS Kabupaten Tegal melakukan rangkaian kegiatan seleksi Calon Mitra Statistik
dengan tahapan sebagai berikut:

1. Seleksi Administrasi

BPS Kabupaten Tegal melakukan seleksi administrasi calon mitra statistik

dalam rentang waktu 21 — 27 Oktober 2024 dengan ketentuan sebagai berikut:
a. Tim seleksi administrasi BPS Kabupaten Tegal melakukan pemeriksaan

kesesuaian data Calon Mitra Statistik dengan file yang telah diunggah,

meliputi:
No Data Calon Mitra Pemeriksaan Administrasi
. Nama Lengkap Periksa kesesuaian nama dengan
: KTP




Jenis kelamin Periksa kesesuaian jenis kelamin
2. dengan KTP dan foto

Umur Periksa kesesuaian umur dengan
3. KTP

Alamat domisili saat ini Periksa kesesuaian alamat
4. pendaftaran dengan KTP

Pendidikan Periksa kesesuaian Pendidikan
5. dengan ijazah

a. Pekerjaan/kegiatan Periksa isian data, harus bukan
6. sehari-hari ASN

b. Terikat kontrak KLDI lain

selain BPS

b. Bila umur tidak di antara rentang 18 — 50 tahun atau domisili bukan di

Kabupaten Tegal atau terikat kontrak/bekerja di KLDI lain selain BPS atau
perangkat desa, maka calon mitra dinyatakan tidak lolos seleksi
administrasi.

Tim seleksi administrasi BPS Kabupaten Tegal melakukan perubahan
status pada Kegiatan Pendaftaran menjadi “Diterima” untuk Calon Mitra
Statistik yang lulus Seleksi Adminitrasi melalui website manajemen-
mitra.bps.go.id. Pendaftar yang dinyatakan diterima Seleksi Administrasi
kemudian melakukan pemilihan jadwal Tes Kompetensi di website
mitra.bps.go.id.

2. Seleksi Kompetensi

Calon Mitra Statistik mengikuti Seleksi Tes Kompetensi melalui
mitra.bps.go.id, sedangkan Tim seleksi kompetensi BPS Kabupaten Tegal
melakukan Seleksi Kompetensi Calon Mitra Statistik melalui Aplikasi
Manajemen Mitra dengan ketentuan sebagai berikut:

1. Calon Mitra Statistik Tahun 2025 yang berasal dari Mitra Kepka 2024

2.

(Mitra Statistik yang diterima pada tahun 2024) dengan nilai Tes
Kompetensi Tahun 2024 >= 60, tidak perlu mengikuti Tes Kompetensi dan
lanjut ke tahapan Seleksi Akhir.
Tahapan Tes Kompetensi bagi Calon Mitra Statistik Baru dan Mitra Kepka
2024 dengan nilai Tes Kompetensi Tahun 2024 <60, yakni:
a. Calon Mitra Statistik yang berstatus "Diterima" pada Kegiatan
Pendaftaran/Registrasi agar dapat mengakses menu "Tes Kompetensi"

untuk memilih jadwal sesi Tes Kompetensi secara online melalui




website mitra.bps.go.id. Pemilihan jadwal sesi Tes Kompetensi hanya
dapat dilakukan satu kali.

Calon Mitra Statistik mengerjakan soal Tes Kompetensi sesuai dengan

jadwal sesi yang telah dipilih (online). Tes Kompetensi terdiri atas 30

soal yang dikerjakan selama 60 menit.

Calon Mitra Statistik dengan nilai Tes Kompetensi dibawah nilai Kriteria
Ketuntasan Minimal yaitu dibawah 60 akan terinformasi langsung pada
mitra.bps.go.id dan diberikan kesempatan tambahan satu kali lagi
untuk mengikuti Tes Kompetensi dengan memilih sesi Tes Kompetensi

berikutnya.

3. Seleksi Akhir
BPS Kabupaten Tegal melakukan Seleksi Akhir Calon Mitra Statistik melalui

aplikasi Manajemen Mitra dengan ketentuan sebagai berikut:
a. Penilaian Administrasi
Penilaian Administrasi memiliki bobot 20 persen dari total 100. Komponen-

kompenen yang dinilai pada penilaian administrasi sebagai berikut:

NIK, umur 18-50 tahun dan data di
KTP sesuai dengan sobat : 5

NIK, umur diluar 18-50 tahun dan
data di KTP tdk sesuai dengan sobat
:0

ljazah minimal ijazah: 5 .

SMA/Sederajat | Tidak sesuai: 0

Kabupaten Tegal: 5

Domisili
omisti Diluar Kabupaten Tegal: 0

Seluruh Wilayah=5
Hanya Kec. Domisili=3
Hanya Desa Domisili=0

Mampu bekerja
lintas kecamatan

ada, minimal SMA Sederajat: 5
ijazah tidak ada: 0

Mampu Mampu mengendarai: 5
mengendarai tidak mampu=0
motor




V.

1.

Smartphone sesuai=5
sesuai tidak sesuai=0
persyaratan

Memiliki pengalaman: 5
Pengalaman BPS | tidak memiliki: 0

Tepat waktu=2
Terlambat=1
Tidak Upload=0

Upload Berkas
Kelengkapan

Penilain Kompetensi
Bobot nilai seleksi kompetensi adalah 60 persen dari nilai total 100.

Penilaian Video Profil

Bobot nilai video adalah 20 persen dari nilai total 100.

BPS Kabupaten Tegal melakukan perubahan status pada kegiatan Seleksi
menjadi “Diterima” untuk Calon Mitra Statistik berdasarkan rangking di

tiap kecamatan.

Calon Mitra Statistik yang sudah “Diterima” pada kegiatan Seleksi harus
menyetujui pakta integritas pada tanggal 25 November - 1 Desember
2024.

Calon Mitra Statistik yang dinyatakan “Diterima” tetapi tidak menyetujui
pakta integritas dianggap mengundurkan diri.

TAHAP PASCA SELEKSI

BPS Kabupaten Tegal mengumumkan hasil rekrutmen Calon Mitra Statistik BPS tahun
2025 melalui website dan akun media sosial BPS Kabupaten Tegal sesuai jadwal yaitu
pada tanggal 5 Desember 2024.

Calon Mitra Statistik juga dapat melihat hasil rekrutmen melalui mitra.bps.go.id menu
Status Pendaftaran pada kegiatan “Rekrutmen Mitra 2025-Seleksi”.

BPS Kabupaten Tegal membuat laporan hasil rekrutmen Calon Mitra Statistik BPS Tahun
2025.




BAB III. HASIL PEREKRUTAN

Tahap Seleksi Administrasi

Total jumlah pendaftar Calon Mitra Statistik pada kegiatan Rekrutmen Calon Mitra Statistik
BPS Tahun 2025 di BPS Kabupaten Tegal sebanyak 1.178 orang Calon Mitra Statistik . Dari
hasil seleksi administrasi sebanyak 1.050 orang Calon Mitra Statistik yang lolos ke tahap
selanjutnya yaitu Tes Kompetensi. Sebanyak 128 orang Calon Mitra Statistik dinyatakan tidak
lolos Seleksi Administrasi karena yang bersangkutan tidak memenuhi seluruh syarat

administrasi.

Tahap Tes Kompetensi

Jumlah calon mitra statistik yang berhak mengikuti tes kompetensi sebanyak 1.050 orang
Calon Mitra Statistik. Dari jumlah 1.050 orang Calon Mitra Statistik, sebanyak 117 orang Calon
Mitra Statistik adalah mitra yang sudah terdaftar dalam KEPKA Kepala BPS Tahun 2024
dengan nilai di atas 60, sehingga tidak perlu mengikuti tes kompetensi dan 993 orang Calon
Mitra Statistik harus mengikuti tes kompetensi melalui mitra.bps.go.id. Sampai dengan hari
terakhir pelaksanaan tes kompetensi, sebanyak 872 orang Calon Mitra Statistik telah
mengikuti tes kompetensi dan 43 orang Calon Mitra Statistik tidak mengikuti tes kompetensi.
Total Calon Mitra Statistik yang lolos pada tahap tes kompetensi dan berhak masuk ke tahap

seleksi akhir yaitu sebanyak 989 orang Calon Mitra Statistik .

Tahap Seleksi Akhir

Pada tahap Seleksi Akhir penilaian dilakukan dengan mempertimbangkan beberapa variabel
seperti yang telah dijelaskan pada Bab Mekanisme Perekrutan. Dari 989 orang Calon Mitra
Statistik yang masuk pada tahap Seleksi Akhir sebanyak 888 orang Calon Mitra Statistik, sesuai
dengan target, yang dinyatakan lulus sampai tahapan Seleksi Akhir dan wajib melakukan
konfirmasi Pakta Integritas melalui laman mitra.bps.go.id di akunnya masing-masing pada
tanggal 25 November - 1 Desember 2024. Berdasarkan hasil monitoring sebanyak 879 orang
Calon Mitra Statistik telah melakukan konfirmasi Pakta Integritas dan dinyatakan lolos dalam

seluruh tahapan seleksi Rekrutmen Calon Mitra Statistik BPS Tahun 2025 Kabupaten Tegal.




BAB IV. KENDALA DAN SOLUSI

Tahap Seleksi Administrasi

Selama kegiatan rekrutmen Calon Mitra Statistik BPS Tahun 2025 khususnya pada tahap
seleksi administrasi di BPS Kabupaten Tegal, ada beberapa hambatan/permasalahan

yang dihadapi, antara lain:

Terjadi gangguan pada aplikasi SOBAT BPS sehingga sering dilakukan
maintenance

Koneksi tidak stabil

Peserta calon mitra seleksi administrasi sering mengalami Galat (x) dalam
melakukan upload data, baik isian maupun upload dokumen

Sistem aplikasi SOBAT gagal menampilkan foto profil dan kelengkapan
administrasi Calon Mitra Statistik padahal Calon Mitra Statistik sudah sukses
upload, tetapi tidak terbaca/tidak tampil pada saat akan diperiksa oleh panitia
seleksi administrasi sehingga mengakibatkan data administrasi dianggap tidak

lengkap

Terkait hambatan dan permasalahan di atas, BPS Kabupaten Tegal telah melakukan

beberapa hal berikut ini:

Calon mitra statistik diminta melakukan pendaftaran via Web pada laman
mitra.bps.go.id.

Bidang publisitas menginformasikan melalui akun media sosial BPS Kabupaten
Tegal bahwa jika terjadi galat (tidak bisa update data dan upload file) maka dapat
dilakukan lain waktu, karena terjadinya banyak antrian data masuk ke server.
Tim seleksi administrasi melaporkan ke tim BPS Rl untuk melakukan perbaikan

aplikasi.




Tahap Tes Kompetensi

Selama kegiatan rekrutmen Calon Mitra Statistik BPS Tahun 2025 khususnya pada tahap
tes kompetensi di BPS Kabupaten Tegal mengalami beberapa hambatan/permasalahan

yang dihadapi, antara lain:

1. Website Sobat BPS maintenance,

2. Koneksi tidak stabil,

3. Beberapa Calon Mitra Statistik gagal login saat akan melakukan Tes Kompetensi.

4. Saat sedang melakukan tes kompetensi, tiba-tiba website di-maintenance sehingga
calon mitra statistik tidak dapat menyelesaikan tes.

5. Beberapa Calon Mitra Statistik tidak dapat melakukan submit jawaban Tes
Kompetensi.

6. Jadwal tes kompetensi yang telah dipilih oleh calon mitra statistik berubah karena

system.

Terkait hambatan dan permasalahan di atas, BPS Kabupaten Tegal telah melakukan
beberapa hal berikut ini:

1. Memberikan pengumuman kepada Calon Mitra Statistik Tahun 2024 melalui
email dan medsos
2. Memberikan bantuan melalui help desk medsos

Tahap Seleksi Akhir

Selama kegiatan rekrutmen Calon Mitra Statistik BPS Tahun 2025 khususnya pada tahap
seleksi akhir di BPS Kabupaten Tegal, ada beberapa hambatan/permasalahan yang
dihadapi, antara lain:

1. Banyaknya pendaftar yang bertanya berkaitan dengan tahapan rekrutmen
melalui sosial media resmi BPS Kabupaten Tegal dengan pertanyaan sama yang
berulang-ulang

2. Adanya Calon Mitra Statistik yang lambat melakukan konfirmasi Pakta Integritas
selama tenggat waktu yang disediakan.

Terkait hambatan dan permasalahan di atas, BPS Kabupaten Tegal telah melakukan
beberapa hal berikut ini:
1. Mengarahkan calon mitra statistik untuk selalu memantau sosmed BPS

Kabupaten Tegal dan membaca pengumuman dengan cermat dan teliti, karena




semua tahapan sudah dijelaskan dengan detail pada pengumuman baik di sosmed
maupun di website BPS Kabupaten Tegal.

Bidang Publisitas memberikan informasi melalui akun media sosial BPS
Kabupaten Tegal mengenai kewajiban bagi Calon Mitra Statistik dengan status
“Diterima” untuk melakukan submit Pakta Integritas melalui aplikasi SOBAT BPS
selama tanggal 25 November - 1 Desember 2024.

Bagi calon mitra statistik yang belum konfirmasi Pakta Integritas, dihubungi
melalui whatsapp untuk segera melakukan konfirmasi.




BAB V. PENUTUP

Kesimpulan

Pelaksanaan rekrutmen Calon Mitra Statistik Tahun 2025 BPS Kabupaten Tegal
berjalan lancar. Dari 1.178 calon mitra yang pada tahap seleksi administrasi, sejumlah 879
mitra yang lulus hingga akhir yaitu submit pakta integritas. Dapat dikatakan bahwa
pelaksanaan rekrutmen telah selesai tepat waktu dari yang telah di jadwalkan, yaitu pada
tanggal 5 Desember 2024. Calon Mitra Statistik Tahun 2025 yang terpilih akan terdaftar pada
Kepka Mitra Statistik BPS Tahun 2025.

Saran

Dengan berbagai hambatan/permasalahan yang dihadapi Tim Perekrutan Calon Mitra
Statistik Tahun 2025 BPS Kabupaten Tegal, ada beberapa saran yang dapat digunakan untuk
perbaikan kegiatan rekrutmen selanjutnya, diantaranya adalah:

1. Diharapkan perencanaan jadwal rekrutmen calon mitra statistik perlu dirancang
lebih cermat dengan mempertimbangkan koneksi server dan aplikasi yang
digunakan.

. Sarana dan prasarana yang dibutuhkan dalam pelaksanaan rekrutmen calon
mitra statistik perlu lebih diperhatikan dan perlunya disiapkan mitigasi
resikonya.

3. Seleksi wawancara perlu ditambahkan sebagai SOP baku.

. Adanya anggaran yang disediakan untuk melaksanakan rekrutmen calon mitra

statistik.




Lampiran 1. SK Panitia

Menimbang

Mengingat

LAMPIRAN

3

BADAN PUSAT STATISTIK KABUPATEN TEGAL

KEPUTUSAN KEPALA BADAN PUSAT STATISTIK

NOMOR 180 TAHUN 2024
TENTANG

PANITIA KEGIATAN REKRUTMEN CALON MITRA STATISTIK BPS

TAHUN 2025 KABUPATEN TEGAL
TAHUN ANGGARAN 2024

KEPALA BADAN PUSAT STATISTIK
KABUPATEN TEGAL

: bahwa untuk kelancaran kegiatan rekrutmen Calon Mitra Statistik BPS
Tahun 2025 Kabupaten Tegal di Kabupaten Tegal, perlu menetapkan
Keputusan Kepala Badan Pusat Statistik Kabupaten Tegal tentang
Panitia Kegiatan Rekrutmen Calon Mitra Statistik BPS Tahun 2025
Kabupaten Tegal Tahun Anggaran 2024;

5% B

Undang-Undang Nomor 16 Tahun 1997 tentang

Statistik (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1997
Nomor 39, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 3683);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4355);

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2021 tentang Anggaran
Pendapatan dan Belanja Negara Tahun Anggaran 2022
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 245;
Peraturan Pemerintah Nomor 51 Tahun 1999 tentang
Penyelenggaraan Statistik (Lembaran  Negara Republik
Indonesia Tahun 1999 Nomor 96, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 3854);

Peraturan Presiden Nomor 86 Tahun 2007 tentang Badan Pusat
Statistik (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007
Nomor 139;

Peraturan Menteri Keuangan Republik Indonesia Nomor
60/PMK.02/2021 tentang Standar Biaya Masukan Tahun
Anggaran 2022 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2021
Nomor 658);

Peraturan Badan Pusat Statistik Nomor 8 Tahun 2020 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Badan Pusat Statistik Provinsi dan
Badan Pusat Statistik. Kabupaten/Kota (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 1586);




Menetapkan

KESATU

KEEMPAT

o I
MEMUTUSKAN:

: KEPUTUSAN KEPALA BADAN PUSAT STATISTIK KABUPATEN TEGAL

TENTANG PANITIA KEGIATAN REKRUTMEN CALON MITRA
STATISTIK BPS TAHUN 2025 KABUPATEN TEGAL TAHUN
ANGGARAN 2024

: Membentuk Panitia Kegiatan Rekrutmen Calon Mitra Statistik BPS

Tahun 2025 Kabupaten Tegal Tahun Anggaran 2024, dengan susunan
keanggotaan sebagaimana tersebut dalam Lampiran I Keputusan ini.

: Kepada Panitia Kegiatan Rekrutmen Calon Mitra Statistik BPS Tahun

2025 Kabupaten Tegal Tahun Anggaran 2024 sebagaimana dimaksud
pada Diktum KESATU mempunyai tugas sebagaimana tercantum pada
Lampiran 1l Keputusan ini.

: Masa kerja Panitia Kegiatan Rekrutmen Calon Mitra Statistik BPS

Tahun 2025 Kabupaten Tegal Tahun Anggaran 2024 sebagaimana
dimaksud pada Diktum KESATU terhitung sejak ditetapkannya
Keputusan ini sampai dengan 31 Desember Tahun 2024.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Slawi
pada tanggal 11 Oktober 2024

KEPALA BADAN PUSAT STATISTIK
—KABUPATEN TEGAL,

Bambang Wahyu Ponco Aji
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LAMPIRAN |

KEPUTUSAN KEPALA BADAN PUSAT STATISTIK
KABUPATEN TEGAL

NOMOR 180 TAHUN 2024

TENTANG PANITIA KEGIATAN REKRUTMEN CALON
MITRA STATISTIK BPS TAHUN 2025 KABUPATEN
TEGAL TAHUN ANGGARAN 2024

SUSUNAN KEANGGOTAAN PANITIA KEGIATAN REKRUTMEN
CALON MITRA STATISTIK BPS TAHUN 2025
KABUPATEN TEGAL TAHUN ANGGARAN 2024

No.

Kedudukan dalam Tim

Nama

(2)

(3)

(1)
A
B
C
C

PENGARAH
PENANGGUNG JAWAB
KOORDINATOR BIDANG
SEKRETARIAT

Ketua

Anggota

PELAKSANA KEGIATAN
L Bidang Publisitas
Ketua
Anggota

Bambang Wahyu Ponco Aji, SST, M.SL.
Diana Dwi Susanti, SST
Andi Kurniawan, SST, M.Si

Adnan Puji Wahyudi, SST, M.T
Any Penganti

Garnis Nevi Fatmawati, SST
Hanifah Rahmah S.Tr.Stat.
Helmy, SE

Sugeng Prayitno, SE

Imam Furqon Rozigin, S. ST
Uziroh, S.Stat.
Kartika Sari Sunarno, A.Md.Stat

IL. Bidang Seleksi Administrasi

Ketua
Anggota

Annisa Purbaning Tyas, SST, MEKK
Adibatul Hasanah SST
Adiprima Widi Nugroho, SST
Amin Sukardi, SST. M.Si

Ana Ittihada, Amd

Ari Yulianto

Dedi Wijatmiko

Emmy Laeliyah, AMd
Hendra Sarwono

Ika Efrilia, SE, M.M.

Ir. Tri Wahyuni

Masykuri M.Si.

Nurlaeli Ismilarsih, AMd
Prawoto

Sakti Eko Haryanto
Salafudin, SSi

Sulton Aji




LAMPIRAN II

KEPUTUSAN KEPALA BADAN PUSAT STATISTIK
KABUPATEN TEGAL

NOMOR 180 TAHUN 2024 TENTANG

PANITIA KEGIATAN REKRUTMEN CALON MITRA
STATISTIK BPS TAHUN 2025 KABUPATEN TEGAL
TAHUN ANGGARAN 2024

URAIAN TUGAS PANITIA KEGIATAN REKRUTMEN
CALON MITRA STATISTIK BPS TAHUN 2025
KABUPATEN TEGAL
TAHUN ANGGARAN 2024

A. PENGARAH
1. Mengelola dan memimpin pelaksanaan Rekrutmen Calon Mitra Statistik Tahun
2025; dan
2. Melakukan monitoring dan evaluasi terhadap seluruh tahapan pelaksanaan
Rekrutmen Calon Mitra Statistik Tahun 2025.

B. PENANGGUNGJAWAB
1. Bertanggung jawab secara penuh atas pelaksanaan Rekrutmen Calon Mitra
Statistik Tahun 2025 dan bertanggung jawab keseluruhan terhadap kelancaran
dan penyelesaian pelaksanaan Rekrutmen Calon Mitra Statistik Tahun 2025;
2. Menyusun laporan hasil Perekrutan Calon Mitra Statistik Tahun 2025; dan
3. Melakukan monitoring dan evaluasi terhadap seluruh tahapan pelaksanaan di
setiap bidang kegiatan Rekrutmen Calon Mitra Statistik Tahun 2025.

C. KOORDINATOR BIDANG
1. Mengkoordinasikan proses rekrutmen antar bidang
2. Menyusun jadwal Rekrutmen Calon Mitra Statistik Tahun 2025

D. SEKRETARIAT
1. Memberikan dukungan administrasi kepada Pelaksana Kegiatan Rekrutmen
Calon Mitra Statistik Tahun 2025
2. Menyiapkan bahan keperluan rapat kegiatan Rekrutmen Calon Mitra Statistik
Tahun 2025
. Menyusun acara rapat Rekrutmen Calon Mitra Statistik Tahun 2025
. Membuat notulen rapat Rekrutmen Calon Mitra Statistik Tahun 2025
. Mengarsipkan dokumen Rekrutmen Calon Mitra Statistik Tahun 2025
. Membantu menyusun laporan hasil Perekrutan Calon Mitra Statistik Tahun
2025

E. PELAKSANA KEGIATAN
I Bidang Publisitas
a. Ketua:
1. Menyiapkan strategi penyampaian informasi Rekrutmen Calon Mitra
Statistik Tahun 2025 ke publik;
2. Mengooordinasikan seluruh pelaksanaan kegiatan di Bidang Publisitas;




7.

—B-

. Melakukan konsultasi kepada penanggungjawab terkait kendala dan

perkembangan pelaksanaan kegiatan Bidang Publisitas; dan

. Melakukan monitoring dan evaluasi terhadap pelaksanaan kegiatan di

Bidang Publisitas.

. Mereviu dan memberi persetujuan laporan pelaksanaan kegiatan Bidang

Publisitas;

. Mereviu dan memberi persetujuan laporan akhir hasil Perekrutan Mitra

Statistik; dan
Melaporkan perkembangan pelaksanaan kegiatan di Bidang Publisitas
kepada penanggungjawahb.

. Anggota:

1.
2,

3

Membantu Ketua dalam melaksanakan tugas-tugas Bidang Publisitas;
Menyampaikan informasi Rekrutmen Calon Mitra Statistik Tahun 2025
ke publik;

Mendokumentasikan proses pelaksanaan Rekrutmen Calon Mitra
Statistik Tahun 2025;

. Menyampaikan informasi hasil perekrutan Mitra Statistik BPS Tahun

2025 yang lulus seleksi ke publil;

. Menyiapkan laporan pelaksanaan kegiatan Bidang Publisitas; dan
. Melaksanakan tugas-tugas lainnya yang diberikan oleh Ketua Bidang

Publisitas.

1. Bidang Seleksi Administrasi
a. Ketua:

L

Z

Menyiapkan strategi pelaksanaan kegiatan di  Bidang Seleksi
Administrasi;

Mengooordinasikan seluruh pelaksanaan kegiatan di Bidang Seleksi
Administrasi;

Melakukan konsultasi kepada penanggungjawab terkait kendala dan
perkembangan pelaksanaan kegiatan Bidang Seleksi Administrasi;

. Melakukan monitoring dan evaluasi terhadap pelaksanaan kegiatan di
Bidang Seleksi Administrasi;

Mereviu dan memberi persetujuan laporan pelaksanaan kegiatan Bidang
Seleksi Administrasi; dan

5

i

Melaporkan perkembangan pelaksanaan kegiatan di Bidang Seleksi
Administrasi kepada penanggungjawab.

. Anggota:

L

2

1

Membantu Ketua dalam melaksanakan tugas-tugas Bidang Selelsi
Administrasi;

Membuka kegiatan “Rekrutmen Mitra BPS 2025 - Pendaftaran” pada
Sistem Manajemen Mitra;

Memeriksa data administrasi Calon Mitra Statistik Tahun 2025 pada
Sistem Manajemen Mitra;

Melakukan konfirmasi data kepada Calon Mitra Statistik Tahun 2025 jika
diperlukan;

Melakukan perubahan status Calon Mitra Statistik Tahun 2025 yang
berhak mengikuti tahap Seleksi Kompetensi pada kegiatan Pendaftaran
menjadi “Diterima” pada Sistem Manajemen Mitra;

Menyiapkan laporan pelaksanaan kegiatan Bidang Selelsi Administrasi;
dan




7

-7-

Melaksanakan tugas-tugas lainnya yang diberikan oleh Ketua Bidang
Seleksi Administrasi.

Il Bidang Seleksi Kompetensi dan Seleksi Akhir
a. Ketua:

1

2.

Menyiapkan strategi pelaksanaan kegiatan di Bidang Seleksi Kompetensi
dan Seleksi Akhir;

Mengkoordinir seluruh pelaksanaan kegiatan di Bidang Seleksi
Kompetensi dan Seleksi Akhir;

Melakukan konsultasi kepada penanggungjawab terkait kendala dan
perkembangan pelaksanaan kegiatan Bidang Seleksi Kompetensi dan
Seleksi Akhir;

Melakukan monitoring dan evaluasi terhadap pelaksanaan kegiatan di
Bidang Seleksi Kompetensi dan Seleksi Akhir;

Mereviu dan memberi persetujuan laporan pelaksanaan kegiatan Bidang
Seleksi Kompetensi dan Seleksi Akhir; dan

Melaporkan perkembangan pelaksanaan kegiatan di Bidang Seleksi
Seleksi Kompetensi dan Seleksi Akhir kepada penanggungjawab.

Anggota:

L

2

3.

Membantu Ketua dalam melaksanakan tugas-tugas Bidang Seleksi
Kompetensi dan Seleksi Akhir;

Menambahkan Calon Mitra Statistik Tahun 2025 dengan posisi
“Diterima” pada kegiatan Pendaftaran ke dalam kegiatan “Seleksi";
Memonitoring daftar pemilihan jadwal sesi Tes Kompetensi pada
kegiatan "Rekrutmen Mitra 2025 - Seleksi®;

Memonitoring nilai hasil Tes Kompetensi pada menu Seleksi Mitra di
kegiatan “Rekrutmen Mitra 2025 - Seleksi®;

Menyeleksi calon mitra berdasarkan kriteria penilaian khusus;
Mengubah status calon mitra yang lolos pada Kegiatan Seleksi menjadi
“Diterima” untuk Calon Mitra Statistik yang ditetapkan lulus pada Seleksi
Akhir;

Menyiapkan laporan hasil seleksi akhir perekrutan Calon Mitra Statistik
berdasarkan data pada Sistem Manajemen Mitra;

Melaksanakan tugas-tugas lainnya yang diberikan oleh Ketua Bidang
Seleksi Kompetensi dan Seleksi Akhir.




Lampiran 2. Hasil Rekrutmen di BPS Kabupaten Tegal

Rincian Jumlah Keterangan
(2) (3) (4)

Calon Mitra Statistik yang 1.178
mendaftar/mengikuti seleksi
administrasi
Calon Mitra Statistik yang diterima
seleksi administrasi
Calon Mitra Statistik yang mengikuti 117 peserta telah
tes kompetensi terdaftar di KEPKA BPS
2024 dengan nilai diatas
60 tidak perlu tes
kompetensi

Calon Mitra Statistik di tahap seleksi
akhir

Calon Mitra Statistik yang lulus di
tahap akhir

Calon Mitra Statistik lulus yang
submit Pakta Integritas (Jumlah mitra
yang akan terdaftar pada Kepka
Mitra Statistik 2025)




Lampiran 3. Dokumentasi

Rapat Persiapan Rekrutmen Calon Mitra

Rapat Panitia dan Internalisasi Rekrutmen Calon Mitra Statistik
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dapat diganggu gugat. Demikian pengumuman ini disampaikan untuk
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