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KATA PENGANTAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,akuntabel
serta berorientasi pada hasil, maka telah disusun Perjanjian Kinerja para pejabat
struktural di Badan Pusat Statistik (BPS) Kabupaten Tulang Bawang Tahun 2020
sesuai petunjuk pada Peraturan Menteri PAN dan RB No. 53 Tahun 2014 tentang
Petunjuk teknis Perjanjian Kinerja dan Pelaporan Kinerja instansi Pemerintah dana
tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja.

Perjanjian Kinerja ini menunjukkan tekad dan janji kinerja tahunan yang
akan dicapai oleh BPS Kabupaten Tulang Bawang sebagai penerima amanah, dan
pada akhir tahun anggaran akan dijadikan sebagai dasar evaluasi kinerja dan
penilaian terhadap kinerja BPS Kabupaten Tulang Bawang.

Keberhasilan pelaksanaan kegiatan sehingga tercapainya target yang telah
ditetapkan tidak hanya bergantung pada usaha dan kerja keras pejabat struktural
BPS Kabupaten Tulang Bawang, tetapi dibutuhkan peran serta dan kerjasama dari
seluruh pegawai dan mitra statistik BPS Kabupaten Tulang Bawang.

Akhirnya kami ucapkan terima kasih kepada seluruh jajaran BPS Kabupaten
Tulang Bawang yang telah berpartisipasi dalam penyusunan Perjanjian Kinerja ini.
Kritik dan saran sangat kami hargai untuk perbaikan dimasa yang akan datang.

Menggala, 31 Maret 2020

Kepala Badan Pusat Statistik
Kabupaten Tulang Bawang




DAFTAR ISl

RO PONDIIRIY s osrmerrossirsnmmismasisssssissssocsssmscsisermate wasssessassilh
Datarist ... o < RS |
Pernyataan Perjanjian Kinerja Badan Pusat Statistik Kabupaten Tulang Bawang.................... 1
Perjanjian Kinerja Badan Pusat Statistik Kabupaten Tulang Bawang ... 2

Pernyataan Perjanjian Kinerja Subbagian Tata Usaha...........ccccmmmmmmommmsmmmmmdd

Perjanjian Kinerja Subbagian Tata Usaha............cuu s i 5
Pernyataan Perjanjian Kinerja Seksi Statistik SOSIal........c....wimmmmemsmmmimmssmmmsssmsssmmsnss 6
Perjanjian Kinerja Seksi Statistik SOSIal ... s 7
Pernyataan Perjanjian Kinerja Seksi Statistik PrOAUKSL...........ummmmmmmmimmmmssmissumasmmmssssssssmmsssssssnse 8
Perjanjian Kinerja Seksi Statistik Produksi 9
Pernyataan Perjanjian Kinerja Seksi Statistik Distribusi................ B [«
Perjanjian Kinerja Seksi Statistik Distribusi............cccooucocurerrne. R & |

Pernyataan Perjanjian Kinerja Seksi Neraca Wilayah dan Analisis Statistik ...............cc.cc..... 12

Perjanjian Kinerja Seksi Neraca Wilayah dan Analisis Statistik .. | FARE T . 13
Pernyataan Perjanjian Kinerja Seksi Integrasi Pengolahan dan Diseminasi Statistik........... 14
Perjanjian Kinerja Seksi Integrasi Pengolahan dan Diseminasi Statistik Statistik ................ 15




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PUSAT STATISTIK KABUPATEN TULANG BAWANG

D

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Ir. Sugiarto

Jabatan : Kepala BPS Kabupaten Tulang Bawang
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. Faizal Anwar, M.T

Jabatan : Kepala BPS Provinsi Provinsi Lampung

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Plhak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bandar Lampung, 31 Januari 2020
Pihak Pertama

g

Ir. Sugiarto
NIP. 19650319 \48802 1 001 NIP. 19661003 199401 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BPS KABUPATEN TULANG BAWANG

Tujuan/Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan

) I Peni.ngn kualitas Peen 100

Persentase konsumen yang
data statistik merasa puas dengan kualitas
data statistik
1.1.Meningkatnya Persentase konsumen yang Persen 100

kepercayaan pengguna  merasa puas dengan kualitas

terhadap kualitas data data statistik

BPS Persentase konsumen yang selalu  Persen 46,67
menjadikan data dan informasi
statistik BPS sebagai rujukan

utaina
Persentase pemutakhiran data Persen 100
MFD dan MBS
Jumlah Release Data yang tepat Data N.A.
waktu
Jumlah Publikasi/Laporan yang Publikasi 19
terbit tepat waktu
Jumlah Publikasi/Laporan sensus Publikasi 1
yang terbit tepat waktu
Persentase pemasukan dokumen Persen 100
(response rate) survei
- Persentase pemasukan

dokumen (response rate) Persen 100

survei dengan pendekatan
rumah tangaa
- Persentase pemasukan

dokumen (response rate) Persen 100
survei dengan pendekatan
usaha
- Persentase pemasukan
dokumen (response rate) Persen 100

survei dengan pendekatan non
rumah tangga non usaha

2. Peningkatan pelayanan  Persentase kepuasan konsumen Persen 90
prima hasil keglatan terhadap pelayanan data BPS
statistik
2.1.Meningkatnya kualitas  Jumlah pengunjung eksternal Pengunjung  4.800
hubungan dengan yang mengakses data dan
pengguna data (user informasi statistik melalui website
BPS
Persentase konsumen yang puas Persen 7143
terhadap akses data BPS
Persentase konsumen yang Persen 90




Tujuan/Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

perencanaan dan evaluasi
pembangunan nasional

menggunakan data BPS dalam

Satuan

3. Penguatan Sistem Jumlah metadata kegiatan Metadata N.A.
Statistik Nasional statistik sektoral dan khusus yang
melalui koordinasi dan dihimpun
pembinaan yang efektif
di bidang statistik
3.1. Meningkatnya Jumlah metadata kegiatan Metadata NA
koordinasi dan statistik sektoral dan khusus yang
kerjasama dalam dihimpun
penyelenggaraan SSN
manajemen sumber daya
manusia BPS
4, Peningkatan birokrasi  Hasil Penilaian SAKIP oleh Point 57,09
yang akuntabel Inspektorat
4.1 Meningkatnya birokrasi Hasil Penilaian SAKIP oleh Point 57,09
yang akuntabel Inspektorat
4.2 Meningkatnya Kualitas  Persentase pengguna layanan Persen 100
sarana dan Prasarana yang metasa puas terhadap
BPS pemenuhan sarana dan prasarana
BPS
Persentase pengadaan sarana Persen N.A.
dan prasarana aparatur yang
diselesaikan
Program Anggaran
1. Dukungan Manajemen dan Rp 3.279.135.000,-
Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya
2. Penyediaan dan Pelayanan Rp 7.314.860.000,«

Informasi Statistik

Kepala BPS Provinsi Lampung

Bandar Lampung, 31 Maret 2020

NIP. 19650319 ¥98802 1 001

iIr

NIP. 19661003 199401 1 001

Kepala BPS Kabupaten Tulang Bawang




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SUBBAGIAN TATA USAHA
BADAN PUSAT STATISTIK KABUPATEN TULANG BAWANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama » Siti Qodariyati, SST.

Jabatan . Kepala Subbagian Tata Usaha BPS Kabupaten Tulang Bawang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. Sugiarto

Jabatan : Kepala BPS Kabupaten Tulang Bawang

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Menggala, 31 Maret 2020

Pihak Kedua Pihak Pert’ama
sitl Qodariyati, SST.
NIP. 19661003 199401 1 001 NIP. 19810926 200412 2 002

4]



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBAGIAN TATA USAHA
BPS KABUPATEN TULANG BAWANG

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target

(2) (3)
1. Meningkatnya Jumlah Laporan Dukungan Laporan 20
akuntabilitas kinerja Manajemen
Aparatur BPS serta Hasil Penilaian SAKIP oleh Point 57,09
pembinaan SDM dalam Inspektorat
penyelenggaraan Realisasi Pembayaran Gaji dan  Persen 100
kegiatan statistik Tunjangan
Persentase Sarana Prasaran
Teknologi Informasi dan Persen 100
Komunikasi dalam Kondisi
baik
Persentase Sarana dan
Prasarana Lainnya dalam Persen 100
kondisi Baik
Persentase penyelesaian
pelaksanaan pengadaan Persen 100
(selain dari Program PSPA)
2. Meningkatnya pengguna Persentase pengguna layanan
layanan yang puas yang merasa puas lerhadap Persen 100
terhadap sarana dan pemenuhan sarana dan
prasarana BPS prasarana BPS
Persentase pengadaan sarana
dan prasarana aparatur yang Persen N.A,
diselesaikan
Menggala, 31 Maret 2020
Kepala BPS Kabupaten Tulang Bawang Kepala Subbagian Tata Usaha

BPS Kabupaten Tulang Bawang

Siti Qodariyati, SST.
NIP. 19661003 199401 1 001 NIP. 19810926 200412 2 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKSI STATISTIK SOSIAL
BADAN PUSAT STATISTIK KABUPATEN TULANG BAWANG

ar)

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Astryati Marganingsih, SST

Jabatan . Kepala Seksi Statistik Sosial BPS Kabupaten Tulang Bawang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. Sugiarto

Jabatan : Kepala BPS Kabupaten Tulang Bawang

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Menggala, 31 Maret 2020

Pihak Kedua Pihak Pertagma
n
NIP. 196610189401 1 001 NIP. 197709241998032002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKSI STATISTIK SOSIAL
BPS KABUPATEN TULANG BAWANG

Sasaran

Strategis

Indikator Kinerja Satuan

dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan non
rumah tangga non usaha

1) (2) (3) (4) (5)
1. Tersedianyadata  Jumlah Publikasi/Laporan Statistik  Publikasi/ 5
Statistik Sosial Sosial yang terbit tepat waktu Laporan
yang berkualitas
Jumlah Publikasi/Laporan SP 2020  Publikasy/ 1
yang terbit tepat waktu Laporan
Jumlah Publikasi/Laporan Statistik  Publikasi/ 1
Sosial yang memiliki ISSN/ISBN Laporan
Jumlah Press Release Statistik Data N.A
Sosial yang tepat waktu
Persentase Tersedianya Persen 100
perlengkapan pelaksanaan
pendataan Soslal yang tepat
waktu
Persentase Peserta pelatihan Persen 100
kegiatan statistik Sosial yang layak
bertugas
Persentase pemasukan dokumen Persen 100
(response rate) Sensus Penduduk
Persentase pemasukan dokumen Persen 100
(response rate) survei bidang
sosial
- Peisentase pemasukan Persen 100
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
rumah tangga
- Persentase pemasukan Persen 100

Kepala BPS Kabupaten Tulang Bawang

NIP. 19661003 199401 1 001

Menggala, 31 Maret 2020
Kepala Seksi Statistik Sosial
BPS Kabupaten Tulang Bawang

ati

NIP. 197709241998032002

7]




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKSI STATISTIK PRODUKSI
BADAN PUSAT STATISTIK KABUPATEN TULANG BAWANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah int:

Nama : Hendarwanto, SE

Jabatan . Kepala Seksi Statistik Produksi BPS Kabupaten Tulang Bawang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. Sugiarto

Jabatan : Kepala BPS Kabupaten Tulang Bawang

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Menggala, 31 Maret 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Hendarwanto, SE
NIP. 19661003 199401 1 001 NIP. 196906261994011001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKSI STATISTIK PRODUKSI
BPS KABUPATEN TULANG BAWANG

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target

(1) (2) (3) (4) (5)
1. Terselenggaranya Jumlah Publikasi/Laporan Statistik  Publikasi/ 6
pelaksanaan kegiatan Produksi yang terbit tepat waktu Laporan
PN TN S WA
F um u dasi/Laporan statistl uplika ‘
yang berkualitas  Droduksi yang memiliki ISSN/ISEN  Laporan

Jumlah Press Release Statistik Release N.A
Produksi yang tepat waktu

Persentase Tersedianya Persen 100
perlengkapan pelaksanaan

pendataan Statistik produksi yang

tepat waktu

Persentase Peserta pelatihan Persen N.A
kegiatan Statistik produksi yang
layak bertugas

Persentase pemasukan dokumen Persen 100
(response rate) survei bidang
Produksi
- Persentase pemasukan Persen 100
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
rumah tangga
- Persentase pemasukan Persen 100
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
usaha
Persentase pemasukan Persen 100
dokumen (response rate)
survel dengan pendekatan non
rumah tangga non usaha

Menggala, 31 Maret 2020
Kepala BPS Kabupaten Tulang Bawang Kepala Seksi Statistik Produkst
BPS Kabupaten Tulang Bawang

/ /ﬂ,:_
Hendarwanto, SE
NIP. 19661003 199401 1 001 NIP. 196906261994011001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKSI STATISTIK DISTRIBUSI
BADAN PUSAT STATISTIK KABUPATEN TULANG BAWANG

s

-

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Yuliadi, SE.

Jabatan . Kepala Seksi Statistik Distribusi BPS Kabupaten Tulang Bawang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. Sugiarto

Jabatan : Kepala BPS Kabupaten Tulang Bawang

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah sepertt yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Menggala, 31 Maret 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama

NIP. 19661003 199401 1 001 NIP. 19740722 200312 1 004

10|



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKSI STATISTIK DISTRIBUSI
BPS KABUPATEN TULANG BAWANG

(1) &) 3) @) (5)
1. Terselenggaranya Jumlah Publikasi/Laporan Statistik Publikasi/ 8
pelaksanaan Distribusi yang terbit tapat waktu Laporan

kegiatan statistik

bidang distribusi Jumhh PUbukaSULaporan Statist;k PUbu.ka SU N.A

yang berkualitas Distribusi yang memiliki ISSN/ISBN Laporan

Jumlah Press Release Statistik Data N.A,
Distribusi yang tepat waktu

Persentase Tersedianya perlengkapan  Persen 100
pelaksanaan pendataan Statistik
Distribusi yang tepat waktu

Persentase Peserta pelatihan Persen 100
kegiatan Statistik Distribusi yang
layak bertugas

Persentase pemasukan dokumen Persen 100
(response rate) survei bidang
Distribusi
- Persentase pemasukan dokumen Persen
(response rate) survei dengan
pendekatan rumah tangga
- Persentase pemasukan dokumen
(response rate) survei dengan Persen 100
pendekatan usaha
- Persentase pemasukan dokumen
(response rate) survei dengan Persen
pendekatan non rumah tangga
non usaha

100

100

Menggala, 31 Maret 2020
Kepala BPS Kabupaten Tulang Bawang Kepala Seksi Statistik Distribusi
BPS Kabupaten Tulang Bawang

NIP. 19661003 199401 1 001 NIP. 19740722 200312 1 004

1|




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKSI NERACA WILAYAH DAN ANALISIS STATISTIK
BADAN PUSAT STATISTIK KABUPATEN TULANG BAWANG

o

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Woro Ayu Prasetyaningtyas, SST

Jabatan : Kepala Seksi Neraca Wilayah dan Analisis Statistik BPS Kabupaten
Tulang Bawang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. Sugiarto

Jabatan : Kepala BPS Kabupaten Tulang Bawang

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
Jjawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Menggala, 31 Maret 2020
Pthak Kedua Pihgak Pertama

NIP. 19661003 199401 1 001 NIP. 19920726 201412 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKSI NERACA WILAYAH DAN ANALISIS STATISTIK
BPS KABUPATEN TULANG BAWANG

Sasaran

Indikator Kinerja Satuan

! Strategis

1) (2) (3) (4) (5)
1. Terselenggaranya Jumlah Publikasi/Laporan Neraca dan  Publikasi/ 5
pelaksanaan Analisis Statistik yang terbit tepat Laporan
kegiatan Bidang  Waktu
Nefaca dan Jumlah Publikasi/Laporan Neraca dan  Publikasi/ 2
Analisis Statistik RO

Analisis Statistik yan miliki ia
yang berkualitas ISSN/ISBN yang me i iean

Jumlah Press Release Neraca dan Release N.A.
Analisis Statistik yang tepat waktu

Persentase Tersedianya perlengkapan  Persen 100
pelaksanaan pendataan Bidang Neraca
dan Analisis Statistik yang tepat waktu

. Persentase Peserta pelatihan kegiatan  Persen 100
, Bidang Neraca dan Analisis Statistik
yang layak bertugas

Persentase pemasukan dokumen Persen 100
(response rate) survei Bidang Neraca
dan Analisis Statistik

Persentase pemasukan dokumen Persen 100

(response rate) survei dengan

pendekatan rumah tangga

Persentase pemasukan dokumen

(response rate) survei dengan Persen 100
pendekatan usaha

Persentase pemasukan dokumen

(response rate) survei dengan

pendekatan non rumah tangga Persen 100
non usaha

Menggala, 31 Maret 2020
Kepala BPS Kabupaten Tulang Bawang  Kepala Seksi Neraca Wilayah dan Analisis Statistik
BPS Kabupateg Tulang bawang

NIP. 19661003 199401 1 001 NIP. 19920726 201412 2 001

13 |



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BIDANG INTEGRASI PENGOLAHAN DAN DISEMINASI STATISTIK
BADAN PUSAT STATISTIK KABUPATEN TULANG BAWANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah int:

Nama : Okfrisda Sakti,SE.,M.SE.
Jabatan : Kepala Seksi Integrasi Pengolahan dan Diseminasi Statistik BPS
Kabupaten Tulang Bawang
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Ir. Sugiarto
Jabatan : Kepala BPS Kabupaten Tulang Bawang

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2020 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pihak Kedua Menggala, 31 Maret 2020

Pthak Perta

Ir. Sugiarto
NIP. 196610031994011001 NIP. NIP. 19851024 201003 1 001

14|



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKSI INTEGRASI PENGOLAHAN DAN DISEMINASI STATISTIK
BPS KABUPATEN TULANG BAWANG

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target

1) (2 €) 4 (5)
1. Tersedianya Persentase pemutakhiran data Persen 100
dukungan MFD dan MBS
Metodologt Sensus
dan survel yang Jumlah Peta wilayah kerja statistik Peta 1550
tepat guna yang diupdate
Jumlah Peta desa dan blok sensus Peta N.A
yang diupdate
2. Meningkatnya Jjumiah Pubiikasi/Laporan Publikasi/ 22
kualitas hubungan  Integrasi Pengolahan dan Laporan
dengan pengguna  Dlseminasi Statistik yang terbit
data (ucer tepat waktu
engegement) Persentase Kepuasan Konsumen Persen 90

terhadap pelayanan data BPS

Jumlah pengunjung eksternal
yang mengakses data dan
informasi statistik melalui website

Pengunjung  4.800

BPS
Persentase Konsumen yang puas Persen 90
terhadap akses data BPS
Persentase pengolahan data hasil Persen 100
kegiatan statistik yang dikirim ke
pusat tepat waktu
3. Meningkatnya Jumlah metadata kegiatan Metadata NA.
koordinasi dan statistik dasar yang dihimpun
kerjasama dalam
penyelenggaraan Jumlah metadata kegiatan Metadata N.A.
SSN statistik sektoral dan khusus yang
dihimpun

Kepala BPS Kabupaten Tulang Bawang  Seksi Integrasi Pengolahan dan Diseminasi Statistik

NIP. 196610031994011001

Mengaala, 31 Maret 2020

BPS Kabupaten Tulang Bawang

NIP. NIP. 19851024 201003 1 001

15 |




