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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dr. Suryamin, M.Sc.
Jabatan . Kepala Badan Pusat Statistik

berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Jakarta, 23 Februari 2016
Kepala Badan Pusat Statistik

=l

Dr. Suryamin, M.Sc.
NIP. 19560805 197903 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
BADAN PUSAT STATISTIK

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

€))

)

@)

(4)

Tujuan 1. Peningkatan

Kualitas Data Statistik melalui
Kerangka Penjaminan Kualitas

Persentase konsumen yang
merasa puas dengan
kualitas data statistik

Persen

80,00

Meningkatnya Kepercayaan
Pengguna Terhadap Kualitas
Data BPS

Persentase konsumen yang
merasa puas dengan
kualitas data statistik

Persen

80,00

Persentase pemutakhiran
data MFD dan MBS

Persen

100,00

Persentase konsumen yang
selalu menjadikan data dan
informasi statistik BPS
sebagai rujukan utama

Persen

80,00

Jumlah Aktivitas statistik
yang mempublikasikan nilai
akurasi

Aktivitas

14

Jumlah Publikasi/Laporan
Statistik yang terbit tepat
waktu

Publikasi

223

Jumlah Release data
statistik yang tepat waktu

Aktivitas

28

Jumlah publikasi/laporan
sensus yang terbit tepat
waktu

Publikasi

Meningkatnya Kualitas
Hubungan dengan Sumber
Data (Respondent
Engagement)

Persentase pemasukan
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
rumah tangga

Persen

94,67

Persentase pemasukan
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
usaha

Persen

94,26

Persentase pemasukan
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
non rumah tangga non-
usaha

Persen

87,31

Memastikan Pengendalian

Mutu yang Ekonomis, Efektif,

dan Efisien

Jumlah self assesment
aktivitas statistik mandiri
yang dihimpun

Aktivitas

Tujuan 2. Peningkatan
Pelayanan Prima Hasil
Kegiatan Statistik

Persentase konsumen yang
puas akan layanan data BPS

Persen

84,00




Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1) ) (©) (4)
Meningkatnya Kualitas Jumlah pengunjung Pengunjung | 1.200.000
Hubungan dengan Pengguna eksternal yang mengakses
Data (User Engagement) data dan informasi statistik
melalui website
Persentase konsumen yang Persen 46
menggunakan data BPS
dalam perencanaan dan
evaluasi pembangunan
nasional
Persentase konsumen yang Persen 80,00
puas terhadap akses data
BPS
Persentase pengguna Persen 70,00
layanan yang merasa puas
terhadap pemenuhan sarana
dan prasarana BPS
Tujuan 3. Penguatan Sistem Jumlah metadata kegiatan Metadata 500
Statistik Nasional melalui statistik sektoral dan khusus
Koordinasi dan Pembinaan yang dihimpun
yang Efektif di Bidang
Statistik
Meningkatnya Koordinasi dan | Jumlah metadata kegiatan Metadata 500
Kerjasama dalam statistik sektoral dan khusus
Penyelenggaraan SSN yang dihimpun
Meningkatnya Kualitas Jumlah fungsional statistisi Pegawai 5.700
Pembinaan dalam dan pranata Komputer pada
Penyelenggaraan SSN Kementerian/Lembaga
Tujuan 4. Peningkatan Opini terhadap Laporan Skor WTP
Birokrasi yang Akuntabel Keuangan BPS oleh BPK
Meningkatnya Kualitas Persentase pegawai yang Persen 27,00
Manajemen Sumber Daya menduduki jabatan
Manusia BPS fungsional tertentu
Persentase pegawai yang Persen 60,00
berpendidikan minimal
Diploma IV atau Strata |
Meningkatnya Pengawasan Hasil penilaian SAKIP oleh Point 78,00
dan Akuntabilitas Kinerja Kementerian PAN & RB
Aparatur BPS Hasil penilaian Reformasi Point 76,00
Birokrasi oleh Kementerian
PAN & RB
Tingkat satker dengan Persen 66,67
perolehan nilai evaluasi
SAKIP kategori baik (dari
36 satker yang diperiksa)
Meningkatnya Tata Kelola Opini terhadap Laporan Skor WTP

Penggunaan Anggaran dan
Pelaksanaan Kegiatan

Keuangan BPS oleh BPK




Kegiatan

1.

Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas
Teknis Lainnya
Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Pengawasan dan Peningkatan Akuntabilitas
Aparatur
Penyediaan dan Pelayanan Informasi Statistik

Jumlah

Anggaran

Rp.

Rp.
Rp.

Rp.
Rp.

2.247.784.198.000

270.562.488.000
9.219.463.000

2.912.167.052.000
5.439.733.201.000

Jakarta, 23 Februari 2016

Kepala Badan Pusat Statistik

e

Dr. Suryamin, M.Sc.

NIP. 19560805 197903 1 001
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT UTAMA
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Dr. Dedi Walujadi, S.E, M.A.
Jabatan . Sekretaris Utama

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. Suryamin, M.Sc.
Jabatan : Kepala Badan Pusat Statistik
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kkinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Kedua Pihak Pertama

Dr. Suryamin, M.Sc. Dr. Dedi Walujadi, S.E, M.A.
NIP. 19560805 197903 1 001 NIP. 19570923 198003 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

SEKRETARIAT UTAMA

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1) &) ®) (4)
Tujuan 1. Peningkatan Opini terhadap Laporan Skor WTP
Birokrasi yang Akuntabel | Keuangan BPS oleh BPK
Meningkatnya Hasil penilaian SAKIP oleh Point 78,00
Pengawasan dan Kementerian PAN & RB
ﬁkunt?bllg?)sSKmerJa Hasil penilaian Reformasi Point 76,00
paratur Birokrasi oleh Kementerian
PAN & RB
Meningkatnya Tata Opini terhadap Laporan Skor WTP
Kelola Penggunaan Keuangan BPS oleh BPK
Anggaran dan
Pelaksanaan Kegiatan
Pelaksanaan Penataan Tingkat kehadiran peserta Persen 75,00
Kelembagaan dan eksternal pada aktivitas
Komunikasi Eksternal sosialisasi
dan Internal yang Efektif | Persentase terselesaikannya Persen 95,00
kasus hukum yang terkait
dengan kelembagaan,
kepegawaian, ataupun
kegiatan BPS.
Tujuan 2. Peningkatan Jumlah fungsional statistisi Pegawai 5.700
Kapasitas Sumber Daya | dan pranata komputer pada
Manusia Kementerian/Lembaga
Meningkatnya Kualitas Persentase pegawai yang Persen 27,00
Manajemen Sumber Daya | menduduki jabatan
Manusia BPS fungsional tertentu
Persentase mahasiswa STIS Persen 98,00
yang lulus dengan masa
pendidikan tepat waktu
Jumlah peserta Diklat Peserta 985
Teknis dan Non Teknis yang
lulus dengan kategori baik
Persentase pegawai yang Persen 60,00
berpendidikan minimal
Diploma IV atau Strata |
Meningkatnya Kualitas Jumlah fungsional statistisi Pegawai 5.700

Pembinaan Dalam
Penyelenggaraan SSN

dan pranata komputer pada
Kementerian/Lembaga




Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1) (@) ®) (4)
Tujuan 3. Peningkatan Persentase pengguna Persen 70,00
Pelayanan Perkantoran layanan yang merasa puas
terhadap pemenuhan sarana
dan prasarana BPS
Meningkatnya Kepuasan | Persentase kepuasan Persen 65,00
Pegawai terhadap pegawai terhadap pelayanan
Pelayanan kerumahtanggaan
Kerumahtanggaan
Meningkatnya Pengguna | Persentase pengguna Persen 70,00
Layanan yang Puas layanan yang merasa puas
terhadap Sarana dan terhadap pemenuhan sarana
Prasarana BPS dan prasarana BPS
Persentase pengadaan sarana Persen 100,00
dan prasarana aparatur yang
diselesaikan
Program Anggaran

1. Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas

Teknis Lainnya

2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Jumlah

Pihak Kedua

v

Dr. Suryamin, M.Sc.

Rp.

Rp. 412.578.963.000

76.490.363.000

Rp. 489.069.326.000

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Pertama

NIP. 19560805 197903 1 001

Dr. Dedi Walujadi, S.E,

A.

NIP. 19570923 198003 1 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BIRO BINA PROGRAM
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Arie Sukarya, M.Comm.
Jabatan : Kepala Biro Bina Program

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. Dedi Walujadi, S.E, M.A.
Jabatan . Sekretaris Utama
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kkinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Kedua Pihak Pertama

Dr. Dedi Walujadi, S.EX M.A. Arig/Sukarya, M.Comm.
NIP. 19570923 198003 1 003 NIP. 19570831 198103 1 002

10



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

BIRO BINA PROGRAM

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1) &) ®) (4)
1. Terlaksananya Jumlah dokumen/laporan Dokumen 525
Perencanaan Program | perencanaan dan _
dan Kegiatan BPS penganggaran yang terbit
yang Terpadu tepat wakiu
Jumlah hari yang dibutuhkan Hari 90
untuk penyusunan Renja
BPS
Persentase realisasi anggaran Persen 95,00
terhadap PAGU
2. Peningkatan Birokrasi | Hasil penilaian SAKIP oleh Point 78,00
yang Akuntabel Kementerian PAN & RB
Jumlah Laporan Monitoring Dokumen 18
dan Evaluasi yang terbit
tepat waktu
3. Terlaksananya Jumlah Laporan Reformasi Dokumen 4
Reformasi Birokrasi Birokrasi dan Statcap Cerdas
Aparatur BPS yang terbit tepat waktu
Hasil penilaian Reformasi Point 76,00
Birokrasi oleh Kementerian
PAN & RB
Kegiatan Anggaran

Penyusunan, Pengembangan, dan Evaluasi Program dan

Anggaran

Pihak Kedua

Rp. 179.630.375.000

Jakarta, 23 Februari 2016

Dr. Dedi Walujadi, S.

. M.A.

NIP. 19570923 198003 1 003

Pihak Pertama

Arig/Sukarya, M.Cofnm.

NIP. 19570831 198103 1 002

11



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BIRO KEUANGAN
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama > Yani Kurniani, S.E., M.Si.
Jabatan : Kepala Biro Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. Dedi Walujadi, S.E, M.A.
Jabatan . Sekretaris Utama
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian Kkinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016

Pihak Kedua Pihak Pertama
/
Dr. Dedi Walujadi, S.EAM.A. Yani Kurn ) i, S.E., M.Si.
NIP. 19570923 198003 1 003 NIP. 19600131 198003 2 003

12



BIRO KEUANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

@

@

©)

4

1. Terwujudnya
Layanan
Administrasi
Keuangan yang
Efektif dan Efisien

Jumlah Laporan
Keuangan yang terbit
tepat waktu

Publikasi/Laporan

8.172

Persentase TGR yang
ditindaklanjuti

Persen

100,00

Persentase Surat
Permintaan Pembayaran
yang menjadi Surat
Perintah Membayar

Persen

100,00

Persentase SPM yang
menjadi SP2D

Persen

99,00

Persentase SPM yang
terbit sesuai standar
ketentuan

Persen

100,00

Persentase SP2D yang
dientry kedalam aplikasi
SPM

Persen

100,00

Persentase satker yang
mengirimkan data e-audit
bulanan

Persen

65,00

Tingkat akurasi data
realisasi keuangan BPS
(LK BPS-unaudited ke
LK BPS-audited)

Persen

95,00

Opini terhadap Laporan
Keuangan BPS oleh BPK

Skor

WTP

2. Layanan
Perkantoran

Persentase pembayaran
upah dan gaji yang tepat
waktu

Persen

100,00

13



Kegiatan Anggaran

Pengelolaan dan Pengembangan Administrasi Keuangan Rp. 143.584.331.000

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Kedua Pihak Pertama

Dr. Dedi Walujadi, S.E,\M.A. Yani Kurnigni, S.E., M.Si.
NIP. 19570923 198003 1 003 NIP. 19600131 198003 2 003

14



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BIRO KEPEGAWAIAN
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Setianto, S.E, M.Si.
Jabatan . Kepala Biro Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. Dedi Walujadi, S.E, M.A.
Jabatan . Sekretaris Utama
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kkinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Kedua Pihak Pertama

Dr. Dedi Walujadi, S.E,\ML.A. m
NIP. 19570923 198003 1 003 NIP.A9621231 198601 1 002

15



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
BIRO KEPEGAWAIAN

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
€ &) ®) (4)
Terwujudnya Tata | Laporan perencanaan, Publikasi/Laporan 4
Kelola pembinaan, dan

Kepegawaian yang manajemen kepegawaian
Prima yang tepat waktu

Persentase data mutasi Persen 100,00
kepegawaian yang di

update

Persentase penyelesaian Persen 100,00

usulan Kartu Pegawai,
Karis, dan Karsu

Persentase usulan mutasi Persen 100,00
pegawai yang
ditindaklanjuti

Persentase pegawai yang Persen 55,00
lulus ujian dinas dan ujian
penyesuaian ijazah

Jumlah pejabat yang Orang 324
mengikuti pemeriksaan
kesehatan (medical check

up)

Jumlah peraturan Perka 4
perundang-undangan di
bidang kepegawaian yang
ditetapkan

Persentase usulan Persen 100,00
penerbitan SK Tugas
Belajar dan SK aktif
kembali yang diselesaikan

Persentase usulan mutasi Persen 100,00
pejabat fungsional tertentu
yang ditindaklanjuti

Persentase Pegawai yang Persen 27,00
menduduki jabatan
fungsional tertentu

Jumlah fungsional Pegawai 4.100
statistisi pada
Kementerian/Lembaga

Jumlah fungsional pranata Pegawai 1.600
komputer pada
Kementerian/Lembaga

Persentase penerbitan Persen 100,00
penghargaan Satya
Lencana Karyasatya (SKS)




Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target

(1) ) 3) 4)
Jumlah program pelatihan Program 3
pengembangan pegawai
Jumlah kasus hukuman SKHD 120
disiplin yang selesai
ditangani

Kegiatan Anggaran

Pengelolaan dan Pengembangan Administrasi Kepegawaian

Pihak Kedua

Dr. Dedi Walujadi, S.EAM.A.

NIP. 19570923 198003 1 003

Rp. 10.984.007.000

Jakarta, 23 Februari 2016

Pihak Pertama

NIP. 19621231 198601 1 002
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BIRO HUBUNGAN MASYARAKAT DAN HUKUM
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Panusunan Siregar
Jabatan . Kepala Biro Hubungan Masyarakat dan Hukum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. Dedi Walujadi, S.E, M.A.
Jabatan . Sekretaris Utama
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian Kkinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016

Pihak Kedua Pihak Pertama
-
Dr. Dedi Walujadi, S.E\ M.A. Panusunan Siregar
NIP. 19570923 198003 1 003 NIP. 19580314 198302 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
BIRO HUBUNGAN MASYARAKAT DAN HUKUM

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

O]

@

©)

4)

Terwujudnya
Layanan Kehumasan,
Hubungan
Kelembagaan, dan
Hukum yang Prima

Laporan kehumasan,
hubungan kelembagaan,
dan hukum yang tepat
waktu

Publikasi/Laporan

Persentase paparan press
release Berita Resmi
Statistik yang
diselesaikan tepat waktu

Persen

100,00

Persentase naskah pidato
pimpinan yang
diselesaikan tepat waktu

Persen

100,00

Persentase permintaan
kerjasama yang
ditindaklanjuti

Persen

100,00

Persentase pengurusan
perjalanan dinas luar
negeri yang diselesaikan

Persen

100,00

Persentase layanan
persidangan yang
dilaksanakan

Persen

100,00

Persentase koordinasi
kelembagaan dalam dan
luar negeri yang
dilaksanakan

Persen

100,00

Jumlah kegiatan Press
release data BPS yang
diselenggarakan

Kegiatan

28

Tingkat kehadiran peserta
eksternal pada aktivitas
sosialisasi

Persen

75,00

Persentase permintaan
kunjungan tamu dalam
negeri yang ditindak
lanjuti

Persen

100,00

Jumlah penerbitan
majalah internal

Vol Terbit

12

Persentase permintaan
wawancara yang
dipenuhi

Persen

100,00

Persentase
terselesaikannya
peraturan perundang-
undangan yang diajukan

Persen

100,00
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Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan Target

(O]

@

©) 4)

Persentase
terselesaikannya kasus
hukum yang terkait
dengan kelembagaan,
kepegawaian, ataupun
kegiatan BPS.

Persen 95,00

Kegiatan

Pelayanan Publik, Hubungan Masyarakat dan Hukum

Pihak Kedua

Dr. Dedi Walujadi, S.

, M.A.

NIP. 19570923 198003 1 003

Anggaran

Rp. 5.451.162.000

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Pertama

_

Panusunan Siregar

NIP. 19580314 198302 1 001
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BIRO UMUM
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Badar, SE, M.Si.
Jabatan . Kepala Biro Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. Dedi Walujadi, S.E, M.A.
Jabatan . Sekretaris Utama
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kkinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Pertama

Pihak Kedua

Dr. Dedi Walujadi, S.EAM.A. Badar, SE, V=St
NIP. 19570923 198003 1 003 NIP. 19600424 198203 1 001

21



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

BIRO UMUM

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

()

2

©)

(4)

1. Terwujudnya
Pengelolaan Aset
BMN yang Akuntabel
dan Transparan

Jumlah Satker yang
menyampaikan Laporan
Pengawasan dan
Pengendalian BMN

Satker

513

Persentase usulan Penetapan
Status Penggunaan yang
telah diajukan ke DJKN

Persen

100,00

Persentase permohonan
Penetapan Status
Penggunaan yang telah
diterbitkan SK-nya

Persen

100,00

Persentase penyelesaian
masalah yang timbul dalam
pelaksanaan pengadaan

Persen

100,00

Persentase jumlah surat
permintaan mencetak yang
ditindaklanjuti

Persen

100,00

Persentase usulan
penghapusan barang yang
telah diterbitkan SK-nya

Persen

100,00

Persentase penerimaan hibah
barang langsung yang telah
diajukan permohonan
register dan pengesahannya
ke DJPU

Persen

100,00

Persentase kepuasan
pegawai terhadap pelayanan
kerumahtanggaan

Persen

65,00

2. Terpenuhinya sarana
prasarana aparatur
BPS

Persentase pengadaan
kendaraan bermotor yang
diselesaikan

Persen

Persentase pengadaan
perangkat pengolah data dan
komunikasi yang
diselesaikan

Persen

100,00

Persentase pengadaan
peralatan dan fasilitas yang
diselesaikan

Persen

100,00

22



Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
() ) (©) (4)
Persentase pengadaan tanah Persen 100,00
dan pengadaan, rehabilitasi,
revitalisasi, dan
pembangunan
gedung/bangunan yang
diselesaikan
Kegiatan Anggaran

1. Dukungan Manajemen BPS Lainnya

Rp. 72.929.088.000

2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Negara Rp. 76.490.363.000

BPS serta Operasional Perkantoran Lainnya

Jumlah

Pihak Kedua

Dr. Dedi Walujadi, S.E: M.A.
NIP. 19570923 198003 1 003

Rp. 149.419.451.000

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Pertama

Badar, SE, M*St
NIP. 19600424 198203 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PUSAT PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Drs. Razali Ritonga, M.A.
Jabatan . Kepala Pusat Pendidikan dan Pelatihan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. Dedi Walujadi, S.E, M.A.
Jabatan . Sekretaris Utama
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian Kkinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016

Pihak Kedua Pihak Pertama
i
Dr. Dedi Walujadi, S.E,"M.A. Drs. Razali Ritonga, M.A
NIP. 19570923 198003 1 003 NIP. 19580414 198103 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
PUSAT PENDIDIKAN DAN PELATIHAN

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

@

@

©)

4)

. Terwujudnya Layanan
Pendidikan dan
Pelatihan

Persentase peserta Diklat
Prajabatan dan
Kepemimpinan yang lulus
dengan kategori memuaskan

Persen

92,00

Persentase peserta Diklat
Teknis dan Fungsional yang
lulus dengan kategori baik

Persen

92,00

Persentase kepuasan peserta
diklat terhadap
penyelenggaraan diklat

Persen

92,00

Persentase Surat ljin Belajar
yang diselesaikan

Persen

100,00

Jumlah pegawai yang
mengikuti tugas belajar yang
dibiayai BPS

Pegawai

100

. Terwujudnya
Pengelolaan aset
BMN dan
akuntabilitas kinerja
yang transparan

Hasil penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

Point

70,00

25



Kegiatan Anggaran

1. Penyelenggaraan Pendidikan dan Pelatihan Aparatur Rp. 52.752.004.000
Negara (BPS)
2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Negara BPS  Rp. 2.063.951.000

serta Operasional Perkantoran Lainnya

Jumlah Rp. 54.815.955.000

Jakarta, 23 Februari 2016

Pihak Kedua Pihak Pertama
i
Dr. Dedi Walujadi, S.EX M.A. Drs. Razali Ritonga, M.A
NIP. 19570923 198003 1 003 NIP. 19580414 198103 1 002
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKOLAH TINGGI ILMU STATISTIK
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dr. Hamonangan Ritonga, M.Sc.
Jabatan : Ketua Sekolah Tinggi llmu Statistik

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. Dedi Walujadi, S.E, M.A
Jabatan . Sekretaris Utama
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kkinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Kedua Pihak Pertama

v
Dr. Dedi Walujadi, S.E\M.A. Dr. Hamonangan Ritonga, M.Sc.
NIP. 19570923 198003 1 003 NIP. 19580311 198003 1 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
SEKOLAH TINGGI ILMU STATISTIK

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
(1) ) 3) 4)
1. Tersedianya Ahli Persentase mahasiswa STIS Persen 98,00

Statistik Terapan yang | yang lulus dengan masa

Berkualitas Unggul pendidikan tepat waktu
Persentase dosen yang Persen 44,00
melakukan penelitian
Jumlah pengabdian kepada Aktivitas 15
masyarakat
Indeks persepsi pemahaman Persen 80,00
tentang hasil penelitian
dosen STIS
Indeks persepsi pemahaman Persen 75,00
tentang hasil pengabdian
terhadap masyarakat

2. Terwujudnya Hasil penilaian SAKIP oleh Point 70,00

Pengelolaan Aset Inspektorat

BMN dan

Akuntabilitas Kinerja

yang Transparan

Kegiatan Anggaran

1. Penyelenggaraan Sekolah Tinggi llmu Statistik (STIS)

2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Negara

BPS serta Operasional Perkantoran Lainnya

Jumlah

Rp. 64.415.248.000
Rp.  942.500.000

Rp. 65.357.748.000

Jakarta, 23 Februari 2016

Pihak Kedua

Dr. Dedi Walujadi, S.E, M.A.

NIP. 19570923 198003 1 003

Pihak Pertama

7
Dr. Hamonangan RKonga, M.Sc.

NIP. 19580311 198003 1 004
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DEPUTI BIDANG METODOLOGI DAN INFORMASI STATISTIK
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Ir. Dudy Saefudin Sulaiman, M.Eng.
Jabatan . Deputi Bidang Metodologi dan Informasi Statistik

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Suryamin, M.Sc.
Jabatan . Kepala Badan Pusat Statistik
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016

Pihak Kedua Pihak Pertama
Wf/@"
Dr. Suryamin, M.Sc. Ir. Dudy Saefudin Sulaiman, M.Eng.
NIP. 19560805 197903 1 001 NIP. 19560616 197803 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
DEPUTI BIDANG METODOLOGI DAN INFORMASI STATISTIK

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
@) ) Q) 4)
Tujuan 1. Peningkatan Persentase pemutakhiran Persen 100,00
Metodologi Sensus dan data MFD dan MBS
Survei
Tersedianya Dokumen, Persentase pemutakhiran Persen 100,00
Laporan, Publikasi, dan data MFD dan MBS
ﬁ;s;;renm/%gl:;:rsll Jumlah peta d_esa dan blok Dokumen 1.180
Metodologi Sensus dan | Sensus yang di-update
Survei yang Tepat Guna
Tujuan 2. Peningkatan Persentase konsumen yang Persen 84,00
Pelayanan Prima Hasil puas akan layanan data BPS
Kegiatan Statistik
Meningkatnya Kualitas Jumlah pengunjung Pengunjung | 1.200.000
dan Kuantitas Penyebaran | eksternal yang mengakses
Data dan Informasi data dan informasi statistik
Statistik kepada melalui website
Masyarakat
Meningkatnya Persentase konsumen yang Persen 80,00
Kemudahan Akses puas terhadap akses data
terhadap Data dan BPS
Informasi Statistik BPS Persentase uptime layanan Persen 99,00
jaringan komunikasi

Terwujudnya Iklim yang | Jumlah metadata kegiatan Metadata 500
Kondusif untuk statistik sektoral dan khusus
Koordinasi dan yang dihimpun
Kerjasama dalam
Penyelenggaraan SSN
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Anggaran

Rp. 10.738.717.000

Pengembangan Metodologi Sensus dan Survei Rp. 2.494.307.000

Kegiatan

1. Pelayanan dan Pengembangan Diseminasi
Informasi Statistik

2.

3. Pengembangan Sistem Informasi Statistik

Jumlah

Pihak Kedua

=l

Dr. Suryamin, M.Sc.
NIP. 19560805 197903 1 001

Rp.  4.235.995.000

Rp. 17.469.019.000

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Pertama

TSy

Ir. Dudy Saefudin Sulaiman, M.Eng.

NIP. 19560616 197803 1 001
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DIREKTORAT PENGEMBANGAN METODOLOGI SENSUS DAN SURVEI
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dr. Heru Margono, M.Sc.
Jabatan . Direktur Pengembangan Metodologi Sensus dan Survei

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. Dudy Saefudin Sulaiman, M.Eng.
Jabatan . Deputi Bidang Metodologi dan Informasi Statistik
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016

Pihak Kedua Pihak Pertama
Ir. Dudy Saefudin Sulaiman, M.Eng. Dr. Heru Margono, M.Sc
NIP. 19560616 197803 1 001 NIP. 19610214 198312 1 001

33



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
DIREKTORAT PENGEMBANGAN METODOLOGI SENSUS DAN SURVEI

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

@)

@)

(©)]

4)

1. Tersedianya
Dokumen, Laporan,
Publikasi, dan
Sistem Aplikasi
Pengembangan
Metodologi Sensus
dan Survei yang
Tepat Guna

Jumlah dokumen desain
sampling sensus dan
survei yang mutakhir

Dokumen

3

Jumlah publikasi
standarisasi dan
klasifikasi statistik yang
terbit tepat waktu

Publikasi/Laporan

Jumlah dokumen
pengembangan kerangka
sampel survei yang
mutakhir

Dokumen

Persentase data IBR yang
ter-update

Persen

95,00

Persentase pemutakhiran
data MFD dan MBS

Persen

100,00

Jumlah sistem aplikasi
pengembangan desain
sensus dan survei yang
dikembangkan dan
dipelihara

sistem

Jumlah laporan peta desa
yang mutakhir

Publikasi/Laporan

Jumlah peta desa dan blok
sensus yang di-update

Dokumen

1.180

Kegiatan

Pengembangan Metodologi Sensus dan Survei

Pihak Kedua

Anggaran

Rp. 2.494.307.000

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Pertama

Ty T/

Ir. Dudy Saefudin Sulaiman, M.Eng.

NIP. 19560616 197803 1 001

Dr. Heru Margono, M.Sc

NIP. 19610214 198312 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DIREKTORAT DISEMINASI STATISTIK
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Moh. Ari Nugraha, M.Sc.
Jabatan . Direktur Diseminasi Statistik

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. Dudy Saefudin Sulaiman, M.Eng.
Jabatan . Deputi Bidang Metodologi dan Informasi Statistik
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016

Pihak Kedua Pihak Pertama
Ir. Dudy Saefudin Sulaiman, M.Eng. Moh. Ari Nugraha, M.Sc.
NIP. 19560616 197803 1 001 NIP. 19601104 198302 1 001

35



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
DIREKTORAT DISEMINASI STATISTIK

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

@)

@

(©)]

)

1. Tersedianya Sistem
Informasi dan
Sarana Lainnya
Pendukung
Diseminasi Hasil
Kegiatan Statistik

Jumlah sistem pendukung
layanan untuk diseminasi
data dan informasi
statistik yang
dikembangkan dan atau
dipelihara

Sistem

Jumlah publikasi yang
terbit tepat waktu

Publikasi/Laporan

15

Jumlah publikasi/laporan
statistik yang memiliki
ISSN/ISBN

Publikasi/Laporan

16

Jumlah pemenuhan
layanan permintaan ISSN
dan ISBN

layanan

175

Jumlah metadata kegiatan
statistik dasar yang
dihimpun

Metadata

100

Jumlah metadata kegiatan
statistik sektoral dan
khusus yang dihimpun

Metadata

500

Jumlah metadata kegiatan
statistik dasar, sektoral,
dan khusus yang masuk
dalam Sirusa

Metadata

600

jumlah dokumen SKD
yang dihimpun

Dokumen

15.000

2. Terjalinnya
Hubungan dengan
Pengguna Data

Jumlah aktivitas layanan
langsung terhadap
konsumen

Aktivitas

18.200

Persentase konsumen
yang puas akan layanan
data BPS

Persen

84,00

Jumlah pengunjung
eksternal yang mengakses
data dan informasi
statistik melalui website

Pengunjung

1.200.000

Jumlah satker yang
memiliki website yang
terhubung secara online

Satker

513
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Kegiatan Anggaran

Pelayanan dan Pengembangan Diseminasi Informasi Rp. 10.738.717.000
Statistik

Jakarta, 23 Februari 2016

Pihak Kedua Pihak Pertama
Ir. Dudy Saefudin Sulaiman, M.Eng. Moh. Ari Nugraha, M.Sc.

NIP. 19560616 197803 1 001 NIP. 19601104 198302 1 001



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DIREKTORAT SISTEM INFORMASI STATISTIK
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dra. Marlina Kamil, M.M.
Jabatan . Direktur Sistem Informasi Statistik

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. Dudy Saefudin Sulaiman, M.Eng.
Jabatan . Deputi Bidang Metodologi dan Informasi Statistik
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016

Pihak Kedua Pihak Pertama
Ir. Dudy Saefudin Sulaiman, M.Eng. Dra. Marlina Kamil, M.M.
NIP. 19560616 197803 1 001 NIP. 19601209 198302 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
DIREKTORAT SISTEM INFORMASI STATISTIK

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
@) ) @) 4)
1. Terlaksananya Jumlah Sistem Sistem 49
Integrasi dan informasi/aplikasi pengolahan
Pengolahan Data yang dibuat/ dikembangkan/
dengan Dukungan dipelihara
Jaringan Komunikasi | persentase hasil pengolahan Persen 95,00
yang Handal data yang dikirim ke BPS
pusat tepat waktu
Persentase uptime layanan Persen 99,00
jaringan komunikasi
Jumlah dokumen Statcap Dokumen 6
Cerdas Bidang TI yang terbit
tepat waktu
Persentase pengembangan Persen 5,00
TIK BPS untuk integrasi
statistik dari hulu ke hilir
Persentase perbaikan sarana Persen 100,00
Tl yang sesuai dengan
Service level agreement
Jumlah penambahan koleksi Set data 30
data yang dihimpun
Jumlah pengadaan perangkat Paket 5
pengolah data dan
komunikasi
Persentase pengadaan Persen 100,00
perangkat pengolah data dan
komunikasi yang diselesaikan
Kegiatan Anggaran

Pengembangan Sistem Informasi Statistik

Pihak Kedua

TS

Ir. Dudy Saefudin Sulaiman, M.Eng.

Rp. 4.235.995.000

Jakarta, 23 Februari 2016

NIP. 19560616 197803 1 001

Pihak Pertama

Wk,

Dra. Marlina Kamil, M.M.

NIP. 19601209 198302 2 001
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DEPUTI BIDANG STATISTIK SOSIAL
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : M. Sairi, M.A.

Jabatan . Deputi Bidang Statistik Sosial
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. Suryamin, M.Sc.

Jabatan : Kepala Badan Pusat Statistik

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Kedua PihaK Pertama

Dr. Suryamin, M.Sc. ! i, M.A
NIP. 19560805 197903 1 001 NIP. 19580523 198103 1 011
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
DEPUTI BIDANG STATISTIK SOSIAL

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

@)

@)

(©)]

4)

Tujuan 1. Peningkatan
Kualitas Data Statistik
Bidang Sosial

Persentase konsumen yang
merasa puas dengan
kualitas data statistik
Bidang Sosial

Persen

80,00

Meningkatnya
Kepercayaan Pengguna
terhadap Kualitas Data
Statistik Bidang Sosial

Persentase konsumen yang
merasa puas dengan
kelengkapan data statistik
Bidang Sosial

Persen

80,00

Persentase konsumen yang
merasa puas dengan
akurasi data statistik
Bidang Sosial

Persen

80,00

Persentase konsumen yang
merasa puas dengan
kemutakhiran data statistik
Bidang Sosial

Persen

80,00

Menyediakan Data
Statistik Bidang Sosial
yang Berkualitas

Jumlah aktivitas statistik
yang mempublikasikan
nilai akurasi

Aktivitas

Jumlah Publikasi/Laporan
Statistik Bidang Sosial
yang terbit tepat waktu

Publikasi/Laporan

81

Jumlah Publikasi/Laporan
Statistik Bidang Sosial
yang memiliki ISSN/ISBN

Publikasi/Laporan

75

Jumlah Publikasi/Laporan
Sensus Penduduk

Publikasi/Laporan

Jumlah Release data
Statistik Bidang Sosial
yang tepat waktu

Aktivitas

Meningkatnya Kualitas
Hubungan dengan
Sumber Data
(Respondent
Engagement)

Persentase pemasukan
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
rumah tangga

Persen

99,92

Persentase pemasukan
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
non rumah tangga non
usaha

Persen

100,00
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Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1) &) ©) 4)
Tujuan 2. Peningkatan | Jumlah Instansi Instansi 35
Kualitas Hubungan Pemerintah dan Swasta
dengan Pengguna Data | yang menerima publikasi
BPS
Meningkatnya Jumlah Instansi Instansi 35
Hubungan Dengan Pemerintah dan Swasta
Pengguna Data yang menerima publikasi
BPS
Jumlah aktivitas statistik Aktivitas 20
Bidang Sosial yang
metadatanya terdapat pada
SiRusa
Kegiatan Anggaran
1. Penyediaan dan Pengembangan Statistik Rp. 4.229.615.000
Kependudukan dan Ketenagakerjaan
2. Penyediaan dan Pengembangan Statistik Rp. 42.613.868.000
Kesejahteraan Rakyat
3. Penyediaan dan Pengembangan Statistik Ketahanan ~ Rp. 2.688.708.000
Sosial
Jumlah Rp. 49.832.191.000

Pihak Kedua

s

Dr. Suryamin, M.Sc.

NIP. 19560805 197903 1 001

NIP. 19580523 1

Jakarta, 23 Februari 2016

Pihak #ertama

M.,

M.A.
981031011
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DIREKTORAT STATISTIK KEPENDUDUKAN DAN KETENAGAKERJAAN
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dr. Ir. Sukardi, M.Si.
Jabatan . Direktur Statistik Kependudukan dan Ketenagakerjaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : M. Sairi, M.A.
Jabatan . Deputi Bidang Statistik Sosial
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dr. Ir. ardit M.Si
. 19600113 198501 1 001

. Sain, M.A
NIP. 19580523 198103 1 011 N
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
DIREKTORAT STATISTIK KEPENDUDUKAN DAN KETENAGAKERJAAN

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

@)

2

(©)]

)

. Tersedianya Data
Statistik
Kependudukan dan
Ketenagakerjaan
yang Berkualitas

Jumlah aktivitas statistik
yang mempublikasikan
nilai akurasi

Aktivitas

3

Jumlah Publikasi/Laporan
Statistik Kependudukan
dan Ketenagakerjaan yang
terbit tepat waktu

- Jumlah Publikasi/
Laporan Statistik
Kependudukan dan
Ketenagakerjaan
(Rutin)

- Jumlah Publikasi/
Laporan Survei
Penduduk Antar
Sensus

Publikasi/Laporan

Publikasi/Laporan

Publikasi/Laporan

46

43

Jumlah Publikasi/Laporan
Statistik Kependudukan
dan Ketenagakerjaan yang
memiliki ISSN/ISBN

- Jumlah Publikasi/
Laporan Statistik
Kependudukan dan
Ketenagakerjaan
(Rutin)

- Jumlah Publikasi/
Laporan Survei
Penduduk Antar
Sensus

Publikasi/Laporan

Publikasi/Laporan

Publikasi/Laporan

45

42

Jumlah Release data
Statistik Kependudukan
dan Ketenagakerjaan yang
tepat waktu

Aktivitas

Meningkatnya
Kualitas Hubungan
dengan Sumber
Data (Respondent
Engagement)

Persentase pemasukan
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
rumah tangga

Persen

100,00

Meningkatnya
Hubungan dengan
Pengguna Data

Jumlah Instansi
Pemerintah dan Swasta
yang menerima publikasi
BPS

Instansi

27
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Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target

1) ) ®) (4)
Jumlah aktivitas Aktivitas 9
kependudukan dan
ketenagakerjaaan yang
metadatanya terdapat pada
SiRusa

Kegiatan Anggaran

Penyediaan dan Pengembangan Statistik Kependudukan

dan Ketenagakerjaan

Pihajf Kedua

M.A
NIP. 19580523 198103 1 011

Rp. 4.229.615.000

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Pertamn
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DIREKTORAT STATISTIK KESEJAHTERAAN RAKYAT
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Gantjang Amannullah, M.A.
Jabatan . Direktur Statistik Kesejahteraan Rakyat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : M. Sairi, M.A.
Jabatan . Deputi Bidang Statistik Sosial
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016

. Saifl, M.A. . MLA.
NIP. 19580523 198103 1 011 NIP. 196009?5 197912 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
DIREKTORAT STATISTIK KESEJAHTERAAN RAKYAT

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1) @) ®) (4)
1. Tersedianya Data Jumlah aktivitas statistik Aktivitas 1
Statistik yang mempublikasikan
Kesejahteraan nilai akurasi
gakyat yang Jumlah Publikasi/Laporan | Publikasi/Laporan 23
erkualitas . .
Statistik Kesejahteraan
Rakyat yang terbit tepat
waktu
Jumlah Publikasi/Laporan | Publikasi/Laporan 22
Statistik Kesejahteraan
Rakyat yang memiliki
ISSN/ISBN
2. Meningkatnya Persentase pemasukan Persen 99,83
Kualitas Hubungan | dokumen (response rate)
dengan Sumber survei dengan pendekatan
Data (Respondent rumah tangga
Engagement)
3. Meningkatnya Jumlah Instansi Instansi 35
Hubungan dengan Pemerintah dan Swasta
Pengguna Data yang menerima publikasi
BPS
Jumlah aktivitas Statistik Aktivitas 4
Kesejahteraan Rakyat
yang metadatanya terdapat
pada SiRusa
Kegiatan Anggaran

Penyediaan dan Pengembangan Statistik Kesejahteraan

Rakyat

Piflak Kedua,

NIP. 19580523 198103 1 011

Gantjang A

Rp. 42.613.868.000

Pihak Pert

Jakarta, 23 Februari 2016

nullah, M.A

NIP. 19600925 197912 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DIREKTORAT STATISTIK KETAHANAN SOSIAL
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Ir. Thoman Pardosi, S.E, M.Si.
Jabatan . Direktur Statistik Ketahanan Sosial

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : M. Sairi, M.A
Jabatan . Deputi Bidang Statistik Sosial
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Pertama

\

Ir. Thoman Pardosi, S.E, M.Si.
NIP. 19590628 198302 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

DIREKTORAT STATISTIK KETAHANAN SOSIAL

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

@)

@)

(©)]

4)

. Tersedianya Data
Statistik Ketahanan
Sosial yang
Berkualitas

Jumlah aktivitas statistik
yang mempublikasikan
nilai akurasi

Aktivitas

Jumlah Publikasi/Laporan
Statistik Ketahanan Sosial
yang terbit tepat waktu

Publikasi/Laporan

12

Jumlah Publikasi/Laporan
Statistik Ketahanan Sosial
yang memiliki ISSN/ISBN

Publikasi/Laporan

11

Jumlah Release data
Statistik Ketahanan Sosial
yang tepat waktu

Aktivitas

Persentase terbangunnya
metode kemiskinan yang
mutakhir

Persen

100,00

Meningkatnya
Kualitas Hubungan
dengan Sumber
Data (Respondent
Engagement)

Persentase pemasukan
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
rumah tangga

Persen

100,00

Persentase pemasukan
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
non rumah tangga non
usaha

Persen

100,00

Meningkatnya
Hubungan dengan
Pengguna Data

Jumlah Instansi
Pemerintah dan swasta
yang menerima publikasi
BPS

Instansi

25

Jumlah aktivitas Statistik
Ketahanan Sosial yang
metadatanya terdapat pada
SiRusa

Aktivitas

50



Kegiatan

Anggaran

Penyediaan dan Pengembangan Statistik Ketahanan Sosial Rp. 2.688.708.000

M.A
NIP. 19580523 198103 1 011

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Pertama

Ir. Thoman Pardosi, S.E, M.Si.

NIP. 19590628 198302 1 001
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DEPUTI BIDANG STATISTIK PRODUKSI
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dr. Adi Lumaksono, M.A.
Jabatan . Deputi Bidang Statistik Produksi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. Suryamin, M.Sc.
Jabatan . Kepala Badan Pusat Statistik Republik Indonesia
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Kedua Pihak Pertama

hY

== ~

Dr. Suryamin, M.Sc. Dr. Adi Lumaksono, M.A.
NIP. 19560805 197903 1 001 NIP. 19600831 198302 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
DEPUTI BIDANG STATISTIK PRODUKSI

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

@)

2

(©)]

4)

Tujuan 1. Peningkatan
Kualitas Data Statistik
Bidang Produksi

Persentase konsumen
yang merasa puas dengan
kualitas data statistik
Bidang Produksi

Persen

80,00

Peningkatan Kualitas
Data Statistik Bidang
Produksi

Persentase konsumen
yang merasa puas dengan
kelengkapan data statistik
Bidang Produksi

Persen

80,00

Persentase konsumen
yang merasa puas dengan
akurasi data statistik
Bidang Produksi

Persen

80,00

Persentase konsumen
yang merasa puas dengan
kemutakhiran data
statistik Bidang Produksi

Persen

80,00

Menyediakan Data
Statistik Bidang
Produksi yang
Berkualitas

Jumlah aktivitas statistik
yang mempublikasikan
nilai akurasi

Publikasi/Laporan

Jumlah Publikasi/Laporan
Statistik Bidang Produksi
yang terbit tepat waktu

Publikasi/Laporan

96

Jumlah Publikasi/Laporan
Bidang Produksi yang
memiliki ISSN/ISBN

Publikasi/Laporan

63

Jumlah Publikasi/Laporan
Sensus Pertanian yang
terbit tepat waktu

Publikasi/Laporan

Jumlah Release data
Statistik Bidang Produksi
yang tepat waktu

Aktivitas

Meningkatnya Kualitas
Hubungan dengan
Sumber Data
(Respondent
Engagement)

Persentase pemasukan
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
rumah tangga

Persen

82,88

Persentase pemasukan
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
usaha

Persen

93,66
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Sasaran Strategis

Indikator Kinerja Satuan Target

@)

2 3) 4)

Persentase pemasukan Persen 87,95
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
non rumah tangga non
usaha

Tujuan 2. Peningkatan
Kualitas Hubungan
dengan Pengguna Data

Jumlah Instansi Instansi 4.364
Pemerintah dan Swasta
yang menerima publikasi
BPS

Meningkatnya Kualitas
Hubungan dengan
Pengguna Data

Jumlah Instansi Instansi 4.364
Pemerintah dan Swasta
yang menerima publikasi
BPS

Jumlah aktivitas statistik Aktivitas 40
produksi yang
metadatanya terdapat pada

SiRusa
Kegiatan Anggaran
1. Penyediaan dan Pengembangan Statistik Industri, Rp. 5.792.879.000
Pertambangan dan Penggalian, Energi dan Konstruksi
2. Penyediaan dan Pengembangan Statistik Peternakan, = Rp. 1.340.683.000
Perikanan, dan Kehutanan
3. Penyediaan dan Pengembangan Statistik Tanaman Rp. 6.233.879.000

Pangan, Hortikultura, dan Perkebunan

Jumlah Rp. 13.367.441.000
Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Kedua Pihak Pertama
“
(1 vl
Dr. Suryamin, M.Sc. Dr. Adi Lumaksono, M.A.

NIP. 19560805 197903 1 001

NIP. 19600831 198302 1 002
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DIREKTORAT STATISTIK TANAMAN PANGAN,
HORTIKULTURA DAN PERKEBUNAN
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . S. Happy Hardjo, M.Ec.
Jabatan . Direktur Statistik Tanaman Pangan, Hortikultura dan Perkebunan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Adi Lumaksono, M.A.
Jabatan . Deputi Bidang Statistik Produksi
Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016

Pihak Kedua Pihak Pertama
\
Dr. Adi Lumaksono, M.A. S. Happy Hardjo, M.Ec.
NIP. 19600831 198302 1 002 NIP. 19560518 197803 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

DIREKTORAT STATISTIK TANAMAN PANGAN,
HORTIKULTURA DAN PERKEBUNAN

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

@)

@)

(©)]

4)

. Tersedianya Data
Statistik Tanaman
Pangan,
Hortikultura, dan
Perkebunan yang
Berkualitas

Jumlah aktivitas statistik
yang mempublikasikan
nilai akurasi

Aktivitas

Jumlah Publikasi/Laporan
Statistik Tanaman Pangan,
Hortikultura, dan
Perkebunan yang terbit
tepat waktu

Publikasi/Laporan

20

Jumlah Publikasi/Laporan
Statistik Tanaman Pangan,
Hortikultura, dan
Perkebunan yang memiliki
ISSN /ISBN

Publikasi/Laporan

19

Jumlah Release data
Statistik Tanaman Pangan,
Hortikultura, dan
Perkebunan yang tepat
waktu

Aktivitas

Meningkatnya
Kualitas Hubungan
dengan Sumber
Data (Respondent
Engagement)

Persentase pemasukan
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
rumah tangga

Persen

79,56

Persentase pemasukan
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
usaha

Persen

70,33

Persentase pemasukan
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
non rumah tangga non
usaha

Persen

88,02

Meningkatnya
Hubungan dengan
Pengguna Data

Jumlah Instansi
Pemerintah dan swasta
yang menerima publikasi
BPS

Instansi

70

Jumlah aktivitas Statistik
Tanaman Pangan,
Hortikultura, dan
Perkebunan yang
metadatanya terdapat pada
SiRusa

Aktivitas
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Kegiatan

Anggaran

Penyediaan dan Pengembangan Statistik Tanaman Pangan,  Rp. 6.233.879.000

Hortikultura, dan Perkebunan

Pihak Kedua

hY

b

Dr. Adi Lumaksono, M.A
NIP. 19600831 198302 1 002

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Pertama

(h=pty-

S. Happy Hardjo, M.Ec.
NIP. 19560518 197803 1 002
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DIREKTORAT STATISTIK PETERNAKAN,
PERIKANAN DAN KEHUTANAN
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Yomin Tofri, M.A.
Jabatan : Direktur Statistik Peternakan, Perikanan dan Kehutanan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Adi Lumaksono, M.A.
Jabatan . Deputi Bidang Statistik Produksi
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016

Pihak Kedua Pihak Pertama
\
Dr. Adi Lumaksono, M.A. Yomin, Tofri M.A.
NIP. 19600831 198302 1 002 NIP. 19601028 198302 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

DIREKTORAT STATISTIK PETERNAKAN, PERIKANAN DAN KEHUTANAN

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

@)

2

©)]

4)

. Tersedianya Data
Statistik
Peternakan,
Perikanan, dan
Kehutanan yang
Berkualitas

Jumlah aktivitas statistik
yang mempublikasikan
nilai akurasi

Aktivitas

1

Jumlah Publikasi/Laporan
Statistik Peternakan,
Perikanan, dan Kehutanan
yang terbit tepat waktu

Publikasi/Laporan

13

Jumlah Publikasi/Laporan
Statistik Peternakan,
Perikanan, dan Kehutanan
yang memiliki
ISSN/ISBN

Publikasi/Laporan

16

Jumlah Release data
Statistik Peternakan,
Perikanan, dan Kehutanan
yang tepat waktu

Aktivitas

Meningkatnya
Kualitas Hubungan
dengan Sumber
Data (Respondent
Engagement)

Persentase pemasukan
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
rumah tangga

Persen

100,00

Persentase pemasukan
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
usaha

Persen

91,06

Persentase pemasukan
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
non rumah tangga non
usaha

Persen

85,01

3. Meningkatnya

Hubungan dengan
Pengguna Data

Jumlah Instansi
Pemerintah dan swasta
yang menerima publikasi
BPS

Instansi

Jumlah aktivitas Statistik
Peternakan, Perikanan,
dan Kehutanan yang
metadatanya terdapat pada
SiRusa

Aktivitas

16
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Kegiatan

Penyediaan dan Pengembangan Statistik Peternakan,
Perikanan, dan Kehutanan

Pihak Kedua

LY

/

Dr. Adi Lumaksono, M.A
NIP. 19600831 198302 1 002

Anggaran
Rp. 1.340.683.000

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Pertama

e

Yomin Tofri, M.A.
NIP. 19601028 198302 1 001
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DIREKTORAT STATISTIK INDUSTRI
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Ir. Adhi Wiriana, M.Si
Jabatan . Direktur Statistik Industri

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. Adi Lumaksono, M.A.
Jabatan . Deputi Bidang Statistik Produksi
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Kedua Pihak Pertamz/

hY

ol

Dr. Adi Lumaksono, M.A. Ir. Adhi Wiriana, M.Si.
NIP. 19600831 198302 1 002 NIP. 19651105 198802 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

DIREKTORAT STATISTIK INDUSTRI

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
@) 3] ®) (4)
1. Tersedianya Data Jumlah aktivitas statistik Aktivitas 1
Statistik Industri yang mempublikasikan
yang Berkualitas nilai akurasi
Jumlah Publikasi/Laporan | Publikasi/Laporan 63
Statistik Industri yang
terbit tepat waktu
Jumlah Publikasi/Laporan | Publikasi/Laporan 28
Statistik Industri yang
memiliki ISSN/ISBN
Jumlah Release data Aktivitas 4
Statistik Industri yang
tepat waktu
Meningkatnya Persentase pemasukan Persen 95,14
Kualitas Hubungan | dokumen (response rate)
dengan Sumber survei dengan pendekatan
Data (Respondent usaha
Engagement)
Meningkatnya Jumlah Instansi Instansi 4.340
Hubungan dengan | Pemerintah dan Swasta
Pengguna Data yang menerima publikasi
BPS
Jumlah aktivitas Statistik Aktivitas 17
Industri yang metadatanya
terdapat pada SiRusa
Kegiatan Anggaran

Penyediaan dan Pengembangan Statistik Industri,

Rp. 5.792.879.000

Pertambangan dan Penggalian, Energi dan Konstruksi

Pihak Kedua

LY

/

Dr. Adi Lumaksono, M.A.
NIP. 19600831 198302 1 002

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Pertan%

Ir. Adhi Wiriana, M.Si.
NIP. 19651105 198802 1 001
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DEPUTI BIDANG STATISTIK DISTRIBUSI DAN JASA
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dr. Ir. Sasmito Hadi Wibowo, M.Sc.
Jabatan . Deputi Bidang Statistik Distribusi dan Jasa

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. Suryamin, M.Sc.
Jabatan . Kepala Badan Pusat Statistik Republik Indonesia
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta,,23 Februari 2016

Pihak Kedua Pilhak Pertama
Dr. Suryamin, M.Sc. Dr. Ir. ito Hadi Wibowo, M.Sc.
NIP. 19560805 197903 1 001 NAP. 19570411 198003 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
DEPUTI BIDANG STATISTIK DISTRIBUSI DAN JASA

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

@)

@

(©)]

4)

Tujuan 1. Peningkatan
Kualitas Data Statistik
Bidang Distribusi dan
Jasa

Persentase konsumen yang
merasa puas dengan
kualitas data statistik
Bidang Distribusi dan Jasa

Persen

80,00

Meningkatnya
Kepercayaan Pengguna
terhadap Kualitas Data
Statistik Bidang
Distribusi dan Jasa

Persentase konsumen yang
merasa puas dengan
kelengkapan data statistik
Bidang Distribusi dan Jasa

Persen

80,00

Persentase konsumen yang
merasa puas dengan
akurasi data statistik
Bidang Distribusi dan Jasa

Persen

80,00

Persentase konsumen yang
merasa puas dengan

kemutakhiran data statistik
Bidang Distribusi dan Jasa

Persen

80,00

Menyediakan Data
Statistik Bidang
Distribusi dan Jasa
yang Berkualitas

Jumlah aktivitas statistik
yang mempublikasikan
nilai akurasi

Aktivitas

Jumlah Publikasi/Laporan
Statistik Bidang Distribusi
dan Jasa yang terbit tepat

waktu

Publikasi/Laporan

215

Jumlah Publikasi/Laporan
Statistik Bidang Distribusi
dan Jasa yang memiliki
ISSN/ISBN

Publikasi/Laporan

81

Jumlah Release data
Statistik Bidang Distribusi
dan Jasa yang tepat waktu

Aktivitas

24

Jumlah Publikasi/Laporan
Sensus Ekonomi 2016
yang terbit tepat waktu

Publikasi/Laporan

Tingkat kesalahan
maksimal kegiatan Sensus
Ekonomi 2016

Persen

10,00

Persentase kesesuaian
jumlah target
perusahaan/usaha dengan
realisasi SE2016

Persen

90,00
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Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1) () ®) (4)
Meningkatnya Kualitas | Persentase pemasukan Persen 97,21
Hubungan dengan dokumen (response rate)
Sumber Data survei dengan pendekatan
(Respondent rumah tangga
Engagement) Persentase pemasukan Persen 95,18
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
usaha
Persentase pemasukan Persen 82,80
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
non rumah tangga non
usaha
Persentase pemasukan Persen -
dokumen (response rate)
Sensus Ekonomi 2016
Tujuan 2. Peningkatan | Jumlah Instansi Instansi 201
Kualitas Hubungan Pemerintah dan swasta
dengan Pengguna Data | yang menerima publikasi
BPS
Meningkatnya Jumlah Instansi Instansi 201
Hubungan dengan Pemerintah dan Swasta
Pengguna Data yang menerima publikasi
BPS
Jumlah aktivitas Statistik Aktivitas 34

Distribusi dan Jasa yang
metadatanya terdapat pada
SiRusa
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Kegiatan

Anggaran

1. Penyediaan dan Pengembangan Statistik Distribusi Rp. 74.135.501.000

2. Penyediaan dan Pengembangan Statistik Harga

Rp. 15.309.280.000

3. Penyediaan dan Pengembangan Statistik Keuangan, Rp. 4.076.990.000

Teknologi Informasi, dan Pariwisata

Jumlah

Pihak Kedua

P =l

Dr. Suryamin, M.Sc.
NIP. 19560805 197903 1 001

Rp. 93.521.771.000

Jakarta, 23 Februari 2016

Dr. Ir.

ito Hadi Wibowo, M.Sc.

MP. 19570411 198003 1 001
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DIREKTORAT STATISTIK DISTRIBUSI
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Dr. Drs. Anggoro Dwitjahyono, M.Si.
Jabatan . Direktur Statistik Distribusi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. Ir. Sasmito Hadi Wibowo, M.Sc
Jabatan . Deputi Bidang Statistik Distribusi dan Jasa
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihtk Kedua Pihak Pertama

Dr. Drs. Anggoro Dwitjahyono, M.Si.
NIP. 19630507 198501 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

DIREKTORAT STATISTIK DISTRIBUSI

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

@)

@

(©]

(4)

1. Tersedianya Data
Statistik Distribusi
yang Berkualitas

Jumlah aktivitas statistik
yang mempublikasikan
nilai akurasi

Aktivitas

Jumlah Publikasi/Laporan
Statistik Distribusi yang
terbit tepat waktu

- Jumlah Publikasi/
Laporan Statistik
Distribusi yang terbit
tepat waktu (Rutin)

- Jumlah Publikasi/
Laporan Sensus
Ekonomi 2016 yang
terbit tepat waktu

- Jumlah Publikasi/
Laporan Penyusunan
Statistik Perdagangan
Antar Wilayah
Komaoditi Tertentu
yang tepat waktu

- Jumlah Publikasi/
Laporan Updating
Direktori Pasar dan
Pusat Perdagangan
yang tepat waktu

Publikasi/Laporan

Publikasi/Laporan

Publikasi/Laporan

Publikasi/Laporan

Publikasi/Laporan

65

56

Jumlah Publikasi/Laporan
Statistik Distribusi yang
memiliki ISSN/ ISBN

- Jumlah Publikasi/
Laporan Statistik
Distribusi yang
memiliki ISSN/ ISBN
(Rutin)

- Jumlah Publikasi/
Laporan hasil Sensus
Ekonomi 2016 yang
memiliki ISSN/ISBN

Publikasi/Laporan

Publikasi/Laporan

Publikasi/Laporan

25

25

Jumlah Release data
Statistik Distribusi yang
tepat waktu

Aktivitas

24

Tingkat kesalahan
maksimal kegiatan Sensus
Ekonomi 2016

Persen

10,00
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Sasaran Strategis

Indikator Kinerja Satuan Target

1)

@ ©) 4)

Persentase kesesuaian Persen 90,00
jumlah target
perusahaan/usaha dengan
realisasi SE2016

2. Meningkatnya
Kualitas Hubungan
dengan Sumber
Data (Respondent
Engagement)

Persentase pemasukan Persen 96,83
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
usaha

- Persentase pemasukan Persen 96,83
dokumen (response
rate) survei dengan
pendekatan usaha
(Rutin)

- Persentase pemasukan Persen -
dokumen (response
rate) Sensus Ekonomi
2016

Persentase pemasukan Persen 78,59
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
non rumah tangga non
usaha

3. Meningkatnya
Hubungan dengan
Pengguna Data

Jumlah Instansi Instansi 81
Pemerintah dan swasta
yang menerima publikasi
BPS

Jumlah aktivitas Statistik Aktivitas 8
Distribusi yang
metadatanya terdapat pada
SiRusa

Kegiatan

Anggaran

Penyediaan dan Pengembangan Statistik Distribusi Rp. 74.135.501.000

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Pertama

Dr. Drs. Anggoro Dwitjahyono, M.Si.

NIP. 19630507 198501 1 001
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DIREKTORAT STATISTIK HARGA
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Yunita Rusanti, M.Stat.
Jabatan . Direktur Statistik Harga

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Ir. Sasmito Hadi Wibowo, M.Sc.
Jabatan : Deputi Bidang Statistik Distribusi dan Jasa
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Pertama

: . M.Sc. Yunita Rusanti, M.Stat.
N4P. 19570411 198003 1 001 NIP. 19600624 198302 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

DIREKTORAT STATISTIK HARGA

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

@)

@

(©)]

4)

1. Tersedianya Data
Statistik Harga
yang Berkualitas

Jumlah aktivitas statistik
yang mempublikasikan
nilai akurasi

Aktivitas

Jumlah Publikasi/Laporan
Statistik Harga yang terbit
tepat waktu

- Jumlah Publikasi/
Laporan Statistik
Harga yang terbit tepat
waktu (Rutin)

- Jumlah Publikasi/
Laporan SBH yang
terbit tepat waktu

- Jumlah Publikasi/
Laporan Survei
penyempurnaan
Diagram Timbang
yang terbit tepat waktu

Publikasi/Laporan

Publikasi/Laporan

Publikasi/Laporan

Publikasi/Laporan

137

135

Jumlah Publikasi/Laporan
Statistik Harga yang
memiliki ISSN/ISBN

Publikasi/Laporan

38

Jumlah Release data
Statistik Harga yang tepat
waktu

Aktivitas

24

2. Meningkatnya
Kualitas Hubungan
dengan Sumber
Data (Respondent
Engagement)

Persentase pemasukan
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
rumah tangga

Persen

97,32

Persentase pemasukan
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
usaha

Persen

98,03

3. Meningkatnya
Hubungan dengan
Pengguna Data

Jumlah Instansi
Pemerintah dan Swasta
yang menerima publikasi
BPS

Instansi

57

Jumlah aktivitas Statistik
Harga yang metadatanya
terdapat pada SiRusa

Aktivitas

13
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Kegiatan

Penyediaan dan Pengembangan Statistik Harga

Dr. Ir. Sa: Hadi Wibowo, M.Sc.
NIP719570411 198003 1 001

Anggaran

Rp. 15.309.280.000

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Pertama

Yunita Rusanti, M.Stat.
NIP. 19600624 198302 2 001
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DIREKTORAT STATISTIK KEUANGAN,
TEKNOLOGI INFORMASI, DAN PARIWISATA
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dr. Titi Kanti Lestari SE, M.Com.
Jabatan . Direktur Statistik Keuangan, Tl, dan Pariwisata

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Ir. Sasmito Hadi Wibowo, M.Sc.
Jabatan . Deputi Bidang Statistik Distribusi dan Jasa
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Pertama

Wﬁﬁeghﬁ
.Sc. Dr. Titi Kanti Lestari, SE, M.Com.
NIM9570411 198003 1 001 NIP. 19611231 198312 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

DIREKTORAT STATISTIK KEUANGAN, TEKNOLOGI INFORMASI, DAN

PARIWISATA

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

@)

@)

(©)]

(4)

. Tersedianya Data
Statistik Keuangan,
Teknologi
Informasi, dan
Pariwisata yang
Berkualitas

Jumlah aktivitas statistik
yang mempublikasikan
nilai akurasi

Aktivitas

3

Jumlah Publikasi/Laporan
Statistik Keuangan,
Teknologi Informasi, dan
Pariwisata yang terbit
tepat waktu

Publikasi/Laporan

18

Jumlah Publikasi/Laporan
Statistik Keuangan,
Teknologi Informasi, dan
Pariwisata yang memiliki
ISSN/ISBN

Publikasi/Laporan

18

Jumlah Release data
Statistik Keuangan,
Teknologi Informasi, dan
Pariwisata yang tepat
waktu

Aktivitas

24

Meningkatnya
Kualitas Hubungan
dengan Sumber
Data (Respondent
Engagement)

Persentase pemasukan
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
rumah tangga

Persen

91,25

Persentase pemasukan
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
usaha

Persen

85,48

Persentase pemasukan
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
non rumah tangga
nonusaha

Persen

87,88

Meningkatnya
Hubungan dengan
Pengguna Data

Jumlah Instansi
Pemerintah dan Swasta
yang menerima publikasi
BPS

Instansi

63

Jumlah aktivitas Statistik
Keuangan, Teknologi
Informasi, dan Pariwisata
yang metadatanya terdapat
pada SiRusa

Aktivitas

13
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Kegiatan Anggaran

Penyediaan dan Pengembangan Statistik Keuangan, Rp. 4.076.990.000

Teknologi Informasi, dan Pariwisata

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Pertama

Trodahs

Dr. Ir. Sas {jo Hadi Wibowo, M.Sc. Dr. Titi Kanti Lestari, SE, M.Com.
NIP/f9570411 198003 1 001 NIP. 19611231 198312 2 001
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DEPUTI BIDANG NERACA DAN ANALISIS STATISTIK
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Dr. Suhariyanto
Jabatan . Deputi Bidang Neraca dan Analisis Statistik

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. Suryamin, M.Sc.
Jabatan . Kepala Badan Pusat Statistik Republik Indonesia
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016

Pihak Kedua Pilnak Per
Dr. Suryamin, M.Sc. .Wuhariyanto
NIP. 19560805 197903 1 001 NIP. 19610615 198312 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
DEPUTI BIDANG NERACA DAN ANALISIS STATISTIK

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

@)

@

(©)]

4)

Tujuan 1. Peningkatan
Kualitas Data Statistik
Bidang Neraca dan
Analisis

Persentase konsumen yang
merasa puas dengan
kualitas data statistik
Bidang Neraca dan
Analisis

Persen

80,00

Meningkatnya
Kepercayaan Pengguna
Terhadap Kualitas Data
Statistik Bidang Neraca
dan Analisis

Persentase konsumen yang
merasa puas dengan
kelengkapan data statistik
Bidang Neraca dan
Analisis

Persen

80,00

Persentase konsumen yang
merasa puas dengan
akurasi data statistik
Bidang Neraca dan
Analisis

Persen

80,00

Persentase konsumen yang
merasa puas dengan
kemutakhiran data statistik
Bidang Neraca dan
Analisis

Persen

80,00

Menyediakan Data
Statistik Bidang Neraca
dan Analisis yang
Berkualitas

Diskrepansi statistik PDB
menurut lapangan usaha
dan menurut pengeluaran

Persen

2,00

Diskrepansi statistik
PDB/PDRB

Persen

5,00

Jumlah Publikasi/Laporan
Statistik Bidang Neraca
dan Analisis yang terbit
tepat waktu

Publikasi/Laporan

62

Jumlah Publikasi/Laporan
Statistik Bidang Neraca
dan Analisis yang
memiliki ISSN/ISBN

Publikasi/Laporan

35

Jumlah kajian
rekomendasi SNA 2008
yang sudah diselesaikan

Rekomendasi

54

Jumlah Release data
Statistik Bidang Neraca
dan Analisis yang tepat
waktu

Aktivitas
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Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1) () ®) (4)
Meningkatnya Kualitas | Persentase pemasukan Persen 90,00
Hubungan dengan dokumen (response rate)
Sumber Data survei dengan pendekatan
(Respondent rumah tangga
Engagement) Persentase pemasukan Persen 83,86
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
usaha
Persentase pemasukan Persen 83,95
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
non rumah tangga dan non
usaha
Memastikan jumlah self assesment Aktivitas 7
Pengendalian Mutu aktivitas statistik mandiri
yang Ekonomis, Efektif | yang dihimpun
dan Efisien
Tujuan 2. Peningkatan | Jumlah Instansi Instansi 216
Kualitas Hubungan Pemerintah dan Swasta
dengan Pengguna Data | yang menerima publikasi
BPS
Meningkatnya Kualitas | Jumlah Instansi Instansi 216
Hubungan dengan Pemerintah dan Swasta
Pengguna Data yang menerima publikasi
BPS
Jumlah aktivitas statistik Aktivitas 40

Neraca dan Analisis &
Pengembangan Statistik
yang metadatanya terdapat
pada SiRusa
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Kegiatan

1. Pengembangan dan Analisis Statistik
2. Penyediaan dan Pengembangan Statistik Neraca

Pengeluaran

Jumlah

Pihak Kedua

vt

Dr. Suryamin, M.Sc.
NIP. 19560805 197903 1 001

Anggaran

Rp. 2.729.762.000
Rp. 4.316.513.000

Penyediaan dan Pengembangan Statistik Neraca Produksi Rp. 3.320.594.000

Rp.10.366.869.000

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Pertama

Dr.\$uhariyanto

NIP. 19610615 198312 1 001
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DIREKTORAT NERACA PRODUKSI
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Buyung Airlangga, M.Bus.
Jabatan . Direktur Neraca Produksi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. Suhariyanto
Jabatan . Deputi Bidang Neraca dan Analisis Statistik
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Pertama

A
Dr. Suhariyanto Buyunp Airland@d, M.Bus
NIP. 19610615 198312 1 001 NIP. 19630314 198501 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
DIREKTORAT NERACA PRODUKSI

Produksi yang
metadatanya terdapat pada
SiRusa

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
@) 3] ®) (4)
1. Tersedianya Data Jumlah Kajian Rekomendasi 54
Neraca Produksi Rekomendasi SNA 2008
yang Berkualitas yang sudah diselesaikan
Jumlah Publikasi/Laporan | Publikasi/Laporan 20
Neraca Produksi yang
terbit tepat waktu
Jumlah Publikasi/Laporan | Publikasi/Laporan 8
Neraca Produksi yang
memiliki ISSN/ISBN
Jumlah Release data Aktivitas 4
Neraca Produksi yang
tepat waktu
Diskrepansi Statistik Persen 5,00
PDB/PDRB Lapangan
Usaha
Meningkatnya Persentase pemasukan Persen 90,12
Kualitas Hubungan | dokumen (response rate)
dengan Sumber survei dengan pendekatan
Data (Respondent usaha
Engagement)
Meningkatnya Jumlah Instansi Instansi 174
Hubungan dengan | Pemerintah dan swasta
Pengguna Data yang menerima publikasi
BPS
Jumlah aktivitas Neraca Aktivitas 11
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Kegiatan

Anggaran

Penyediaan dan Pengembangan Statistik Neraca Produksi Rp. 3.320.594.000

NIP. 19610615 198312 1 001

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Pertama

A

Buyung Airlangga, M.Bus
NIP. 19630314 198501 1 001
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DIREKTORAT NERACA PENGELUARAN
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Sri Soelistyowati, M.A.
Jabatan . Direktur Neraca Pengeluaran

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. Suhariyanto
Jabatan . Deputi Bidang Neraca dan Analisis Statistik
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016

Pihak Kedya Pihak Pertama
Dn.JSuhari .anto Sri Soelistyowati, M.A.
NIP. 196#0615 198312 1 001 NIP. 19610425 198312 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
DIREKTORAT NERACA PENGELUARAN

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

@)

2

®)

4)

1. Tersedianya Data
Neraca Pengeluaran
yang Berkualitas

Jumlah Publikasi/Laporan
Neraca Pengeluaran yang
terbit tepat waktu

Publikasi/Laporan

20

Jumlah Publikasi/Laporan
Neraca Pengeluaran yang
memiliki ISSN/ISBN

Publikasi/Laporan

Jumlah Release data
Neraca Pengeluaran yang
tepat waktu

Aktivitas

Diskrepansi Statistik
PDB/PDRB menurut
pengeluaran

Persen

5,00

2. Meningkatnya
Kualitas Hubungan
dengan Sumber
Data (Respondent
Engagement)

Persentase pemasukan
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
rumah tangga

Persen

90,00

Persentase pemasukan
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
usaha

Persen

84,17

Persentase pemasukan
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
non rumah tangga non
usaha

Persen

83,95

3. Meningkatnya
Hubungan dengan
Pengguna Data

Jumlah Instansi
Pemerintah dan Swasta
yang menerima publikasi
BPS

Instansi

31

Jumlah aktivitas Neraca
Pengeluaran yang
metadatanya terdapat pada
SiRusa

Aktivitas

21
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Kegiatan Anggaran

Penyediaan dan Pengembangan Statistik Neraca Pengeluaran  Rp. 4.316.513.000

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Pertama

Jt,
| 7 Sri Soelistyowati, M.A.
NIP. 19610615 198312 1 001 NIP. 19610425 198312 2 001
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DIREKTORAT ANALISIS DAN PENGEMBANGAN STATISTIK
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Sentot Bangun Widoyono M.A.
Jabatan . Direktur Analisis dan Pengembangan Statistik

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. Suhariyanto
Jabatan . Deputi Bidang Neraca dan Analisis Statistik
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Pertama

) =~

Dr.\$uhariygnto Sentot Bangun Widoyono M.A.
NIP. 19610615 198312 1 001 NIP. 19610904 198302 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

DIREKTORAT ANALISIS DAN PENGEMBANGAN STATISTIK

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

@)

@)

(©)]

)

. Tersedianya Data
Analisis dan
Pengembangan
Statistik yang
Berkualitas

Jumlah Publikasi/Laporan
Analisis dan
Pengembangan Statistik
yang terbit tepat waktu

- Jumlah Publikasi/
Laporan Analisis dan
Pengembangan
Statistik yang terbit
tepat waktu (Rutin)

- Jumlah Publikasi/
Laporan Indeks
Kesetaraan Gender
dan Pemberdayaan
Gender yang terbit
tepat waktu

Publikasi/Laporan

Publikasi/Laporan

Publikasi/Laporan

22

21

Jumlah Publikasi/Laporan
Analisis dan
Pengembangan Statistik
yang memiliki ISSN/ISBN

- Jumlah Publikasi/
Laporan Analisis dan
Pengembangan
Statistik yang
memiliki ISSN/ISBN
(Rutin)

- Jumlah Publikasi/
Laporan Indeks
Kesetaraan Gender
dan Pemeberdayaan
Gender yang
memiliki ISSN/ISBN

Publikasi/Laporan

Publikasi/Laporan

Publikasi/Laporan

19

18

Jumlah laporan aktivitas
statistik yang dilakukan
self asessment

Publikasi/Laporan

jumlah self asessment
aktivitas statistik mandiri
yang dihimpun

Aktivitas

Jumlah model statistik
sosial dan ekonomi

Model

Jumlah Release data
Analisis dan
Pengembangan Statistik
yang tepat waktu

Aktivitas
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Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
(@) &) ®) 4)
Jumlah Indikator Indikator 1
Kesetaraan Gender dan
Pemberdayaan Gender
yang disusun
2. Meningkatnya Persentase pemasukan Persen 90,00
Kualitas Hubungan | dokumen (response rate)
dengan Sumber survei dengan pendekatan
Data (Respondent rumah tangga
Engagement) Persentase pemasukan Persen 70,00
dokumen (response rate)
survei dengan pendekatan
usaha
3. Meningkatnya Jumlah Instansi Instansi 216
Hubungan dengan | Pemerintah dan Swasta
Pengguna Data yang menerima publikasi
BPS
Jumlah aktivitas Analisis Aktivitas 8
dan Pengembangan
Statistik yang metadatanya
terdapat pada SiRusa
Kegiatan Anggaran

Pengembangan dan Analisis Statistik

Pihak Kedya

Dt} Suhariyanto

NIP. 19610615 198312 1 001

Rp. 2.729.762.000

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Pertama

) =~

Sentot Bangun Widoyono M.A.

NIP. 19610904 198302 1 001
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
INSPEKTORAT UTAMA
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. Akhmad Jaelani, M.Si.
Jabatan . Inspektur Utama

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dr. Suryamin, M.Sc
Jabatan . Kepala Badan Pusat Statistik Republik Indonesia
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016

Pihak Kedua Pihak Pertama
- (-h - -
Dr. Suryamin, M.Sc. Drs. Akhmad JaSI;m, M.Si.
NIP. 19560805 197903 1 001 NIP. 19630621 19}§601 1001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

INSPEKTORAT UTAMA

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

@)

2

(©)]

(4)

Tujuan 1. Peningkatan
Birokrasi yang Akuntabel

Tingkat ketaatan satker
dalam akuntabilitas
keuangan dan kinerja

Persen

91,00

Meningkatnya Ketaatan
Satker dalam
Akuntabilitas Keuangan

Tingkat rekomendasi
Inspektorat yang telah
selesai ditindaklanjuti

Persen

95,00

Tingkat satker yang
memiliki penyimpangan
dengan batas maksimal 3%
dari DIPA (dari satker yang
diperiksa)

Persen

93,24

Tingkat satker yang telah
menyusun Laporan
Keuangan sesuai dengan
SAP (dari satker yang
diperiksa)

Persen

100,00

Tingkat penyelesaian proses
penanganan pengaduan dari
pegawai, masyarakat, dan

organisasi/lembaga swadaya

Persen

100,00

Meningkatnya Ketaatan
Satker dalam
Akuntabilitas Kinerja

Tingkat satker yang
mendapatkan nilai evaluasi
SAKIP kategori Baik (dari
satker yang diperiksa)

Persen

66,67

Jumlah satker BPS yang
telah berpredikat WBK
(berdasarkan SK Kepala
BPS RI)

Satker

Jumlah satker BPS yang

telah berpredikat WBBM
(berdasarkan SK Kepala

BPS RI)

Satker

Tingkat penyelenggaraan
kegiatan sensus dan survei
yang efektif, efisien, dan
ekonomis

Persen

100,00

Tingkat kesesuaian
perencanaan anggaran
dengan kaidah penganggaran

Persen

100,00
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Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2 3) 4
Tingkat probity audit yang Persen 100,00
telah ditindaklanjuti

Kegiatan Anggaran
1. Pengawasan dan Peningkatan Akuntabilitas Inspektorat | Rp. 2.768.806.000
2. Pengawasan dan Peningkatan Akuntabilitas Inspektorat I1 Rp. 3.063.157.000
3. Pengawasan dan Peningkatan Akuntabilitas Inspektorat 111 Rp. 3.387.500.000
Jumlah Rp. 9.219.463.000

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Pertama

Pihak Kedua

e

Dr. Suryamin, M.Sc.

NIP. 19560805 197903 1 001

NIP. 19630621 198601 1 001
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
INSPEKTORAT WILAYAH |
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . lhsanurijal, S.Si, M.Si.
Jabatan . Inspektur Wilayah |

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. Akhmad Jaelani, M.Si.
Jabatan . Inspektur Utama
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Kedua Pihak Pertama

———

. , M.Si. lhsanurijal, S.Si, M.Si
NIP. 19630621 198601 1001 NIP. 19630921 198702 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

INSPEKTORAT WILAYAH |

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

@)

2

(©)]

(4)

. Pengawasan Dan
Akuntabilitas Kinerja
Aparatur BPS di
Wilayah | Yang
Efektif dan Efisien

Tingkat rekomendasi
Inspektorat yang telah
selesai ditindaklanjuti

Persen

95,00

Jumlah satker yang diperiksa
dengan penyimpangan
anggaran DIPA kurang dari
3%

Satker

46

Jumlah satker yang telah
menyusun Laporan
Keuangan sesuai dengan
SAP

Satker

12

Jumlah satker yang
mendapatkan nilai evaluasi
SAKIP kategori Baik

Satker

Jumlah satker BPS yang
telah berpredikat WBK
(berdasarkan SK Kepala
BPS RI)

Satker

Jumlah satker BPS yang

telah berpredikat WBBM
(berdasarkan SK Kepala

BPS RI)

Satker

Tingkat penyelesaian proses
penanganan pengaduan dari
pegawai, masyarakat, dan

organisasi/lembaga swadaya

Persen

100,00

Jumlah satker BPS yang
mendapat review kinerja
pengelolaan keuangan dan
peningkatan akuntabilitas
BPS

Satker

12

Tingkat penyelenggaraan
kegiatan sensus dan survei
yang efektif, efisien, dan
ekonomis

Persen

100,00

Tingkat kesesuaian
perencanaan anggaran
dengan kaidah penganggaran

Persen

100,00
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Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target

@) 2 ©) (4)

Tingkat probity audit yang Persen 100,00
telah ditindaklanjuti
2. Auditor BPS yang Jumlah auditor yang telah Auditor 10
Kompeten memiliki sertifikasi minimal
5 jenis diklat bidang
pengawasan
Kegiatan Anggaran
Pengawasan dan Peningkatan Akuntabilitas Inspektorat | Rp. 2.768.806.000

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Kedua Pihak Pertama

Drs. Akhmad Jaglpni, M.Si. lhsanurijal, S.Si, M.Si.
NIP. 19630621 198601 1 001 NIP. 19630921 198702 1 001
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
INSPEKTORAT WILAYAH II
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Ir. Herum Fajarwati, M.M.
Jabatan . Inspektorat Wilayah 11

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. Akhmad Jaelani, M.Si.
Jabatan . Inspektur Utama
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Kedua Pihak Pertama

. , M.Si. Ir. He Fajarwati, M.M.
NIP. 19630621 198601 1 001 NIP. 19650611 199103 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

INSPEKTORAT WILAYAH II

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

@)

2

(©)]

(4)

. Pengawasan dan
Akuntabilitas Kinerja
Aparatur BPS di
Wilayah Il Yang
Efektif dan Efisien

Tingkat rekomendasi
Inspektorat yang telah
selesai ditindaklanjuti

Persen

95,00

Jumlah satker yang diperiksa
dengan penyimpangan
anggaran DIPA kurang dari
3%

Satker

46

Jumlah satker yang telah
menyusun Laporan
Keuangan sesuai dengan
SAP

Satker

12

Jumlah satker yang
mendapatkan nilai evaluasi
SAKIP kategori Baik

Satker

Jumlah satker BPS yang
telah berpredikat WBK
(berdasarkan SK Kepala
BPS RI)

Satker

Jumlah satker BPS yang

telah berpredikat WBBM
(berdasarkan SK Kepala

BPS RI)

Satker

Tingkat penyelesaian proses
penanganan pengaduan dari
pegawai, masyarakat, dan

organisasi/lembaga swadaya

Persen

100,00

Jumlah satker BPS yang
mendapat review kinerja
pengelolaan keuangan dan
peningkatan akuntabilitas
BPS

Satker

12

Tingkat penyelenggaraan
kegiatan sensus dan survei
yang efektif, efisien, dan
ekonomis

Persen

100,00

Tingkat kesesuaian
perencanaan anggaran
dengan kaidah penganggaran

Persen

100,00
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Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target

@) 2 ©) (4)

Tingkat probity audit yang Persen 100,00
telah ditindaklanjuti
2. Auditor BPS yang Jumlah auditor yang telah Auditor 10
Kompeten memiliki sertifikasi minimal
5 jenis diklat bidang
pengawasan
Kegiatan Anggaran
Pengawasan dan Peningkatan Akuntabilitas Inspektorat |1 Rp. 3.063.157.000

Jakarta, 23 Februari 2016
Pihak Kedua Pihak Pertama

—

Drs. Akhmad Jaeltahi, M.Si. Ir. Ly Fajarwati, M.M
NIP. 19630621 198601 1 001 NIP. 19650611 199103 2 001
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
INSPEKTORAT WILAYAH 111
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - Ir. Sri Indrayanti, MAP
Jabatan . Inspektorat Wilayah 111

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. Akhmad Jaelani, M.Si.
Jabatan . Inspektur Utama
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 12 Februari 2016

Pihak Kedua Pihak Pertama
ﬁj\ LY
Drs. Akhmad'ﬁal i, M.Si. a Sri Indrayanti, MAP

NIP. 19630621 19%&301 1001 NIP. 19590625 198103 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

INSPEKTORAT WILAYAH 111

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Satuan

Target

@)

2

(©))

4)

. Pengawasan dan
Akuntabilitas Kinerja
Aparatur BPS di
Wilayah 11l Yang
Efektif dan Efisien

Tingkat rekomendasi
Inspektorat yang telah
selesai ditindaklanjuti

Persen

95,00

Jumlah satker yang diperiksa
dengan penyimpangan
anggaran DIPA kurang dari
3%

Satker

46

Jumlah satker yang telah
menyusun Laporan
Keuangan sesuai dengan
SAP

Satker

12

Jumlah satker yang
mendapatkan nilai evaluasi
SAKIP kategori Baik

Satker

Jumlah satker BPS yang
telah berpredikat WBK
(berdasarkan SK Kepala
BPS RI)

Satker

Jumlah satker BPS yang

telah berpredikat WBBM
(berdasarkan SK Kepala

BPS RI)

Satker

Tingkat penyelesaian proses
penanganan pengaduan dari
pegawai, masyarakat, dan

organisasi/lembaga swadaya

Persen

100,00

Jumlah satker BPS yang
mendapat review Kkinerja
pengelolaan keuangan dan
peningkatan akuntabilitas
BPS

Satker

12

Tingkat penyelenggaraan
kegiatan sensus dan survei
yang efektif, efisien, dan
ekonomis

Persen

100,00

Tingkat kesesuaian
perencanaan anggaran
dengan kaidah penganggaran

Persen

100,00
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Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2 3) 4
Tingkat probity audit yang Persen 100,00
telah ditindaklanjuti
2. Auditor BPS yang Jumlah auditor yang telah Auditor 10
Kompeten memiliki sertifikasi minimal
5 jenis diklat bidang
pengawasan
Kegiatan Anggaran

Pengawasan dan Peningkatan Akuntabilitas Inspektorat 111

Pihak Kedua

grm——

Drs. Akhmad Jaklani, M.Si.

Rp. 3.387.500.000

Jakarta, 12 Februari 2016

NIP. 19630621 798601 1 001

Pihak Pertama

ot foen
Ir¢S[) rayantl,

NIP. 19590625 198103 2 001
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BADAN PUSAT STATISTIK

JI. dr. Sutomo No. 6-8, Jakarta 10710, Kotak Pos 1003

Telp.: (021) 3841195, 3842508, 3810291-4 Fax: (021) 3456285
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