PERNYATAAN PERJANIIAN KINERJA
BADAN PLSAT STATISTIK

PERJANJAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekul, transparan. dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil. vang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Amalia Adininggar W., S.T.. M.Si.. M.Eng.. Ph.D
Jabatan : Pl Kepala Badan Pusat Statistik

berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini.
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan,

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami,

Jakarta. 29 Januari 2024
Pli. Kephla Badan Pusat Statistik

Amalia Adinimgear W, S.T.. M.Si.. M.Eng.. Ph.D
NIP, 19720305 199903 2 003




PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2024
BADAN PUSAT STATISTIK

o ' ’ 1
Tujuan/Sasaran Strategis Indikator Kinerja  Satuan Target

(1) (2) (3) (4)

“Tujuan |. Menyediakan data
statistik untuk dimanfaatkan |
sebagai dasar pembangunan

Meningkatnya pemanfaatan Persentase pengguna data Persen 100
data statistik yang berkualitas | yang menggunakan data BPS
sehagai dasar perencanaan,
monitoring. dan evaluasi

| pembangunan nasional (%)
Persentuse publikasi statistik Persen 98
vang menerapkan standar
akurasi yang dimanfaatkan
sebagai dasar perencanaan,
monitoring. dan evaluasi

| pembangunan nasional (%)

l'ujuan 2. Meningkatnya
kolaborasi. integrasi. dan
standarisasi dalam

penyelenggaraan SSN | i _
Penguatan komitmen K/L/D/M | Persentase K/L/DVT vang Persen 59
terhadap SSN mendapatkan rekomendasi

kegiatan statistik (Ya)

Persentase KL/ yang Persen 86

menvampaikan metadata
statistik sektloral sesuai
standar (%)

Tujuan 3. Meningkainya
pelayanan prima dalam
_penyelenggaraan SSN

Penguatan statistik scktoral Persentase K/1./1)/1 yang Persen 57
K/L/DA mampu menyelenggarakan
statistik scktoral secara

mandiri (%)

Tujuan 4. Penguatan tala
kelola kelembagaan dan
reformasi birokrasi

SDM statistik vang unggul dan | Opini BPK atas Laporan Skor WITP
berdaya saing dalam kerangka | Keuangan BPS B
tata kelola kelembagaan Persentase kepuasan Persen Rl
pengguna data terhadap
sarana dan prasarana

| pelayanan BPS (%)




2

Kegiatan Anggaran

Penvediaan dan Pelayanan Informasi Statistik Rp.  1.381.385.471.000.-

Dukungan Manajemen Rp.  3.390.506.552,000.-

Jumlah Rp.  4.771.892.023.000,-

Jakarta, 29 Januari 2024
Plt. KepalafBadan Pusat Statistik

1~

NIP. 19720305 199903 2 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERIJA
SEKRETARIAT UTAMA
BADAN PUSAT STATISTIK

A

| -

o

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektit, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan di bawah ini:

MNama + e Atge Mardivanto M.Si.
Jabatan : Sekretans Utama

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Amalia Adininggar W.. 5.1, M.5i., M.Eng., Ph.D
Jabatan : Plt. Kepala Badan Pusat Statistik

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaun. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian Kinetja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pembenan pengharpgaan dan sanksi.

Jakarta, 29 Januari 2024

Pjhak Kedua Pihak Pertama
Amalia Adininggar W.. 8. T., M.Si., M.Eng., Ph.D Ir. Atgo Mardivanto M.Si.

INIP. 19720305 199903 2 003 NIP. 19640508 198702 1 002



PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2024

SEKRETARIAT LITAMA

Tujuan/Sasaran | Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2) (3) (4)
Tujuan |.
Peningkatan
kupasitas Sumber
Daya Manusia
(SDM) BPS
Meningkatnya Indeks Pengelolaan Indeks O1)
Pengelolaan SDM | SDM BPS
BPS dalam
kerangka tata
kelola
kelembaguan
Tujuan 2.
Peningkatan
pelavanan
perkantoran
Meningkatnya Persentase Persen 99
Pelayanan dengan | kepuasan pengguna
Penyediaan Sarana | data terhadap
dan Prasarana sarana dan
Sesual Standar prasarana
pelavanan BPS (%)
Persentase Persen 100
pembangunan
smart office ("o)
Meningkatnya tata | Hasil penilaian Poin 80
kelola penggunaan | SAKIP oleh
anggaran dan kementerian PAN
pelaksanaan dan RB
kegiatan Hasil Penilaian Pain 54
Reformasi
Birokrasi olch
kementerian PAN
dan RB
Opini BPK Skor WTP
terhadap laporan
keuangan BPS
Persentase Persen 100

rekomendas) hasil
reviu Inspekiorat
Utama terhadap
Laporan Keoangan
BPS yang
ditindaklanjuti (")




Tujuan/Sasaran | Indikator Kinerja Satuan Target

(1) (2) (3) (4)
Persentase Persen 100
terselesaikannya

produk hukum (%)

Kegiatan Anggaran

l.  Penyusunan, Pengembangan, dan Rp. 12.738.462.000,-
Evaluasi Program dan Anggaran

2. Pelayanan Publik, Hubungan Rp. 17.707.284.000,-
Masyarakat dan Hukum

3. Pengelolaan dan Pengembangan Rp. 7.330.699.000,-
Administrasi Kepegawaian

4. Pengelolaan dan Pengembangan Rp.302.687.086.000,-
Adminmistras: Keuangan

5. Dukungan Manajemen BPS Lainnya Rp.111.411.922.000,-

Jumlah Rp.451.875.453.000.-

Jakarta, 29 Januari 2024
thak Kedua Pihak Pertama

Amalia Adininggar W., 8.T., M.5i., M.Eng., Ph.D [r. Atgo Mardivanto M.S1.
MIP. 19720305 199903 2 003 NIP. 196403508 198702 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BIRO PERENCANAAN
BADAN PLSAT STATISTIK

PERJANIIAN KINERIA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil. vang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dr. M. Nashrul Wajdi SST.. M.Si.
Jabaan : Kepala Biro Perencansan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. Atgo Mardiyanto M.Si.
Jabatan - Sekretaris Utama
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 29 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Ir. Atgo Mardiyanto M.Si. Dr. M. Nashrul Wajdi SST.. M.Si.

NIP. 19640508 198702 | 002 NIP. 19791213 200012 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

BIRO PERENCANAAN

Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satman | Target

(h (2) (3) (4)
Tujuan 1. Menyelenggarakan
perencanaan dan penganggaran
vang lerpadu
Meningkatnya perencanaan Persentase Dokumen/Laporan Persen 100
program dan kegiatan BPS yang Perencanaan dan Penganggaran yang
terpadu terbit tepat waktu (%)

Persentase realisasi anggaran Persen 95
terhadap pagu (%)

Tujuan 2. Meningkatnya
peman|aatan dan peningkatan
teknologi dalam upava monitoring
dan evaluasi kegiatan anggaran
maupun kinerja di seluruh satker
BPS
Meningkatnya birokrasi yang Hasil Penilaian SAKIP oleh Poin 80
akuntabel Kementerian PAN dan RB
Tujuan 3. Meningkatnya
penyelengparaan koordinasi dan
sinkronisasi program. kebijakan
seria kegiatan dalam bidang
statistik
Terlaksananya transformasi Jumlsh laporan transformasi statistik | Dokumen |
statistik BPS
l'erlaksananya reformasi birokrasi | Hasil penilaian Reformasi Birokrasi Poin 84

aparatur BPS

oleh Kementerian PAN dan RB

Kegiatan

Penyusunan. Pengembangan, dan Evaluasi Program dan

Anggaran

Pihak Kedua

Anggaran

Jukarta, 29 Januari 2024
Pihak Pertama

Ir. Atgo Mardiyanto M.Si,
NIP. 19640508 198702 | 002

p “;:mW =

Rp. 12.738.462.000,-

Dr. M. Nashrul Wajdi S5T., M.Si.
NIP. 19791213 200012 1 002




PERNYATAAN PERJANIIAN KINERIJA
BIRO KEUANGAN
BADAN PUSAT STATISTIK

gy

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektil, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Darusman 5.51, MM.
Jabatan : Kepala Biro Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama I, Atgo Mardiyanto M.Si.
Jabatan : Sekretaris Utama
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak keduan

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinena tersebul menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluas
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 30 Januari 2024
Pihok Kedua Pilak Pertama

Ir, Atgo Mardivanto M.Si. Darusifan S.51, MM,
NIP. 19640508 198702 1 002 NIP. 19720727 199412 1 001




PERJANJAN KINERJA TAHUN 2024

BIRO KEUANGAN
Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
) (2) (3) (4)
Tujuan 1. Menyelenggarakan
Layanan Administrasi
Keuangan
Terwujudnya layanan Persentase Produk Layanan Persen 08,59
administrasi kevangan vang Admimstrasi Kevangan
efektif dan efisien vang terselesaikan (%)
Tujuan 2.
Mempertanggungjawabkan
keuangan secara akuntabel,
efektif dan efisien
Terwujudnya layanan Persentase Persen 100,00
perbendaharaan yvang cfektif pertanggungjawaban
dan efisien kevangan yvang diterbitkan
tepat waktu (%)
Tujuan 3. Menyelenggarakan
proses verifikasi keuangan
Terselenggaranya proses Persentase Hasil Verifikasi Persen 08,82
verifikasi yang transparan Keuangan yang terbit sesuai
standar aturan kementerian
kevangan (%)
Tujuan 4. Menyusun dan
menerhbitkan Laporan keuangan
Terwujud laporan keuangan Opini laporan keuangan Skor wTPp
yang berkualitas BPS olch BPK
Persentase Laporan Persen 100,00
Keuangan yang tepat waktu
)
Kegiatan Anggaran

Pengelolaan dan Pengembangan Administrasi Kevangan

Pihak Kedua

Rp. 302.687.086.000.-

Jakarta. 30 Januari 2024
Pihak Pertama

Ir. Atgo Mardivanio M.Si.

Daruspgdan 8.8i, MM.

NIP. 19640508 198702 1 002

NIP. 19720727 199412 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERIA
BIRO SUMBER DAY A MANUSIA
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan mansjemen pemerintahan yang efekuf, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ni:

Nama : Dr. Eni Lestariningsih 8,81, M.A
Jabatan . Kepala Biro Sumber Daya Manusia

Selanjutnya disebut prhak pertama

Nama ¢ Ir. Atgo Mardivanto M.51
Jabatan : Sekretaris Utama
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjunji akan mewujudkan target Kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keherhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawah kami.

Pihak kedua akan melakukan supervis: vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjfanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pembenian penghargasn dan sanksi.

Jakarta. 30 Januar 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Ir. Atgo Mardivanto M.Si. Dr, Bl Lesta¥iningsih S.Si. MLA

NIP. 19640508 198702 1 002 NIP. 19700310 199401 2 001



PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2024
BIRO SUMBER DAY A MANUSIA

Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
(h 2) (3) (4)
Tujuan 1. Tercapainya
kinerja yang sesual
ketentuan peraturan
perundang-undangan yvang
berlaku .
Menyelenggarakan kinerja | Laporan Admimistrasi Laporan 2
vang sesuai ketentuan Kepegawamn yang
perundang-undangan tepat waktu
Tujuan 2. Tercapainya
pengelola SDM yang
professional dan kompeten
di BPS Pusat dan Daerah
vang menangani
permasalahan
kepegawaian
Menyelenggarakan Persentase pegawal Persen 92
Pembinaan ASN untuk vang lulus ujian dinas
menangani masalah dan ujian penyesuain
kepegawalan ijazah ("o)
Persentase Pegawal Persen 94
vang memenuhi
standar kompetensi
tertentu (%)
Persentase Pesawai Persen 5
vanye menduduka
jubatan fungsional
tertentu (%)
Tujuan 3. Tercapainya
lavanan Kepegawaiin
melalur sistem informasi
yang tepat waktu, akurat
dan mudah diakses
Pemanlaatan dan Laporan Perencanaan, Laporan 2

penimgkatan teknologi
dalam upaya
mengembangkan sistem
informasi kepegawaian di
seluruh satker BPS

Pembinian, dan
Manajemen
Kepegawatan yang

| tepat waktu




Kegiatan Anggaran

Pengelolaan dan Pengembangan Adminisirasi Kepegawaian Rp: 7.330.699.000.-

Jakarta, 30 Januan 2024

Pihak Kedun Pihak Pertama
Q=
Ir. Algo Mardivanto M.Si. Dr. Eni Lestariningsih 8.81, MLA

NIP, 19640508 198702 | 002 NIP. 19700310 199401 2 001



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BIRO HUBUNGAN MASYARAKAT DAN HUKUM
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dr. Margaretha Ari Anggorowati, S.Kom, M.T.
Jabatan : Kepala Biro Hubungan Masyarakat dan Hukum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. Atgo Mardiyanto M.Si.
Jabatan : Sekretaris Utama
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya discbut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinegja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 30 Januari 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama

S [

Ir. Atgo Mardivanto M.Si. Dr. Margaret 1 Anggorowati, S.Kom, M.T
NIP. 19640508 198702 1 002 NIP. 19720222 199803 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

BIRO HUBUNGAN MASYARAKAT DAN HUKUM

Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2) (3) 4
Tujuan 1. Meningkatkan
birokrasi yang akuntabel
melalui pelayanan kerja
sama antar lembaga,
persidangan, protokol
dan penyiapan materi
pimpinan
Terwujudnya layanan Laporan kegiatan Laporan 1
hubungan kelembagaan | kerjasama, penyiapan
yang prima materi pimpinan dan
protokoler yang tepat
waktu
Persentase koordinasi Persen 100
kelembagaan dalam dan
luar negeri yang
dilaksanakan (%)
Tujuan 2. Meningkatkan
Hubungan Masyarakat
BPS dan publik yang
harmonis
Terwujudnya layanan Laporan Kehumasan Laporan 1
kehumasan yang prima | yang tepat waktu
Tujuan 3. Meningkatkan
pelayanan hukum dan
Organisasi yang sesuai
dengan hukum dan
perundang-undangan
nasional.
Terwujudnya layanan Laporan hukum dan Laporan 1
hukum yang prima organisasi yang tepat
waktu
Persentase Persen L00
Terselesaikannya

produk hukum (%)




Kegiatan Anggaran

Pelayanan Publik, Hubungan Masyarakat dan Hukum Rp. 17.707.284.000,-

Jakarta, 30 Januari 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama

Ir. Atgo Mardiyanto M.Si. . Marga : 1, S.Ka
NIP. 19640508 198702 1 002 NIP. 19?2{1122 19981132002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BIRO UMUM
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efeknf, transparan. dan

akuntabel serta berorientast pada hasil, vang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Agus Gede Hendrayana Hermawan, SE, M5
Jabatan . Kepala Biro Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. Awgo Mardivanto. M_Si.
Jabatan . Sekretaris Utama
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian i, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yvang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi langgung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 30 Januarn 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Ir. Atgo Mardivanto, M.Si. Apus Gede Hendravana Hermawan, SE. M. S|

NIP. 19640508 198702 1 002 NIP. 19780612 199912 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

BIRO UMUM
Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2) (3) (4)
Tujuan |. Memberikan
pelayanan publik melalu
urusan kerumahtanggaan,
inventarisasi,
penyimpanan,
penghapusan, pengadaan
barang/jasa. pencetakan.
arsip dan ekspedisi
Meningkatnya kualitas Persentase penyelesaian Persen 100
| sarana dan prasarana BPS | dokumen grand design
sipear! effice (%)
| Jumlah satker yang Satker 2
menerapkan smart office
Layanan perkantoran Realisasi penvediaan Persen 90.84
layanan operasional dan
pemeliharaan kantor
Terwujudnya layanan Persentase usulan Persen 100
umum dan pengelolaan penetapan status
aset BMN vang akuntabel | penggunaan vang telah
dan transparan diajukan ke DIKN (%)
Meningkatnya lavanan Persentase kepuasan Persen 96
umum pegawai terhadap layvanan
kerumahtanggaan (o)
Persentase pengadaan Persen 100
barang/jasa non rulin vang
telah diselesaikan sebelum
waktu vang ditetapkan olch
KPA (%)
Indeks Kearsipan Indeks o
kegiatan Anggaran

Dukungan Manajemen BPS Lainnva

Pihak Kedua

Rp. 111.411.922.000.-

Jakarta, 30 Januan 2024

Ir. Atgo Mardivanto. M.Si.
NIP. 19640508 198702 1 D02

Pihak Perntama

s

Agus Gede Hendrayana Hen

mawan, SE. M.5

NIP. 19780612 199912 1 (01



PERNYATAAN PERIANIIAN KINLERIA
PLSAT PENDIMKAN DAN PELATIHAN
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJIANJIAN KINFRIA TAHUN 2024
Datam rangkn mewujudkan mangpemen pemenntabun vang efekil, trunsparan, dan

akuntubel serta berorientas puda hasil, vang bertunda tangan di bawah ini

Nama D Suntone S MS
Jabman Kepala Pusat Pendidikan dan Pelutihan

Selanjuimya disebur pihak pertamu

N ol Adgo Mardivanto M S)
Jabatan Sekretaris Utama
Seluku tusan lungsung pihak pertamu

Selamutoya disebut pihak kedua

Pihuk pertama berjanji akan mewujudhan twrget Kinerja vang  scharusnva sesus
lempirian penanjian int, dalam rangha mencapar target kimena janghki menengah seperti
vang  telab ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  keberhasilan din - kegagalan
pencapaian target Kinerja tersebwr menjed) wnpgung jawab kami.

Pihuk kedua akan melakukan supervisi vang Jiperluban serta akan melakuban evaluas

terhadap capatan kinerja dan perjaniian imi dan mengambil tindakan vang diperlukan
ditam mangka pemberian penghargaan dan sanksi

Jakarm, 30 Januari 20243

I"ihak Kedu Pihak Pertamo
I
Ir. Argo Mardivanto, M5 L. Suntone SELMS

NIP 19640508 198702 1 D02 NI T9e6(219 199401 1 OO



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PUSAT PENDIDIRAN DAN PELATIHAN

Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Natuan Target
(1) (2) (3) i4)
Tujuan 1. Meninghatkan
favanun pendidikan dan
pelatiban vang adapuf
Ferwujudnyva layvanan Persentase kepuasan Persen G528
pendidikan dan pelathan | peserta diklat terhadap
vany sesuai dengan penvelenggaraan dikla
perkembangan il (%)
penuetihuan, tehnolog
informasi mutakhir. dan
aturan vange berluku
Ferwujudnya lavanan Persentase pesert vang Persen L0
pendidikan dan pelatihan | weluh menyelesaikan
Statistih Sekwral dalam pelatihan Statistik
kerangka Sata Da Sekioral (")
Indonesu
Tugpuan 2. Memmngkathan
kompetens: SDOM
Terwujudnya SDM Persentase SIM Persen 97.02
Pusdiklat BPS vang Pusdiklat vang
miechukukan peningkatan mielubukan peninghatan
hompetens kompetensi (Yol
Terjulinnva kerpu samao Persentuse kelulusan Persen 0349
dengan institusi peserta tugas belajar (%h)
pendidikan dan pelatihan
dalam neger dan luar
negert vang
herhesinumbungan
Penguatan manajemen Hasil penilain Povin T30
mternal dan sumberdava implementas: SAKIP
Persentase Persen U8 95
pengembangan dan
pembaharun

J intrastruktur (Yo)




Kegiatan Anggaran

Penvelenggaraun Pendidikan dan Pelatiban Aparatur Kp. 63 496, 486.000.-

Nepam (BPS)

Jukarta, 30 Jonuar 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
1] L]
\ﬁ“ /I:IJE/-
Ir, Awgo Mardivanto. M.Si. Dir. Suntone SE, M.Si

NIP. 19640508 198702 1 ()2 NI 196602149 199401 1 001



PERBY A TAAN PERJANIAS NINERIA
POLITERNTR STATISTIRA STIS
BADAN DSAT STATINTIK

PERIANMIAN KINCEIA TAITL S 2025
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

POLITEKNIK STATISTIKA STIS

masyarakat

masyarakat terhadap
pelaksanaan kegiatan

| pengabdian masyarakat

Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2) (3) (4)
Tuuan 1. Menghasilkan
Lulusan Yang Berkualitas,
Unggul, dan Memiliki
Integritas )
Penmgkatan Jumlah Persentase lulusan Persen 08,77
Lulusan vang berkualitas mahasiswa dengan IPK
dan unggul =300
Peningkatan Disiplin Persentase mahasiswa Persen 09,58
mahasiswa yvang Memiliki Poin
pelanggaran non
akdemik kurang dari 20
{skala 100) per tahun
akademik
Penguatan Manajemen Hasil penilaian Pomn 75
internal dan sumber daya implementasi SAKIP
Tujuan 2. Menghasilkan
penelitian yang bermanfaat
dalam pengembangan dan
penelitian ilmu statistik dan
| komputasi statistik
Pengembangan kualitas rset | Jumlah penelitian dosen | Penclitian 42
. yang menghasilkan yang dipublikasikan pada
terobosan pemukiran Jurnal tlmiah dan
internasional vang
bereputas:
Tujuan 3. Menghasilkan
karya pengabdian kepada
masyarakat vang dapat
- meningkatkan pemahaman
| masyarakal tentang
pemantaatan statistik dun
menimngkatkan kesejuhileraan
masyarakat =
Peningkatan pemahaman Indeks kepuasan Indeks 4,56




Kegiatan Angparan

1. Penyelenggaraan Sekolah Tinggi llmu Statistik (STIS) Rp. 46.616.497.000.-

Jakarta, 30 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
w I
Ir. Atgo Mardivanto M.5Si. Dr. Erni Tri Astuti, M. Math

NIP. 19640508 198702 | (02 NIP. 19671022 199003 2 002



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERIJA
DEPUTI BIDANG METODOLOGI DAN INFORMASI STATISTIK
BADAN PUSAT STATISTIK

Q&

o 5

i

PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil. vang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dr. Eng. Imam Machdi M. T.
Jabatan . Deputi Bidang Metodolog dan Informasi Statistk

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ¢ Amalia Adininggar W., 8.T., M.Si., M.Eng., Ph.D
Jabatan : Plt. Kepala Badan Pusat Statistik
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjunji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kamn.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian im dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 30 Januan 2024
Pihak Pertama

@/@@‘

Amalia Adininggar W., $.T.. M.Si.. M.Eng.. Ph.D Dr. Eng. lmam Machdi M.T.
NIP. 19720305 199903 2 (03 NIP. 19710423 199102 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DEPUTI BIDANG METODOLOGI DAN INFORMASI STATISTIK

Tujuan/Sasaran

Indikator Kinerja

Satuan

Target

(1)

(2)

(3)

4

Tujuan 1, Tersedianya
Metodologi dan Sistem
vang andal dan
terstandar untuk
tersedianva statistik
herkualitas

Tersedianya metodolog
sensus dan surver yang
andal, efektif, dan
efisien untuk
menghasilkan data
berkualitas

Persentase metodologi
sensus dan surver yang
andal. efekuf. dan
efisien untuk
menghusilkan data
berkualitas (%)

Persen

100

Menimgkatnya kualitas
layanan T1 dengan
dukungan tata kelola T,
sistem terintregrasi, dan
jaringan komumkasi
vang andal

Indeks Kepuasan
Layanan T1

Indeks

o8

Tujuan 2. Memingkatnya
kolaborasi dengan
K/L/D/T untuk
pelaksanaan kegiatan
statistik

Memngkatnva
koordinas: dan kerja
sama dengan KL/
dalam penyelenggaraan
Sistem Statstik
Nastonal (SSN)

Persentase K/L/D/1
vang mendapatkan
pembinaan statistik (%)

Persen

100}

Tujuan 3. Meningkatnya
kualitas layanan statistik
dan layanan T1 untuk
mendukung Sistem
Statistik Nasional (SSN)

Meningkatnva
pelayanan prima dalam
penyelenggaraan Sistem
Statistik Nasional (SSN)

Indeks Kepuasan
Konsumen (1IKK)
terhadap dimens
kualitas layvanan

Indelks

A




Kegiatan Anggaran

1. Pelayanan dan Pengembangan Disenunas Rp. 18.069.227.000,-

Informasi Statistk

2. Pengembangan Metodologi Sensus dan Surve Rp. 1.317.277.000,-
3. Pengembangan Sistem Informasi Statistik Rp: 25.927.012.000,-
Jumlah Rp. 45.313.516.000.-

Jakarta, 30 Januari 2024
Pihak Pertama

-

Amalia Adininggar W.. 5.T., M.Si.. M.Eng., Ph.D Dr, Eng. mam Machdi M.T.
NIP. 19720305 199903 2 003 NP, 19710423 190102 1 00]




PERNYATAAN PERJANIJIAN KINERJA
DIREKTORAT PENGEMBANGAN METODOLOGI SENSUS DAN SURVEI
BADAN PUSAT STATISTIK

)

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dr. Sarpono 8.5i, M.Se.
Jabatan ¢ Direktur Pengembangan Metodologi Sensus dan Survei

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Eng. Imam Machdi M.T.
Jabatan : Deputi Bidang Metodologi dan Informasi Statistik
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 30 Januari 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama

T i

Dr, Eng, Imam Machdi M.T. Dr. S Si, M.Sc.
NIP. 19710423 199102 1 001 NIP. 1969082890211 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

DIREKTORAT PENGEMBANGAN METODOLOGI SENSUS DAN SURVEI

Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2) (3) (4)
Tujuan 1.
Terselenggaranya
kegiatan sensus dan
survei yang menerapkan
metodologi yang andal,
efektif, dan efisien
untuk menghasilkan
data berkualitas
Tersedianya metodologi | Persentase metodologi Persen 100
sensus dan survei yang | sensus dan survei yang
andal, efektif, dan andal, efektif, dan
efisien untuk efisien untuk
menghasilkan data menghasilkan data
berkualitas. berkualitas (%)
Tersedianya kerangka Persentase dokumen Persen 100
sampel vang akurat kerangka sampel yang
untuk menghasilkan akurat untuk
daftar sampel unit menghasilkan daftar
analisis yang tepat sampel unit analisis
sasaran. yang tepat sasaran (%)
Tersedianya standar data | Jumlah publikasi/ Dokumen 6
dan klasifikasi statistik | laporan standar data
sebagai rujukan bagi dan klasifikasi statistik
produsen data. sebagai rujukan bagi
produsen data
Tersedianya master dan | Persentase master dan Persen 100
peta wilayah kerja peta wilayah kerja
statistik yang mutakhir | statistik yang mutakhir
dan berkualitas, dan berkualitas (%)
Tujuan 2. Mewujudkan
kemandirian
penyelenggaraan
kegiatan statistik
sektoral dalam bidang
metodologi sensus dan
survei bagi produsen
data
Terwujudnya pembinaan | Persentase permintaan Persen 100
kegiatan statistik dalam | pembinaan kegiatan
bidang metodologi statistik dalam bidang

sensus dan survel

metodologi sensus dan
survei yang dilayani
(%0)




Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2) (3) (4)
Terwujudnya kerja sama | Persentase permintaan Persen 100
kegiatan statistik dalam | kerja sama kegiatan
bidang metodologi statistik dalam bidang
sensus dan survei metodologi sensus dan
survei yang dilayani
(o)
Kegiatan Anggaran
Pengembangan Metodologi Sensus dan Survei Rp. 1.317.277.000,-
Jakarta, 30 Januan 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama

il

Dr. Eng. Imam Machdi M.T.
NIP. 19710423 199102 1 001




PERNYATAAN PERJANIIAN KINERJA
DIREKTORAT DISEMINASI STATISTIK
BADAN PUSAT STATISTIK

i

I.._-F

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dwi Retno Wilweng Wahyu Utami 8,81, M.Si
Jahatan . Direktur Diseminasi Statistik

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Eng. Imam Machdi, M.T.
labatan : Deputi Bidang Metodologi dan Informasi Statistik
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjuinya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkuan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebul menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhudap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 30 Januan 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama

ey

Dr. Eng. lmam Machdi M.T.

NIP. 19710423 199102 1 001 NP I‘H‘ihtlhl-l I'-H‘-}[]I. 2 {]{H



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DIREKTORAT DISEMINASI STATISTIK

Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2) 3) )
Tujuan 1. Meningkamya
Peran Pelayanan
Statistik Terpadu dalam
Mendukung Sistem
| Statistik Nasional ]
Meningkatnya Persentase publikasi Persen 100
pelayvanan prima dalam | statistik yang memiliki
penvelenggaraan SSN ARC dan rilis tepat
wakiu (")
Persentase layanan Persen 100
vang telah selesa
diproses (4) |
Persentase konsumen Persen 89
vang puas akan
—— layanan statistik (o)
Meningkatnya Persentase K/L/D/ Persen 55
koordinas dan vang telah
kerjasama dalam mendapatkan
penyelenggaraan SSN rekomendas Kegiatan
statistik scktoral (%n) -
Persentase K/L/D/ Persen 100
yang mendapathan
pembinaan statistik
(%) o .
Kegiatan Anggaran
Pelayanan dan Pengembangan Diseminast Informas Rp. 18.06%.227.000.-

Staustik

Pihak Kedua

-7

Dr. Eng. lmam Machdi. M. 1.

Jakarta, 30 Januari 2024
Pihak Pertama

[ Retno Wiluge

e Wahvu Ut 581, M.Si

NIP. 19710423 199702 1 00]

NIP. 19660614 198901 2 00]



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DIREKTORAT SISTEM INFORMASI STATISTIK
BADAN PUSAT STATISTIK

5y

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Joko Parmiyanto, MEDC

Jabatan : Direktur Sistem Informasi Statistik

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Eng. Imam Machdi, M.T.

Jabatan : Deputi Bidang Metodologi dan Informasi Statistik

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
petjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja terscbut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 30 Januarj;2024

Pihak Kedua o
NIP. 19710423 199102 1 001 NIP. 1974 200012 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

DIREKTORAT SISTEM INFORMASI STATISTIK

Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2) (3) (4)
Tujuan 1. Terintegrasinya
sistem layanan T1 yang andal
untuk penyelenggaraan
kegiatan statistik Nasional
Meningkatnya Kualitas Indeks Kepuasan Layanan Poin 98
Layanan TT dengan Dukungan | TI
Tata Kelola TI, Sistem
Terintegrasi dan Jaringan
Komunikasi Yang Handal
Tersedianya platform data hub | Jumlah koleksi data yang Data 6
yang atraktif, kolaboratif dan | dipertukarkan dengan
terpercaya untuk mewujudkan | kementerian/ lembaga lain
Satu Data Indonesia
Terwujudnya keselarasan Persentase keselarasan Persen 100
Strategi Bisms dan Tl dalam | strategi bisnis dan T1 (%)
kerangka transformasi digital
Persentase pengembangan | Persen 80
TIK BPS untuk integrasi
statistik dari hulu ke hilir
(%)
Kegiatan Anggaran

Pengembangan Sistem Informasi Statistik

Pihak Kedua

s

Dr. Eng. Imam Machdi, M.T.
NIP. 19710423 199102 1 001

Rp. 25.927.012.000,-

Jakarta, 30 Januari 2024
Pihak P

200012 1 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DEPUTI BIDANG STATISTIK SOSIAL
BADAN PUSAT STATISTIK

(

H ’

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekuf, transparan. dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama ¢ Dr. Ateng Hartono SE. M.S1
Jabatan . Deputi Bidang Statistik Sosial

Sclanjutnya disebut pihak pertama

Nama - Amalia Adininggar W.. S.T.. M.Si.. M.Eng.. Ph.D
Jabhatan : Pl Kepala Badan Pusat Statisuk
Selaku atasan langsung pihak pertuma

Selanjutnya disebut pthak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target Kinerja jungka menengah seperti yang teluh
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapatan target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sunksi.

Jakarta, 29 Januan 2024

Pilpuk Kedua Pibak Pertama
Amalia Adininggar W.. 8. T.. M.Si., M.Eng., Ph.D Dr. Ateng Hartyho SE. M Si

NIP. 19720305 199903 2 003 NIP. 196890100 199211 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DEPUTI BIDANG STATISTIK SOSIAL

Tujuan/Sasaran Indikator Kincrja Satuan Target
(n (2) (3 (4)
Tujuan 1.
Menvediakan data
statistik sosial yang
dimanfaatkan
sehagai dasar
pembangunan
Meningkatnva Persentase publikas: Persen 100
Pemanfaatan Data statistik Sosial yang
Statistik Sosial yang | menyertakan informasi
berkualitas akurasi data (%)
Persentase Indikator Persen 100
statistik sosial vang
digunakan dalam
dokumen RPIMN (%4)
Persentase indikator Persen 100
statistik sosial yang
digunakan sebagai
indikator SDGs ("o)
Tujuan 2.
Meningkatnya
pelayanan prima
dalam
penvelenggaraan
SSN di bidang
statistik sosial
Penguatan statistik Persentase K/L'D/] vang Persen R
sektoral di K/L/D/A | mendapat pembingan
statistik dan kedeputian
bidang Statistik Sosial
(o)
Persentase aktivitas Persen 100

pembinaan statistik yang
dilukukan untuk KLV
vang telah direalisasikan
E|| ||:|




kegiatan Anggaran

I, Penvediaan dan Pengembangan Statistik Kependudukan Rp. 3.509.253.000,-

dan Ketenagakerjaan

2. Penyediaan dan Pengembangan Statisik Kesejahteraan Rp. 3514080000,
Rakyat

3. Penyediaan dan Pengembangan Staustik Ketahanan Rp. 4.006.412.000.-
Sosial
St Rp. 11.119.745.000,-

Jakarta, 29 Januarn 2024
Ijihak Kedua Pihak Pertama
-
Amalia Adininggar W.. 5. 7., M.Si.. M Eng.. Ph.D Hartong SE. M.S1

NIP. 19720305 199903 2 003 NIP. 196001Q8-T00211 1 001



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERIA
DIREKTORAT STATISTIK KEPENDUDUKAN DAN KETENAGAKERJAAN
BADAN PUSAT STATISTIK

A

PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dr. Ali Said MA.
Jabatan : Direktur Statistik Kependudukan dan Ketenagakerjaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Ateng Hartono SE, M.5i
Jabatan : Deputi Bidang Statistik Sosial
Selaku atasan lanpsung pihak pertama

Selanjutnva disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 29 Januan 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama

-

LCAteng H M.Si /Dr, Ali Said MA
NIP. 19690109 199211 1 001 NIP. 19680829 199112 1 001




PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2024

DIREKTORAT STATISTIK KEPENDUDUKAN DAN KETENAGAKERJAAN

pembinaan statistik vang
dilakukan untuk K/1/D/1
yang telah direalisasikan
(%)

Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2) (3) {4)
Tujuan 1.
Menyediakan data
statistik
kependudukan dan
ketenagakerjaan
untuk dimanfaatkan
sebagai dasar
pembangunan :
' Meningkatnya Persentase publikasi Persen 100
pemanfaatan data statistik kependudukan
Statistik dan ketenagakerjaan
Kependudukan dan | yang menyertakan
Ketenagakerjaan informasi akurasi data
yang berkualitas (%)
Persentase Indikator Persen 100
statistik kependudukan
dan ketenagakerjaan
vang dipunakan dalam
dokumen RPIMN (%)
Persentase indikator Persen 100
statistik kependudukan
dan ketenagakerjaan
vang digunakan sebagai
indikator SDGs (%)
Tujuan 2.
Meningkatnya
pelayvanan prima
dalam
penyelenggaraan
SSN di bidang
statistik
kependudukan dan
ketenagakerjaan
Penguatan statistik Persentase K/L/D/1 yang Persen 100
sektoral di K/L/D/T | mendapat pembinaan
statistik dan Direktorat
Statistik kependudukan
dan ketenagakerjaan (%)
Persentase aktivitas Persen 104)




Kegiatan Anggaran

Penyediaan dan Pengembangan Statistik Kependudukan Rp. 3.509.253.000,-
dan Ketenagakerjaan -

Jakarta, 29 Januan 2024
Pihak Pertama

Dr. Ateng Hartgho 8E, M.Si r. Ali Said MA.

NIP. 19690109 T99211 1 001 NIP, 19680829 199112 1 001




PERNYATAAN PERIANIIAN KINERIA
DIREKTORAT STATISTIK KESEJAHTERAAN RAKYAT
BADAN PUSAT STATISTIK

w

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemermtahan yang cfcknf, transparan, dan
akuntabel serta berarientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama o Ahmad Avernsoma, S E,M S E

Jubatun . Direkiur Stainslik Kesgjahteram Rukyat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama [r. Ateng Harlono, 5.E., M.51

Jabatan ;. Deputi Bidang Statistik Sosial

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berangi akan mewujudkan target kinerja yang schansnya sesuai lampiran
pesginjian i, dalam rangka mencapai rget Kinedju jangka menengali seperti yang telih
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua alean melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capatan kinena dan perjanjian 1 dan mengambil undakan vang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakorta, 29 Januan 2024
Pihak Pertama

Avefora, SE. MS.E
NIP. (9690313 199101 | 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DIREKTORAT STATISTIK KESEJAHTERAAN RAKYAT

Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2} (3) )
Tujuan 1.
Menyediakan data
Statistik
Kesejahteraan
Rakyat untuk
dimanfaatkan
schapgai dasar
pembangunan
Meningkatnya Persentase publikasi Persen 100
pemanfaatan data statistik kesejahteraan
Statistik rakyat yang menvertakan
Kesejahteraan informasi akurasi data
Rakyat yang (%)
berkualitas Persentase Indikator Persen 100
statistik kesejahteraan
rakyat yang digunakan
dalam dokumen RPIMN
(%%)
Persentase indikator Persen 100
statistik kesejahteraan
rakvat yang digunakan
sebagai indikator SDGs
(%) —
Tujuan 2.
Meningkatnya
pelayanan prima
dalam
penyelenggaraan
Sistem Statistik
Nasional di bidang
statistik
kesejahternan rakvat.
Penguatan statistik Persentase K/L/D/I yvang Persen 100
sektoral di K/L/D/1 | mendapat pembinaan
statistik dari Direktorat
Statistik Kesejahteraan
Rakvat (%)
Persentase aklivitas Persen 100

pembinaan statistik vang
dilakukan untuk K/L/MD/1
yang telah direalisasikan
(%)




Kegiatan Anggaran

Penyediaan dan Pengembangan Statistik Kesejahteraan Rp. 3.314.080.000,-
Rakyat

Jakarta, 29 Januari 2024
Pihak Pertama

Dr. Atenp Hart E. MLSj Ahmad Avenzora, S.E., M.S.E
NIP. 19690109 195211 1 001 NIP, 19690313 199101 1 001



PERNYATAAN PERJANIIAN KINERJA
DIREKTORAT STATISTIK KETAHANAN SOSIAL
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJTANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dr. Nurma Midayanti $5i, M.Env.Sc
Jabatan . Direktur Statistik Ketahanan Sosial

Selanjuinya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Ateng Hartono SE, M .Si
Jabatan : Deputi Bidang Statistik Sosial
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnva sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang felah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 29 Januari 2024
Pihak Pertama

L @ﬁtz.\jﬁf

Dr. Nurma Midayanti $5i, M.Env.Sc
NIP. 19660417 198901 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

DIREKTORAT STATISTIK KETAHANAN SOSIAL

Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2) (3) (4)
Tujuan 1.
Menyediakan data
Statistik Ketahanan
Sosial untuk
dimanfaatkan
sebagai dasar
pembangunan
Meningkatnya Persentase publikasi Persen 100
pemanfaatan data Statistik Ketahanan
Siatistik Ketahanan | Sosial yang diakses oleh
Sosial yang konsumen (%)
cerkuahtas Persentase indikator Persen 100
Statistik Ketahanan
Sosial yang digunakan
dalam dokumen RPJMN
(o)
Persentase indikator Persen 100
Statistik Ketahanan
Sosial yang digunakan
sebagai indikator 8DGs
(%)
Tujuan 2.
Meningkatnya
pelayanan prima
dalam
penyelenggaraan
SSN di bidang
Statistik Ketahanan
Sosial )
Penguatan statistik | Persentase K/L/D/1 yang Persen 100
sektoral di K/L/D/T | mendapat pembinaan
statistik dari Direktorat
Statistik Ketahanan
Sosial (%) ——
Persentase aktivilas Persen 100
pembinaan statistik yang

dilakukan untuk K/L/D/1
yang telah direalisasikan
(%)




Kegiatan Anggaran

Penyediaan dan Pengembangan Statistik Ketahanan Sosial Rp. 4.096.412.000.-

Jakarta, 29 Januari 2024
Pihak Kedua Pihek Pertama

St LN S

A Dr. Nurma Midavant SSi. M.Env.Sc
NIP, 19690109 1909211 1 001 NIP. 19660417 198901 2 001




PERNYATAAN PERJANIIAN KINERJA
DEPUTI BIDANG STATISTIK PRODUKSI
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manaemen pemerintahan yang efektif. transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : M. Habibullah S.51, M.S1
Jabatan : Deputi Bidang Statistik Produksi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Amalia Adininggar W., 8. 7., M.Si.. M.Eng.. Ph.I
Jahatan : Plt. Kepala Badan Pusat Statistik

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dulam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaan target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua skan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kinerja dari perjanjian i dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian pengharguan dan sanksi.

20 Januari 2024
k Pertama

Jakart:
l:t

Piguk Kedua

Amalia Adininggdr W., 8. T.. M.Si., M.Eng., Ph.D M. Habibulluh §.81. M.Si.
NIP. 19720305 199903 2 003 NIP, 19670619 198901 | 00




I

PERJANJIAN KINERJA TAHLUIN 2024
DEPUTI BIDANG STATISTIK PRODUKSI

Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan | Target
(h (2) (3) 4)
Tujuan 1. Menvediakan data
Statistik Produksi vang
dimanfaatkan sehagai dasar
pembangunan
Meningkatya ketersediaan Data | Persentase pengguna data PFersen 06.72
Statistik Produksi yvang vang mengpunakan data
berkualitas statistik Produksi schagai
dasar pembangun nasional (%)
Persentase konsumen yang Persen el
merasa puas dengan kualitas
Statistik Bidang Produksi (%)
Tujuan 2. Meningkatnya
pelayanan prima dalam
penyelenggaraan stalistik bidang
produksi melalui SSN
Penguatan Statstik sektoral Persentase K/L/D/1 yang Persen 100
KL/ mendapatkan pembinaan
statistik dan menerapkan hasil
pembinaan (Yo)
hegiatan Anggaran

Penvediaan dan Pengembangan Statistik Industn,

Pertambangan dan Penggalian, Energi dan Konstruksi
g EE

Penvediaan dan Pengembangan Statisuk Peternakan,

Perikanan. dan Kchutanan

Penyediaan dan Pengembangan Statistik Tanaman Pangan,

Hortikultura, dan Perkebunan

Jumiah

Amalia Adiningear W.. S.T.. M.Si., M.Eng., Ph.D

Rp. 3.607.141.000,.-

Rp. 1.916.029.000.-

Rp. 28.529.142.000.-

Rp. 36.052.312.000.-

Jukartn, 29 Januarn 2024

| k Pertama

M. Habibullah S.5i. M.51

NIP. 19720305 199903 2 003

NP 19670619 198901 1 O0]




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DIREKTORAT STATISTIK TANAMAN PANGAN,
HORTIKULTURA DAN PERKEBUNAN
BADAN PUSAT STATISTIK

G

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama ¢ Dr. Kadarmanto M.A.
Jubutan . Direktur Statistik Tanaman Pangan, Hortikultura, dan Perkebunan

Selanjutnyva disebut pihak pertama

Nama : M. Habibullah .51, M.S1.
Jabatan . Dieputi Bidang Statistik Produks:
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sehuarusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilun dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam
rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Jakartw, 29 Januari 2024

Pihak Kedua I'thak Pertama
M. Habibullah S.5i. M.Si. Dr. Kadarmunto M.A.

NIP. 19670619 198901 [ 001 NIP. 19710707 199312 | 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DIREKTORAT STATISTIK TANAMAN PANGAN.
HORTIKULTURA DAN PERKEBUNAN

Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
- (1) (2) (3 )
F'ujuan 1, Menyediakan data
| Statistik Tanaman Pangan,
Hortikultura, dan
Perkebunan untuk
dimantaatkan sehaga dasar
pembangunan
Meningkatnya ketersediaan | Jumlah aktivitas Stavistik Aktivitas 3
data Statistik Tanaman Tanaman Pangan,
Pangan, Hortikultura, dan Hortikultura. dan Perkebunan
Perkebunan yang berkualitas | yang mempublikasikan nila
akurasi - |
Jumlah publikasi/ laporan Publikasy’ | 22
Statistik Tanamaun Pangan. Laporan
Hortikultura, dan Perkebunan
vang terbit tepat waktu
Jumlah instansi vang Instansi 20
mengeunakan data statistik
tanaman pangan. hortikultura.
dan perkebunan sebaga
bahan rujukan untuk
MENYUsUnN perencanaan,
melakukan evaluasi. membuat
keputusan, dan
memiormulasikan kebijakan
Tujuan 2, Memingkatkan
Pelayanan Prima dalam
penyelenggaraan statistik
lanaman pangan,
hortikultura, dan perkebunan ‘
melalui SSN | j—
' Penguatan Statistik Sektoral | Persentase aktivitus Persen Y
kLD pembinaan statistik vang ‘
dilakukan untuk K/L'DY] yang
telah direalisasikan (o) _ ) |
Persentase K'L/D/I vang Persen 100

mendapat pembinaun statstik

| dari Direktorat Statistik
Tanmman Pangon.
Hortikultura, dan Perkebunan
{%4). |




Kegiatan

Penvediaan dan Pengembangan Statistik Tanaman Pangan.

Hortikultura, dan Perkebunan

IIF'ihak Kedua

M
M. Habibullah 8,51, M.Si.
NIP. 19670619 198901 1001

Anggaran

Rp. 28.529.142.000.-

Jakaria, 29 lanuari 2024
Pihak Pertam

N

Dr. kadarmantp MLA.
MNIP. 19710707 199312 1 001



PERNYATAAN PERJANIIAN KINERJA
DIREKTORAT STATISTIK PETERNAKAN.
PERIKANAN DAN KEHUTANAN
BADAN PLISAT STATISTIK

Y

T

R

PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ni:

Nama ol Adhi Wiriana M.SI.
Jahatan - Direktur Statistik Peternakan. Perikanan, dan Kehutanan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . M. Habibullah 5.51, M.5i
Jabatan ¢ Deputi Bidang Statistik Produksi
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut prhak kedua

Pihak pertama berjan)i akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapar target kinerja jangka menengah sepertt vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluas

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam
rangka pembenan penghargaan dan sanks:.

Jakarta, 29 January 2024
Pihak Puyﬁkﬁ

M. Habibullah' S.51. M.Si1. e %l Wirana MLSI.
NIP, 19670619 108901 | () NIP, 19651105 198802 | 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DIREKTORAT STATISTIK PETERNAKAN. PERIKANAN DAN KEHUTANAN

Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan | Target
W ) 3) @
Tujuan 1. Menyediakan data
Stanistik Peternakan,
Perikanan, dan Kehutanan
untuk dimantaatkan sebagan
| dasar pembangunan i
Meningkatnya ketersediaan Jumlah aktivitas Statistik Aktivitas I
Data Stausuk Peternakan, Peternakan. Pertkanan, dan
Perikanan, dan Kehutanan Kehutanan vang
vang berkualitas mempublikasikan nilai
akurasi
- Jumlah publikasi laporan | Publikasi/ 18
Stanstik Peternakan, Laporan
Perikanan, dan Kehutanan
yang terbil tepat waktu _
Jumlah mstans: vang Instans 8
menggunakan data
Statistik Peternakan,
Perikanan, dan Kehutanan
sebagai bahan rujukan
untuk menyusun
perencanaan. melakukan
evaluasi. membuat
keputusan, dan
memformulasikan
| kebijukan
Tujuan 2. Meningkatkan
Pelayanan Prima dalam
penyelenggaraan statistik
peternakan. perikanan, dan
| kehutanan melalui SSN - . —
Penguatan Statistik Sektoral Persentase aktvitas | Persen 100)
KL/ pembinaan Stutistik yvang |
dilakukan untuk K'T/IV/]
vang telah dircabisasikan ‘
(%) L
Persentase KLY vang Persen 100

mendapatl pembinaun
statistik dart Direktorat [
Statistik peternakan,
Perikanan, dan Kehutanan
("0)

-



Kegiatan

Penyediaan dan Pengembangan Statisuk Peternakan,

Perikanan, dan Kehutanan

M. Habibullah S .8i. M Si.
NIP. 19670619 198901 | 001

Anggaran

Rp. 1.916.029.000.-

Takarta, 20 Janyge 2024
Pihak Peftama

dhi Winana M.5S1.
NIP, 19651105 198802 1 001




PERNYATAAN PERJANIIAN KINERJA
DIREKTORAT STATISTIK INDUSTRI
BADAN PLSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekuf, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Ir. Dody Herlando S.5,, M.Econ.
Jabatan : Direktur Statistik Industri

Selanjuinya disebut pihak pertama

Nama ¢ M. Hahibullah 8.5i, M.Si.
Jabatan : Deputi Bidang Statistik Produksi
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjumya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kam.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian imi dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Takarta, 29 Januari 2024
Pihak Pertama

Alars

M, H‘al::ibul!n S5.5i. MLSL Ir, Dodv Herlando 5.5, M.Econ,
NIP 19670619 1985901 1 00 NIP, 19640726 198601 1 001




PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2024
DIREKTORAT STATISTIK INDUSTRI

menggunakan data
Statistik Industn
Pengolahan, Pertambangan
dan Penggalian, Listrik,
Gas alam, Air, dan
Konstruksi sebagai bahan
rujukan untuk menyusun
perencanaan, melakukan
evaluasi, membuat
keputusan, dan
memiormulasikan
kehijakan

Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2) (3 4)
Tujuan 1. Menyediakan data
Staustik Produksi di Sektor
Indusiri Pengolahan,
Pertambangan dan
Penggalian, Listrik, Gas
alam, Air, dan Konstruksi
untuk dimanfaatkan sebapai
dasar pembangunan —
| Meningkatnya ketersediaan Jumlah aktivitas Statistk Aktivitas I
data Statisuk Indusin Industri Pengolahan,
Pengolahan, Pertambangan Pertambangan dan
dan Penggalian, Listrik, Gas | Penggalian, Listrik, Gas
alam, Air, dan Konstruksi alam, Air, dan Konstruksi
yang berkualitas yang mempublikasikan
nilai akurasi e
Jumlah publikasi/ laporan | Publikasi/ 28
Statistik Industri Laporan
Pengolahan, Pertambangan
dan Penggalian, Listrik,
Cras alam, Air, dan
Konstruksi yang terbit
tepat waktu
Jumlah instansi yang Instansi 18

Tujuan 2. Meningkatkan
Pelayvanan Prima dalam
penvelenggaraan Statistik
Industri Pengolahan,
Pertambangan dan
Penggalian, Listnk, Gas
alam, Air, dan Konstruksi
melalui 85N




Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target

() @ 3) (4)
Penguatan statistik sektoral Persentase aktivitas Persen 100
K/L/D/ pembinaan Statistik yang

dilakukan untuk K/L/DV/]
vang telah direalisasikan
(Yo)

Persentase K/L/TY] yang Persen 100
mendapat pembinaan
Statistik dari Direktorat
Stanstik Indusr (%)

Kegiatan Anggaran

Penyediaan dan Pengembangan Statistik Industri, Rp. 5.607.141.000,-
Pertambangan dan Penggalian, Energi dan Konstruksi

Jakarta, 29 Januan 2024
Pihak Pertama

M,

. laH & Ir. Dody Herlando §.8.. M.Econ.
NIP. 19670619 198901 1 D01 NIP. 19640726 198601 1 001




PERNYATAAN PERJANIIAN KINERJA
DEPUTI BIDANG STATISTIK DISTRIBUSI DAN JASA
BADAN PUSAT STATISTIK

h

Sl
T —

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektif. transparan. dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dr. Pudji Ismartim M. App.Stat
Jabatan ¢ Deputi Bidang Statistik Distribusi dan Jasua

Selanjutnya discbut pihak pertama

Nama - Amalia Adininggar W., S.T.. M.Si., M.Eng.. Ph.D
Jabatan : PIt. Kepala Badan Pusat Stutistik

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini. dalam rangka mencapai targel kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaun dan sanksi.

Jakarta, 29 Januan 2024

Pilgk Kedua Pihak B
Amalia Adininggar W.. S.T.. M.Si., M.Eng.. Ph.D Dr. Pudy ini M.App.Stat
NIP. 19720305 199903 2 003 NIP. 19710412 199312 2 002



PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2024

DEPUTI BIDANG STATISTIK DISTRIBUSI DAN JASA

Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
() (2) (3) (4)
Tujuan 1.
Menyediakan statistik
distribust dun jusa
vang dimanfaatkan
schagal dasar
pembangunan
Meningkatnya Persentase pengguna data Persen 97,26
pemanfaatan statistik | yang menggunakan data
hidang distribusi dan | bidang statistk distribusi
jasa yang berkualitas | dan jasa sehaga dasar
perencanaan, manitoring,
evaluasi pembangunan
nasional (%o)
Persentase publikasi Persen 100
staristik yang
menerapkan standar
akurasi sebagai dasar
perencanaan. monitoring.
dan evaluasi pembangunan
nasional (o)
Tujuan 2.
Meningkatnya
pelayanan prima
dalam
penvelenggarzan SSN
Penguatan statistik Persentase K LDV yang Persen 100

sektoral K/L/Drl

mendapat pembinaan
statistik dar Kedeputian
Bidang Staustik Distribusi
dan Jasa (")




Kegiatan

|. Penvediaan dan Pengembangan Statistik Distribusi

1J

Penyediaan dan Pengembangan Statistik Harga

3. Penyediaan dan Pengembangan Statistik Keuangan.

Teknologi Informasi, dan Paniwisata

Jumlah

Pihak Kedua

Amalig Adininggar W.. 8.T.. M.Si.. M.Eng.. Ph.12
NIP. 19720305 199903 2 003

Angearan

Rp. 10.182.844.000.-
Rp. 6.722.534.000.-
Rp. 6.635.776.000.-

Rp. 23.541.154.000.-

Jakarta, 29 Januarn 2024
Pihak ama

Dr. Pudp1s lmTM..ﬂmp.Hmi

NIP. A7 m&ﬁ 51993122002



PERNYATAAN PERJANIJIAN KINERIA
DIREKTORAT STATISTIK DISTRIBUSI
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah mi:

Nama : Ir. Efliza, M.E
Jabatan ¢ Direktur Statistik Distribusi

Selanjutnya disebut pthak pertama

Nama : Dr. Pudjt Ismartimi M. App.Stat
Jabatan : Deputi Bidang Statistik Distribusi dan Jasa
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya discbut pihak kedua

Pihak pertama berjan)i akan mewujudkan target Kinerja yang scharusnyva sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 29 Januari 2024
Pihak Pertama

Ir. E4liza, ML.E
NIP. 19630408 108802 2 001




PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2024
DIREKTORAT STATISTIK DISTRIBLUS1

Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
(h (2) (3) )
Tujuan 1.
| Menyediakan data
Statistik Distribusi
untuk dimantfaatkan
sebagul dasar
pembangunin ==
Tersedianya data Persentase pengguna data
Statistik Distribusi vang menggunakan data
yang berkualitas statistik distribusi sebagai Parsin 96,80
dasar perencanaan,
monitoring, dan evaluasi
pembangunan nasional (%a) |
Jvumllat.: Puilaitl-;_.-im-_'i_upnran Publikasi/ )
Statistik Distribusi vang E i Fi
terbit tepat waktu g
Persentase pemasukan
dul-:m:nun (response rae) Perusn 08,53
survel dengan pendekatan
usaha (%)
Jumlah Release data
Staustik Distribusi vang Release 24
tepat wikiu
Tujuan 2.
Meningkatnya '
pelayanan prima
dalam
penvelenggaraan SSN
' Penguatan statistik P““ﬁl_““ﬂ“ ua!ittl:’_'"l‘?i
soktoral K/LDA pembinaan Statistik vang
dilakukan untuk K/L/D/] Persen 10H)
vang telab direahisasikan
(%)
| Persentase K L/D/I vang
mendapat pembinaan - 100

statistik dan Direkitorat
 Statistik Distribusi (%)




Kegiatan Anggaran

Penyediaan dan Pengembangan Statistik Distribusi Rp. 10L182.844.000).-

Jakarta, 29 Januan 2024
aiclun Pihak Pertama

Dr. Pudd Isofprtini M, App.Stat Ir. EfNjza, MLE
NIP. |‘17Hﬁ'15 199312 2 002 NIE, 19650438 198802 2 (01




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DIREKTORAT STATISTIK HARGA
BADAN PUSAT STATISTIK

&

"

PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektif. transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - Dr. Windhiarso Ponco Adi P, §51.. M.Eng
Jabatan : Direktur Statistik Harga

Selanjutnya discbut pihak pertama

Nama : Dr, Pudji Ismurtini M. App.Stat
Jabatan . Deputi Bidang Statistik Distribusi dan Jasa
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnva disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapatan target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akon melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jokartg, 29 Januan 2024

Pihak Roeua Plak Pertama

Dr. PudpeAsmagbini M.App.Stat Dr. Windhiarse Ponco Adi P.. 851, M.Eng,
NIP. rﬁ?mxﬁ 199312 2 002 NIP. 19750508 199312 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DIREKTORAT STATISTIK HARGA

! Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
(1) @) 3) )
Tujuan 1.
Menvediakan data
Statistik Harga untuk
dimantaatkan sebagai
dasar pembangunan -
Tersediunva data Persentase Pengpuna data Persen U838
Statistik Harga yang | yang menggunakan data
herkualitas statistik harga sebaga
dasar perencanaan,
mionitoring, dan evaluasi
pembangunan nasional
() |
Jumlah Publikasi/ Laporan = Publikasi/ 27
Statistik Harga vang terbit | Laporan
tepat waktu
Persentase pemasukan Persen 100
dokumen (response rate)
survel dengan pendekatan
usaha (Yo)
Jumlah refease data Release 48
Statistik Harga yang tepat
wakiu
Tujuan 2,
Meningkatnya
pelayvanan prima
dalam
_penyelenggaraan SSN |
Penguatan statistik Persentase aktivitas Persen L0
sektoral K/L/D/] pembinaan statistik vang
dilakukan untuk K/L/D/1
vang telah direalisasikan
(%) | -
Persentase K/L/D/] yvang Persen | 00

mendapat pembinaan
statistik dart Direktorat
Statistik Harga ("o)




kegiatan Anggaran

Penyediaan dan Pengembangan Statistik Harga Rp. 6.722.534.000.-

Jakarta, 29 Januari 2024
Piljhk Pertama

Dr. Windhiarso Porfeo Adi P.. S8i.. M.Eng.
NIP, 19750508 199512 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DIREKTORAT STATISTIK KEUANGAN, TI, DAN PARIWISATA
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Namia : Harmawanti Marhaem M. Se,
Jabatan : Dircktur Statistik Keuangan, T1, dan Pariwisata

Sclanjutnya discbut pihak pertama

Nama : Dr. Pudn Ismartim M. App.Stat
Jabatan ¢ Deputi Bidang Statistik Distribusi dun Jusa
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan Kegagalan pencapaan target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperfukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian Kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yvang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jukarta, 29 Januan 2024

dug Pihak Pertama
Dr. Pud ‘rtini Mo App.Stat Harmawanti Marhaeni M.Sc.
NIP ST99312 2 002 NIP. 19701112 199211 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DIREKTORAT STATISTIK KEUANGAN, TI, DAN PARIWISATA

Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2) (3). (4)
Tujuan |, Menyediakan
data Statistik Keuangan.
Teknologi Informasi. dan
Pariwisata untuk
dimanfaatkan schagai
dasar pembangunan
Tersedianva data Persentase Pengguna data Persen 96,607
Statistik Keuangan, vang menggunakan data
Teknologt Informasi. dan | statistik keuangan, T1 dan
Pariwisata yang pariwisata schagai dasar
berkualitas Perencanaan, moniloring,
dan evaluasi pembangunan
nasional (%)
Jumlah aktivilas Aktivitas 2
statistik vang
mempublikasikan nilai
akuras
Jumlah publikasi/laporan | Publikasi/ 18
statistik kevangan, Laporan
teknolog informasi, dan
pariwisata yang terbit
tepat wakiu
Jumlah refease data Rilis 12
statistik keuangan,
teknologn informasi, dan
pariwisata yang tepat
wiktu B
Tujuan 2. Meningkatnya |
pelayanan prima dalam
penvelenggaraan SSN
Penguatan statistik Persentase aktivitas Persen 100
sektoral K/L/DVI pembinaan Statistik yang
dilakukan untuk K/1L/DVI
vang telah dircalisasikan
)
Persentase K/L/D/I yang I'ersen 100

mendapat pembinaan
statistik dar Direktorat
Statistik Keuangan, T1,
(dan Pariwisata (%)




Kegiatan Anggaran

Penyediaan dan Pengembangan Statistik Keuangan, Teknologi  Rp. 6.635.776.000,-

Informasi. dan Parmwisala

Jakarta, 29 Januan 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama

Dr. Pudpi SSm ini‘MAnp.ﬁtut Harmawanti Marhaeni M.Sc.
NIP. IF’F]H:'E)/.‘F 199312 2 002 NIP, 19701112 199211 2 001




PERNYATAAN PERJANITAN KINERIJA
DEPUTI BIDANG NERACA DAN ANALISIS STATISTIK
BADAN PUSAT STATISTIK

4

-

PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Moh Edy Mahmud S.51. M.
Jabatan : Deputi Bidang Neraca dan Analisis Statistik

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - Amalia Adininggar W.. $.T.. M.St., M.Eng.. Ph.D
Jabatan : Plt. Kepala Badan Pusat Statistk

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnyu sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

a, 29 Jlapuan 2024
thak PPertama

Pihifk Kedua

4

Amalia Adiningg Muoh Edy Mahmud 5.51. M.P.
NIP. 19720305 199903 2 003 NIP. I'rif:‘}ﬁ.lf- 199112 1 001




PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2024

DEPUTI BIDANG NERACA DAN ANALISIS STATISTIK

Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
(1 (2) (3) 4)
Tujuan 1. Menyvediakan data
statistik neraca nasional dan
analisis staustik untuk
dimantfaatkan sebagai dasar
pembangunan
Meningkatnyva pemanfaatan | Persentase pengguna data yang Persen O8.78
data statistik neraca nasional | menggunakan data Statistik
dan analisis statistik yang Neraca dan Analisis sebagai
berkualitas dasar perencanaan, mroniforing.
dan evaluasi pembangunan
nasional (%)
Persentase publikast statistik Persen 8K
yung bersumber dari aktivitas
statistik vang menerapkan
standar akurasi (%)
Tujuan 2. Memingkamyva
pelavanan prima dalam
penyelenggaraan SSN
dalam bidang sistem neraca
nasional serta analisis dan
pengembangan statistik
Menguatnva statistik Persentase aktivitas pembinaan Persen 100
sektoral K/L/D/ statistik vang dilakukan untuk
K/L/D/ vang telah
direalisusikan (%)
Kegiatan Anggaran

I. Pengembangan dan Analisis Statistik

b

Penyediaan dan Pengembangan Statistik Neraca Pengeluaran

3. Penvediaan dan Pengembangan Statistik Neraca Produksi

Jumlah

Rp. 4.819.337.000.-

Rp. 9,108.070.000.-
Rp. 6.373.908.000.-

Rp. 20.501.315.000.-




1. 29 Januari 2024
thak Pertama

Plhak Kedua

Amalia Adinifegar W.. S.T.. M.Si.. M.Eng.. Ph.D Moh Edy Mghmud S.51, M.P.
NIP. 19720305 199903 2 003 NIP. l‘l'ﬁ‘l'l'IH.q 1991121 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DIREKTORAT NERACA PRODUKSI
BADAN PUSAT STATISTIK

(5!

.--.-FFF

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang berlanda langan di bawah ini:

Nama . Puji Agus Kurniawan 5.50., MA
Jabatan . Direktur Neraca Produksi

Selanjutnya disebul pihak pertama

Nama . Moh Edy Mahmud S.5i, M.P.
Jabatan . Depuli Bidang Neraca dan Analisis Statistik
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebul pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai larget kinerja jangka menengah sepert|
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi langgung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluas
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 29 Januarl 2024
Pihak Pertama

ihak Kedua

Moh Edy Malmud S.5i. M.P. Puiilﬁa Humlaw; 5.5, MA

NIP. 1969021 199112 1 001 NIP. 19670820 199003 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DIREKTORAT NERACA PRODUKSI

TujuanfSasaran Indikator Kinerja Satuan | Target
1) (2) (3) (4)
Tujuan 1. Menyediakan
data slatistik neraca
produksi untuk
dimanfaatkan sebagai
_dasar pembangunan
Tersedianya dala stalistik | Parsentase publikasi/ laparan | Persen 100
neraca produksi yang Neraca produksi yang terbit
berkualitas unfuk tepal waktu (%)
dimanfaatkan sebagai
dasar pembangunan DiSkFEpEﬂEI Statistik Persen 3
PDBE/PDRE lapangan usaha
Persentase publikas| Neraca Persen 100
Podulksi yang memilik
ISSN/ISBN (%)
Persenlase release dala Persan 100
MNeraca Produksi yang lerbil
= tepat waktu (%)
Tujuan £, Meningkatnya
pelayanan prima dalam
penyelenggaraan SSN
dalam bidang statistik
_neraca produksi |
Menguatnya statistik Persentase aklivitas Persen 100
sektoral K/L/D/ pembinaan statistik yang
dilakukan untuk K/L/D/l yang
telah direalisasikan (%)
Persentase K/L/D/ yang Persen 100
mendapat pembinaan statistik
dari Direktorat Statistik |
= | Neraca Produksi (%) —
Kegiatan Anggaran

Penyediaan dan Pengembangan Statistik Neraca Produksi

Rp. 6.573.908.000.-

Jakarta, 29 Januari 2024
Pihak Pertama

m(ﬁus Kurniawan 5.5i., MA

NIP, 189670820 199003 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DIREKTORAT NERACA PENGELUARAN
BADAN PUSAT STATISTIK

T

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewwudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah imi:

Nama : Mipit Helly Sorayan SE.. ME
Jabatan ¢ Direktur Nernca Pengeluaran

Selanjutnya discbut pihak pertama

Nama : Moh Edy Mahmud 8.58i, M.P.
Jabatan : Deputi Bidang Neraca dan Analisis Statistik
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinenja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan melakukan evaluas
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 29 Januan 2024
thok Kedua Pihak Pertama

Moh Edy Mitimud S.5i. M.P. Pipit Helly Sorayun SE,, ME
NIP, 1969028 5 199112 1 001 NIP. 19680502 199112 | D01




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DIREKTORAT NERACA PENGELUARAN

Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
(N (2) N (3) (4)
Tujuan 1.
Menyediakan data
Statistik Neraca
Pengeluaran untuk
dimanfaatkan sebagai
 dasar pembangunan
Tersedianya data ' Persentase publikasi/ laporan Persen 1010
Neraca Pengeluaran Neraca Pengeluaran vang
ying berkualitas terbit tepal wakiu (%)
Diskrepansi Statistik Persen 3
PDB/PDRB menurut
pengeluaran
Persentase publikasi Neraca Persen 100
Pengeluaran vang memiliki
ISSN/ISBN (%)
Persentase release data Neraca Persen 100
Pengeluaran yang terbit tepat
waktu (%)
Tujuan 2.
Meningkatnya
pelayanan prima
dalam
penvelenggaraan SSN
dalam bidang statistik
neraca pengeluaran
Menguatnya statistik | Persentase aktivitas pembinaan | Persen 100
sektoral K/L/D/1 statistik vang dilakukan untuk
K/L/D/1 vang telah
direalisasikan (%)
Persentase K/L/D/ vang Persen 100

mendapat pembinaan statistik
dari Direktorat Neraca
Pengeluaran (%)




Kegiatan Anggaran

Penyediaan dan Pengembangan Statistik Neraca Pengeluaran Rp. 9.108.070.000.-

Jakartz, 29 Januari 2024
ihak Kedua Pihak Pertama

Moh Edv Mdhmud 5.5i. M.P. Pipit Helly Soravan SE.. ME
NIP, 19690205 199112 1 001 NIP. 19680502 199112 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DIREKTORAT ANALISIS DAN PENGEMBANGAN STATISTIK
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan. dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawal ini;

MNama : Dr. Muchammad Romzi
Jabatan . Direktur Analisis dan Pengembangan Statistik

Sclanjutnya disebut pihak pertama

MNama : Moh Edy Mahmud S.581, M.P.
Jubatan : Deputi Bidang Neraca dan Analisis Statistik
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihuk kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 30 Januarn 2024

hak Kedua Pihak Pertar

Moh Edy Mighmud 5.5i, M.P. Dr."Muchaprhad Romzi
NIP. 19690245 199112 1 001 NIP. 19700808 199002 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DIREKTORAT ANALISIS DAN PENGEMBANGAN STATISTIK

Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan l_ Target
(n (2) (3) (4)
Tujuan 1.
Menvediakan data dan
informasi dan
pengembangan kajan
statistik yang
berkualitas
Meningkatnya Persentase Publikasi’ Laporan Persen 100
pemanfaatan data dan | Analisis dan Pengembangan
informas: statistik Statistik yang terbit tepat
termasuk hasil kajian | waktu (%)
pengembangan Persentase Publikasi/ Laporan Persen 68
statistik Analisis dan Pengembangan
Statistik yang memiliki
ISSN/ISBN (%) o
Persentase Publikasi statistik Persen L1y
yang bersumber dari aktivitas
statistik vang sudah
menerapkan standar akurasi
(o) — ,'
Jumlah kegiatan statistik Kegiatan 20
Subject Matter vang telah
melaksanakan kegiatan
Pengukuran Kualitas secara
mandiri a
Tuwjuan 2.
Meningkatkan
pelayanan prima
dalam
penvelenggaraan SSN
dalam bidang analisis
dan pengembangan
statistik
Menguatnya statistik Persentase aktivitas Persen 100
sektoral K/L/DV pembinaan analisis dan
pengembangan statistik untuk
K/L/D/T yang telah
direalisasikan (%)
Persentase K/L/D/1 vang Persen 100
mendapat pembinaan statistik
dari Direktorat Analisis dan
Pengembangan Statistik (%)




kegiatan

Pengembangan dan Analisis Statistik

Moh Edy Malithud 5.5i, M.P.

NIP. 19690215/199112 1 001

Anggaran

Rp. 4.819.337.000,-

Jakarta, 30 Januari 2024
Pihak Pertama

Dr. Muchagemiad Romzi
NIP. 19700808 199002 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERIA
INSPEKTORAT UTAMA
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang elekul. transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

MNama + Drs. Akhmad Jaelani. M. 51
Jabatan - Plt, Inspektur Utama

Sclanjutnya discbut pihak pertama

Nama . Amalia Adininggar W, S.T.. M.Si,, M.Eng.. Ph.D
Jabatan - PIt. Kepala Badan Pusat Statistk

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjuinya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai targel kinerja jangka menengah seperti ving telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanks).

Jakarta, 29 Januari 2024
Pihak Pertama

Pikak Kedua

Amalia Adining JST.OMSE M Ene, PhD rs. Akhmad Jaglani, M.5i.
NIP. 19720305 199903 2 003 NIP. 19630621 1H8601 1 001




PERJANJIAN KINERJIA TAHUN 2024

INSPEKTORAT UTAMA

Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
() (2) (3) (4)
Tujuan 1. Meningkatnya
pengendalian dan
akuntabilitas kinena
aparatur BPS
Meningkatnya efektilitas | Persentase Satuan/Unit Kerja BP'S | Persen 100,00
pengendalian dan yang memiliki penyimpangan
akuntabilitas kinena kerugian negara dengan batas
aparatur BPS maksimal tiga persen dari
realisasi DIPA (%)
Tingkat penyelesaian tindak lanjut | Persen 81,25
hasil pemerksaan BPK Rl
Tingkat penyelesaian tindak lanjut | Persen 04,72
Satuan/Unit Kerja BPS atas hasil
audit pengelolaan kevangan
Inspektorat Lltama
Persentase Satuan/Unit Kerja BPS 07,12
yang mendapatkan nilar evaluas: Persen
implementasi SAKIP berkategon
baik (minimal B) (%)
Mewujudkan Birokrasi Persentase capaian nilai Persen N/A
vang bersih dan Reformasi Birokrasi pada pilar
akuntabel Penguatan Pengawasan (o)
Kegiatan Anggaran

1. Pengawasan dan Peningkatan Akuntabilitas Inspektorat |

I

Pengawasan dan Peningkatan Akuntabilitas Inspektorat 11

3, Pengawasan dan Peningkatan Akuntabilitas Inspektorat LI

Jumlah

Rp.  978.172.000.-
Rp. 1.005.263.0010,-

Rp. 1.188,117.000.-

Rp. 3.170L552.000.-

Jakara, 29 Januar 2024

Phak Kedua

Amalia Adinmeear W, 5T MSL, M.Eng., Ph.D

Pihak Pertama

==~

Drs, Akhmad JuJIﬂni. M.Si.

NIP. 19720305 199903 2 003

NIP. 19630621 IthHI | 001



PERNYATAAN PERJANNAN KINERJA
INSPEKTORAT WILAYAH |
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHLUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintzhan yung elekull wansparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil. yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Hanil Yahya S.8i.. M.SL
Jabatan ¢ Inspektur Wilayah [

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - Drs. Akhmad Jaclani, M.Si.
Jabatan : Plu Inspekiur Utama
Selaku atssan langsung pihak pertama

Sclamjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel
kKinerja tersebut menjadi tanggung juwab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinega dan perjanjian ini dan mengambil tindukan vang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaun dan sanksi

Jakarta, 29 Januar 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama

unrd,

Hanil Yahva S.8i., M.Si.
WIP, 19650523 198702 1 001




PERJANIIAN KINERIA TAHLIN 2024
INSPEKTORAT WILAYAH |

Tujuan/Susaran

Indikator Kinerja

Satuan

| Target

(1

(2)

(3)

()

Tujuan 1. Meningkatnya
pengendalian dan akuntabilitas
kinerja aparatur BPS

Meningkatnya efektifitas
pengendalian dan akuntabilitas
kinetja aparatur BPS

Persentase Satuan/Unit Kerja
BPS di Wilayah I vang memiliki
penyimpangan kerugian negara
dengan batas maksmal tiga
persen dari realisasi DIPA (%)

Persen

[RUAREE

Tingkat penyelesaian tindak
lanjur tanggung jawub
Inspektorat Wilavah I atas hasi|
pemeriksaan BPK RI

Persen

B1.25

Tingkat penvelesaiom tinduk
lanjut Satwan/Unit Kerja BPS di
Wiluyuh 1 atas husil audit
pengelolasn kewimgan
Inspektorat Wilayah |

Persen

100,00

Persentase Satuan/Unit Kerja
BPS di Wilavah | vang
mendapatkan nilal evaluasi
implementasi SAKIP berkategori
baik (minimal B) (%)

Persen

02.61

M:wujudkﬂn Birokrasi vang
hersih dan akuntabel

Persentase capann nila
Reformasi Birokrasi pada pilar
Penguatnn Pengawasan langgung
Jawab Inspektorm Wilavah 1 (%)

Persen

Kegiatan

Pengawasan dan Peningkatan Akuntabilitas Inspektorat 1

Pihak Keduna

Drs. Akhmad Jaclani, M.5i.

NIP, 19630621 iahﬁm | 001

Anggaran

Rp. 978172000,

Takarta, 29 Januar: 2024

Piluk I‘cﬂamu

Guig o/

Hanif' Yahva 8.81., M.SL
NIP, 19630523 198702 | 001



PERNY ATAAN PERIANIIAN KINERJA
INSPEKTORAT WILAYAH I
BADAN PUSAT STATISTIK

12

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangks mewujudkan mangjemen pemerintuhan vang elektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hosil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - e, Endang Tri Wahyuningsih MM
Jubatan - Inspektur Wilayah 11

Selanjutnya discbut pihak pertuma

Nama - Drs. Akhmad Jaclani, M Si
Jabatan - Pl Inspektur Utima
Sclaku nasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihuk kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjaniian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah seperti yvang teluh
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kineria tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian i dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian pengharguan dan sanksi.

Jakarta, 29 Januor 2024
Pilhok Kedua Pihnk Pertamn

-

j I, 3 Ir. Endang Tr Walivuningsih MM
NIP. 19630621 J98601 1 001 NIP. 19650923 199003 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

INSPEKTORAT WILAYAH I
Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target |
(n (2) (3 4)
Tujuan |. Meningkatnya
pengendalian dan
akuntabilitas kinerja
aparatur BPS
Meningkatnya cfekufitas | Persentase Satuan Unit Kerja Persen 100,00
pengendalion dan BPS di Wilavah 11 vang memiliki
akuntabilitas kinerja penvimpangan Kerzian negard
aparatur BI'S dengan batas moksimal tiga
persen dari realisasi DIPA (%)
Tingkat penvelesainn tindak Persen B1.25
lanjut tangpung jawab
Inspektorst Wiluvah 11 atas hosil
pemeriksaan BI'K R
Tingkat penyelesaian undak Persen 99.16
lanjut SatuanUnin Kega BPS d
Wilavah IT atas hasil audit
pengeloloon keusngan
Inspektorat Wilayah 11
Persentase Satuan Unit Kerju Persen G202
BPS di Wilayah 11 yang
mendapatkan niloi evaluns
implementusi SAKIP berkategori
baik (minimal B) (%)
Mewujudkan Birokrasi Perseninse capuinn nilai Persen NA
yang bersih dan Reformast Biokrasi pada pilar
akuntabel Penguatan Pengawasan tanggung
jawab Inspekiorat Wilayah 11(%)
kegiatan Anggaran

Pengawasan dan Peningkatan Akuntabilitas Inspekiorat 11

Pihak Kedua

NIP.Ilﬂﬁ}ﬂﬁll QE601 1 001

Rp. 1.005.263.000.-

Jakartn, 29 Januar 2024
Pihok Pertama

-

. En Wiahvunmnpgsih MM

NIP. 19650923 199003 2 002




PERNYATAAN PERIANHAN KINERIJA
INSPEKTORAT WILAYAH 111
BADAN PUSAT STATISTIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, duan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, vang benanda tangan di hawah ini:

Namu ¢ Jamason Sinuga, AK., MAP
Jabatan ¢ Inspektur Wilavah 111

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. Akhmad Jaelani, M Si,
Jabatan - Plt. Inspektur Utama
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya dischbut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kimi

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluas
akuntabilitas kinerja terhadap capaiun kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yung diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Jakarta, 29 Januar 2124
Piha

Drs. Aklunad Jagla_ni, M.Si Jamason Sinaga, AK.. MAP
WIP, 19630621 Y9601 1 001 NIP. 19630830 198703 1 001

Pihuk Kedua




PERJANIAN KINERIA TAHUN 2024

INSPEKTORAT WILAYAH 111

Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
(n ) (3 (4)
Tujuan 1. Meningkatnya
pengendalian dan
akuntabilitas kinerja
aparatur BPS
Meningkatnya efektifitas | Persentase Satuan/Unit Kerja BP'S Persen 100,00
pengendalian dan di Wilayah I11 vang memiliki
akuntabilites kinerja penyimpangan kerugian negara
aparatur BPS dengan batas maksimal tiga persen
dari realisasi DIPA (%))
Tingkat penyelesatan tindak lanjut Persen §1.25
tanggung jawah Inspekiorat
Wilayah [T atas hasil pemeriksaan
BPK RI
Tingkat penyelesaian tindak lanjut Persen [ 00
Satuan Unit Kerja BPS di Wilavah
I11 atas hasil audit pengelolaan
keuangan Inspektorat Wilayah (11
Persentase Satuan/Unit Kerja BPS Persen 9].76
di Wilayal IIT vang mendapatkan
nilai evaluasi implementasi
SAKIP berkategori baik (minimal
B) (%)
Mewujudkan Birokrasi | Persentase capaian nilai Reformasi | Persen NiA
vang bersih dan Birokrast pada pilor Penguatan
akuntabel Pengawasan tanggung jawab
Inspektorar Wilavah 11 (%)
kegiatan Anggaran
Pengawasan dan Peningkatan Akuntabilitas Inspektorat 111 Rp. 1.188.117.00d).-
Jakarta, 29 Jarmwr 2024

Pihak Kedua

%

Dirs. Akhmad Jaglani. M .51,

NIP. 19630621

B6UT 1 001

Jamason Sinaga, AK. MAP
NIP, | 9650830 198703 1 001




